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REF.: RECONOCE AL CENTRO COMUNITARIO
DE SALUD DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
DE LA SALUD, COMO PROGRAMA
INSTITUCIONAL PERMANENTE CON
SELLO VINCULACION CON EL MEDIO
(VcM).

1002 / 2026
DECRETO EXENTO N° /

VALPARAISO, 27 de agosto de 2026.

VISTOS Y CONSIDERANDO:

1. Que por Decreto Exento N® 0222/2026 de
Rectoria, se aprobd el modelo de Vinculacion con el Medio de la Universidad de Playa
Ancha de Ciencias de la Educacién.

2. Que por Decreto Exento N° 1797/2024 de
Rectoria, se cred el Centro Comunitario de Salud, de la Facultad de Ciencias de la Salud.

3. Instrumento para obtencion del Sello VcM
en Programas Institucionales Permanente.

4, Carta de Aceptaciéon del Sello de
Vinculacién con el Medio dirigido a Programas Institucionales Permanentes, de fecha 12
de agosto de 2026.

5. Plan de Trabajo del Programa Institucional
Permanente con Sello VcM.

6. Memorandum N° 259/2026 de la Directora
General de Vinculacion con el Medio, al Rector.

7. Correo electrénico de fecha 18 de agosto
de 2026, de Margarita Baxman Mufioz, secretaria de Rectoria, a la Directora Juridica.

8. Lo dispuesto en el inciso 2° articulo 1° de
la Ley 18.434, articulo 30 del inciso 3° del D.F.L. N° 14 de 2023 y Decreto Supremo N©
163 de 2022, ambos del Ministerio de Educacion.

DECRETO:

1 RECONOCESE, a contar de la total
tramitacion del presente Decreto, al CENTRO COMUNITARIO DE SALUD de la Facultad
de Ciencias de la Salud, como PROGRAMA INSTITUCIONAL PERMANENTE CON SELLO
VINCULACION CON EL MEDIO (VcM).
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2. DESIGNASE, a DILAN ALFARO NURNEZ,
Rut. N° 19.594.307-9, como académico responsable del Programa.
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INSTRUMENTO PARA OBTENCION DEL SELLO VCM EN PROGRAMAS INSTITUCIONALES PERMANENTES

El presente documento busca identificar el grado de cumplimiento de los requisitos establecidos por la Direccién General de Vinculacién con el
Medio para la obtencién del Sello VcM.

INSTRUCCIONES

1. Identificar el programay responsables.
2. Marcar con una X el nivel de cumplimiento de los requisitos.
3. Justificar brevemente la opcidn escogida, incorporando evidencia en caso de cumplir y el plan remedial para los casos parcial/no cumple.

IDENTIFICACION

Nombre del programa Centro Comunitario de Salud

N° Decreto Exento 1797/2024

Nombre de la persona responsable | Dilan Matias Alfaro Nuiez

Actor Territorial Relevante con que | 1.- Juntade Vecinos N°85 de Puertas Negras (contacto: Graciela Pereira, socia)
sevincula

Problematica que abordan Limitaciones en la funcionalidad fisica de personas mayores del sector alto de Playa Ancha por falta de
colaborativamente acceso a salud preventiva por barreras geograficas e institucionales
Linea base de la problematica Del total de adultos evaluados durante el segundo semestre del afno 2025, 77,8% de los evaluados en

Time Up and Go (TUG) presentan riesgo leve de caidas, mientras que un 58,3% de la muestra valida en el
indice de Barthel evidencia una dependencia funcional leve (informe de evaluacién integral aplicado por
estudiantes de Kinesiologia en el marco de practica curricular de la asignatura UKN4612 Practica de
contexto y telepractica). Estos indicadores responden a causas de origen multifactorial, fuertemente
condicionadas por las barreras geograficas e institucionales del territorio, restringiendo de forma critica
la movilidad cotidiana de las personas
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Meta

Lograr que al menos un 40% de las personas mayores que participen regularmente en el programa
disminuya en un 10% el tiempo de ejecucién en TUG, reduciendo el riesgo de caida, y un 40% mantenga o
incremente su nivel de independencia funcional en el indice de Barthel en comparacion con la evaluacién
inicial

Link pagina web (si corresponde)

INSTRUMENTO
N Pregunta (m:\::qrzzl:::;et::: X) Plan r.err.ledial en c.aso de
Requisito } Respuesta cumplimiento parcial o no
Orientadora
Cumple Parcial | Nocumple cumple
Vinculacién ;Posee convenio No hay convenios formalizados X Actualmente se esta
bidireccional de colaboracién o trabajando en en
formalizado protocolos coordinacién con la Unidad
especificos con de Relaciones
actores Institucionales y Extension
territoriales Universitaria para gestionar
relevantes? la formalizacién de los
vinculos que correspondan
Pertinencia ¢Estaalineado con | ERD: Eje de desarrollo justicia X
territorial las necesidades social y desarrollo humano.
explicita delentornou
otros ODS 3: Salud y bienestar
instrumentos de
planificacion?
Estrategia
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Regional de
Desarrollo (ERD),
Objetivos de
Desarrollo
Sostenible (ODS),
otros.

Articulacion ¢Seintegracon Se integra en actividades
con funciones | actividades formativas de pregrado de la
misionales formativas de Facultad de Ciencias Sociales. Se
pregrado, elaboré un informe de evaluacion
postgrado o ITEC | integral aplicado por estudiantes
dela UPLA, de Kinesiologiaen el marcodela
proyectos o actividad curricular:
procesos de
transferencia de UKN4612: Practica de contexto
conocimientos? y telepractica)
Proyeccién ;Tieneuna Se incorpora un Plan de Trabajo
temporaly planificacion de acorde a la plantillarequerida
continuidad mediano o largo desde laDGVM

plazo con sus
actores
territoriales
relevantes?

Estructurade
gestién
definida

¢Existe una
coordinacion
responsable, roles

Si, existe un coordinador general
por decreto N°1797/2024
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y mecanismos de
tomade
decisiones?

Sistematizacio
ny evaluacién

;Seregistran las
acciones SINTE
VcM?

Se trabajard en
coordinacién con la Unidad
de Contribuciény
Evaluacion de la Vinculacién
con el Medio para recibir
orientaciones, capacitacion
y/o asesoramiento en el uso
de la herramienta SINTE
VcM, ingresando las
actividades que se realicen
en el marco del programa de
manera oportuna a dicha
herramienta

Participacion
triestamental

¢Garantiza al
menos la
participacion de
estudiantesy
académicos/as?

Si, esto se expresaenla
participacién a partir de
actividades formativas seialadas
anteriormente

Coherencia
con la Politica
Institucional
de VcM

:Con cuales ejes
estratégicos,
ambitos de accion
y/o principios
orientadoresdela

Ejes estratégicos:
-Docencia con enfoque VcM
-Investigacion, creacion e
innovacion con pertinencia
territorial

DIRECCION GENERAL
DE VINCULACION
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Politica
Institucional de
VcM se alinea?

-Extensién Universitaria con
Enfoque VcM

-Comunicacién Estratégica con
Enfoque VcM

Ambitos de accion:
-Educacién

-Salud y bienestar social
-Liderazgo comunitarioy
Desarrollo local

Principios orientadores:
-Colaboracién intersectorial,

co-construccion, horizontalidad y

bidireccionalidad




Universidad de DIRECCION GENERAL
. i DE VINCULACION

CON EL MEDIO

Carta de aceptacién del Sello de Vinculacién con el Medio dirigido a Programas
Institucionales Permanentes

Valparal'so,l_zde OF de 2026

Por medio de la presente carta formalizamos la aceptacion del Sello Vinculacion con el Medio,
conforme a los requisitos establecidos para optar a dicho reconocimiento. Lo anterior,
contempla la ejecucion del Plan de Trabajo sostenido y co-construido con los Actores
Territoriales Relevantes (ATR), formalizacion de vinculos, el registro oportuno de acciones en
SINTE VcM, asi como también la participacion en las instancias de evaluacion y seguimiento
convocadas por la Direccion General de Vinculacion con el Medio.

Asimismo, manifestamos nuestra disposicion para proporcionar cualquier informacion
adicional que se requiera para el proceso de evaluacion y renovacion del Sello VcM.

Datos de postulacién al Sello VcM

Nombre del programa @,,%fa dyﬂom"lgmo de 54 wd.

institucional
permanente

Nombre responsable Q lan Mahas Afz/aro Uidee

RUT

19595 Pof-9

Departamento

%@/M de Halvd - Deconatora. - xBbEe

Firma
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Este documento tiene por finalidad entregar las orientaciones para la elaboracién de un Plan de Trabajo
anual de actividades co-construido con actores territoriales relevantes (ATR) que trabajan de manera
sistemética con el Programa Institucional Permanente denominado Centro Comunitario de Salud de la

Universidad de Playa Ancha.

Durante la ejecucion del Plan de Trabajo, la Direccidon General de Vinculacion con el Medio en articulacion
con el Programa Permanente, aplicara una encuesta dirigida a los/as involucrados/as para medir la
percepcion de la contribucién interna y externa, midiendo la transformaciéon alcanzada a través del

cumplimiento de la meta.

Por dltimo, este documento ademas es valido para el proceso de gestion de convenios de colaboracién
nacionales y/o protocolos especificos, como también para ser utilizado como insumo base para el

pre-registro de iniciativas en SINTE VcM.
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MEMORANDUM N°259/2026
DE: Dra. FABIOLA VILUGRON ARAVENA
DIRECTORA GENERAL DE VINCULACION CON EL MEDIO
UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA

A: SR. CARLOS GONZALEZ MORALES
RECTOR
UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA

Cc: SR. DILAN ALFARO NUNEZ

FECHA: 17 de agosto de 2026

De mi consideracion:

Mediante el presente, y en el marco del proceso de formalizacién de los Programas Institucionales Permanentes
con sello VcM, establecidos en el Modelo de Vinculacion con el Medio de la Universidad de Playa Ancha
(Decreto Exento N° 222/2026), solicito a usted autorizar la dictacién del decreto que formaliza el Centro
Comunitario de Salud como Programa Institucional Permanente con sello VcM.

El programa esta a cargo del kinesiologo y Coordinador, Sr. Dilan Alfaro Nufiez, quien ha presentado la
documentacion requerida y cumple con los requisitos establecidos en la normativa institucional vigente para su
reconocimiento.

En consecuencia, se solicita la emision del acto administrativo correspondiente, mediante el cual el Centro
Comunitario de Salud sea reconocido oficialmente como Programa Institucional Permanente con sello VcM. Se
adjunta: a) Instrumento para obtencién del sello VcM en Programas Institucionales Permanentes; b) Carta de
aceptacion del sello VcM; c) Plan de trabajo.

La mantencién de este sello ser& evaluada por la Direccion General de VcM en diciembre de cada afio, a partir
del 2027, de acuerdo al cumplimiento de las metas establecidas y su Plan de trabajo.

Agradezco su autorizacién y gestiones,

Se despide atentamente,

Firmado
digitalmente por
Carlos Ivén
Gonzélez Morales
Fecha: 2026.08.17
17:33:45 -04'00'
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&) Universidad de
R | P[aya Ancha Asesoria Juridica <juridica@upla.cl>
=] Correo Institucional

FIRMADO Memo N° 259/2026 VcM Decretar Programa Institucional Permanente con
sello VcM

Margarita Cristina Baxman Mufioz <mbaxman@upla.cl> 18 de agosto de 2026 a las 8:05
Para: Constanza Zavala <constanzazavala@upla.cl>, Asesoria juridica <juridica@upla.cl>, Pamela Carolina Zamora Baez
<pamela.zamora@upla.cl>

Cc: Fabiola Vilugrén Aravena <fabiola.vilugron@upla.cl>, Francesca Lucia lunnissi Cubillos <fyunniss@upla.cl>, Diego
Nicolas Verdejo Cariaga <diego.verdejo@upla.cl>, Romina Anita Vilches Prado <romina.vilches@upla.cl>, DILAN MATIAS
ALFARO NUNEZ <dilan.alfaro@upla.cl>, Carlos lvan Gonzalez Morales <cigm@upla.cl>

Estimada
Constanza Zavala S.
Directora Juridica

Junto con saludar remito autorizado por el Rector el Memorandum N° 259 / 2026 de la Directora General
de Vinculacion con el Medio,
sefiora Fabiola Vilugron Aravena, para el trdmite administrativo correspondiente.

Atentamente,

. : Margarita Baxman M.
®) Universidad de gartta =axit
m PI_ A h Secretaria Ejecutiva
= aya Nncna Rectoria

C hile mbaxman@upla.cl

Teléfono: +56993071002
Siguenos:

Co® fS

Margarita se da VBa Memorandum N° 259 /2026, de Dir. General de Vinculacion con el Medio.
Atentamente

Prof.: Carlos Gonzalez Morales
Rector

Universidad de Playa Ancha
www.upla.cl

---------- Forwarded message ---------

De: Margarita Cristina Baxman Mufioz <mbaxman@upla.cl>

Date: lun, 17 ago 2026 a las 14:33

Subject: Memo N° 259/2026 VcM Decretar Programa Institucional Permanente con sello VcM
To: Rector

Estimado don Carlos,
junto con saludar remito el Memorandum N° 259 /2026, para su autorizacion de firma.

(Gracias Sra. Vilugrén, acuso recibo.)
Atentamente,

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=d55eae7e91&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:1873862770405044655&simpl=msg-f:1873862770405044655
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; : Margarita Baxman M.
2 Universidad de S,

Pl A h ecretaria Ejecutiva
= aya nC a Rectoria

C hile mbaxman@upla.cl

Teléfono: +56993071002
Siguenos:

Ca® fQ

---------- Forwarded message ---------

De: Fabiola Vilugron Aravena <fabiola.vilugron@upla.cl>

Date: lun, 17 ago 2026 a las 11:02

Subject: Solicito se decrete Programa Institucional Permanente con sello VcM

To: Carlos lvan Gonzalez Morales <cigm@upla.cl>

Cc: Margarita Cristina Baxman Mufioz <mbaxman@upla.cl>, Francesca Lucia lunnissi Cubillos <fyunniss@upla.cl>,
Diego Nicolas Verdejo Cariaga <diego.verdejo@upla.cl>, Romina Anita Vilches Prado <romina.vilches@upla.cl>, DILAN
MATIAS ALFARO NUNEZ <dilan.alfaro@upla.cl>

Estimado Sr. Rector

Junto con saludar, mediante el presente, y en el marco del proceso de formalizacion de los Programas Institucionales Permanentes
con sello VcM, establecidos en el Modelo de Vinculacion con el Medio de la Universidad de Playa Ancha (Decreto Exento N°
222/2026), solicito a usted autorizar la dictacién del decreto que formaliza el Centro Comunitario de Salud como Programa
Institucional Permanente con sello VcM.

El programa esta a cargo del kinesiologo y Coordinador, Sr. Dilan Alfaro Nufiez, quien ha presentado la documentacion requerida y
cumple con los requisitos establecidos en la normativa institucional vigente para su reconocimiento.

En consecuencia, se solicita la emision del acto administrativo correspondiente, mediante el cual el Centro Comunitario de Salud
sea reconocido oficialmente como Programa Institucional Permanente con sello VcM. Se adjunta: a) Instrumento para obtencién
del sello VcM en Programas Institucionales Permanentes; b) Carta de aceptacion del sello VcM; ¢) Plan de trabajo.

La mantencion de este sello sera evaluada por la Direccién General de VcM en diciembre de cada afio, a partir del 2027, de
acuerdo al cumplimiento de las metas establecidas y su Plan de trabajo.

Agradezco su autorizacion y gestiones,

Se despide atentamente,

&\ Universidad de Fabiola Vilugron Aravena
P[aya Ancha DIRECTORA GENERAL DE VINCULACION CON EL MEDIO

@ Teléfono: (32) 2205164 = fabiola.vilugron@upla.cl

4 adjuntos

E 1. Centro Comunitario de Salud_Rubrica Estandarizada.docx.pdf
106K

E Carta de compromiso VcM_CCS.pdf
158K

E Plan de trabajo - Programas institucionales permanentes VcM_CCS.pdf
865K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=d55eae7e91&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:1873862770405044655&simpl=msg-f:1873862770405044655
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.D Memo 259 2026 VcM.pdf
398K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=d55eae7e91&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:1873862770405044655&simpl=msg-f:1873862770405044655  3/3



