Umversndad de
U/Playa Ancha
Contraloria Universitaria

REF.: CURSA CON ALCANCE DECRETO EXENTO N°
1417/2025 DE RECTORIA, QUE APRUEBA
CREACION DE LA CARRERA DE TECNICO EN
ADMINISTRACION PUBLICA CONDUCENTE AL
TITULO DE TECNICO/A DE NIVEL SUPERIOR EN
ADMINISTRACION PUBLICA, SU PLAN DE
ESTUDIO, MALLA CURRICULAR, PERFIL DE
EGRESO Y MATRIZ DE TR_IBUTACIC)N, A CONTAR
DEL ANO 2026, POR RAZON QUE INDICA.

71112025
OFICIO N° /

VALPARAISO, noviembre 12 de 2025.

De mi consideracion:

Contraloria Universitaria ha dado curso al Decreto Exento N°
1417/2025 de Rectoria, que aprueba creacion de la Carrera de Técnico en Administracion
Publica conducente al Titulo de Técnico/a de Nivel Superior en Administracion Publica, su plan
de estudio, malla curricular, perfil de egreso y matriz de tributacién, a contar del afio 2026.

Al respecto, se hace presente que se ha dado curso al presente
decreto teniendo en especial consideracién que se trata de un requerimiento formulado con
caracter de urgente; igualmente, se ha considerado que ha sido una propuesta elaborada por
la Vicerrectoria Académica, Unidad que ha impulsado las gestiones y que cuenta con el
conocimiento técnico que amerita la materia.

Luego, cabe sefialar que en el Memorandum N° 22/2025 de
Rodrigo Ruay Garcés, Director de Estudios e Innovacion Curricular, a Cecilia Arriagada
Correa, Vicerrectora Académica, se ha citado el Decreto Exento N° 1552/2024, en
circunstancias que se trata del Decreto Exento N° 1652/2024, adecuadamente citado en el
acto administrativo que por el presente Oficio se cursa. Asi, en lo sucesivo, las unidades
requirentes deberan verificar las citas efectuadas en los documentos que sirven de sustento
a las peticiones que formulen.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted:* 7.
7 R SN

AL SENOR

CARLOS GONZALEZ MORALES
RECTOR

UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
PRESENTE

CGZS/obo
c.c.: segun distribucion del decreto — archivo.
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DE TECNICO EN ADMINISTRACION
PUBLICA CONDUCENTE AL TITULO DE
TECNICO/A DE NIVEL SUPERIOR EN
ADMINISTRACION PUBLICA SU PLAN
DE ESTUDIO, MALLA CURRICULAR,
PERFIL DE EGRESO Y MATRIZ DE
TRIBUTACION, A CONTAR DEL ANO

2026.
1417 1 2025
DECRETO EXENTO N° /
CURSADO CON AL E . _
SE ﬁ{“ 7;3%? VALPARAISO, 10 de noviembre de 2025.
CONTRALORIA UNIVERSITARIA VISTOS Y CONSIDERANDO:
1. Que por Decreto Exento N° 1652/2024 de

Rectoria, se aprobd la actualizacion del modelo educativo de la Universidad de Playa
Ancha de Ciencias de la Educacion, a partir del afio académico 2024. En dicho modelo se
establece que la Universidad fiel a su vision publica auténoma, estatal, regional y compleja
en su quehacer ante contextos de dinamismo y cambio, en armonia con el marco legal
que la sustenta, profundiza y evallia sus procesos estratégicos de manera constante. A su
vez, declara que los criterios que orientan el disefio curricular centrado en el aprendizaje
de las y los estudiantes son los siguientes: innovacion, flexibilidad y multimodalidad,
coherencia y pertinencia y movilidad académica e internacionalizacion.

2. Que, por Decreto Exento N° 0026/2025 de
Rectoria, se aprobaron las orientaciones generales para la implementacién del modelo
educativo, en los proyectos formativos de carreras y programas de postgrados. En dicho
documento, se establece que para todo disefio o redisefio curricular con las orientaciones
del modelo educativo actualizado, su arquitectura curricular, debe contener: enfoque de
competencias, enfoque de aprendizaje, perfil de egreso o de grado, estudio de mercado
(benchmarking) o estudio comparativo actualizado de un disefio o redisefio de carrera o
programa de postgrado, area de formacién, plan de estudio, con SCT-Chile, matriz o malla
curricular, matriz de tributaciéon o consistencia curricular y programas de actividades
curriculares.

3. Por su parte, el DFL N° 14 de 2023
que aprueba los nuevos estatutos universitarios, consagra al Senado Universitario como
aquel organo colegiado representativo de la Comunidad Universitaria, encargado de
ejercer, primordialmente, funciones resolutivas en todas aquellas materias académicas e
institucionales que se sefialen en este estatuto. Luego, por Decreto Exento N° 2039/2024
de Rectoria y su modificacion por Decreto Exento N° 0657/2025 de Rectoria, se aprob6 el
reglamento de funcionamiento y composicion del Senado Universitario, estableciendo que,
para el cumplimiento de sus fines se organizard en comisiones permanentes que
trabajaran en materias que le son propias.

5. Constancia N° 018/2025 de fecha 12 de
septiembre de 2025, de la Comisién N° 3 de Docencia Universitaria de pre y postgrado del
Senado Universitario.

6. Que, de conformidad a la normativa
interna sefialada precedentemente, las instancias de aprobacién han cumplido con los
requisitos que ella establece, para la creacién de la carrera de Técnico en Administracion
Publica.
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7. Memorandum N° 22/2025 de Rodrigo Ruay
Garcés, Director de Estudios e Innovacion Curricular, a Cecilia Arriagada Correa,
Vicerrectora Académica.

8. Memorandum  N°  151/2025 de |Ia
Vicerrectora Académica, a la Secretaria General.

g. Certificado N° 085 de fecha 7 de noviembre
de 2025 de la Secretaria General, que da cuenta del acuerdo del Senado Universitario en
su sesion extraordinaria N°8 de la misma fecha, en orden a aprobar la creacion de la
carrera de Técnico en Administracion Publica, conducente al titulo de Técnico/o de Nivel
Superior en Administracién Publica, su plan de estudio, malla curricular, perfil de egreso y
matriz de tributacién, que regira a contar del afio 2026.

10. Memorandum N° 089/2025 de Maria Soledad
Hochstetter, Secretaria General, a Constanza Zavala Soto, Directora Juridica.

1. Correo electronico de fecha 7 de noviembre
de 2025, de Ginette Bobillier Pérez, secretaria de Secretaria General, a Asesoria Juridica.

12. Se hace presente que por razones de
eficiencia administrativa y del interés superior de la Universidad, atendido a que se trata de
un requerimiento urgente y esencial, el presente acto administrativo aprueba la creacion,
plan de estudio, malla curricular, perfil de egreso y matriz de tributacién, de la carrera de
Técnico en Administracién Publica, para las promociones que ingresen a contar del afio
2026, considerando especialmente que las unidades académicas intervinientes han
verificado el cumplimiento de los requerimientos técnicos para llevar adelante esta
aprobacion, dispuestos en nuestra normativa interna y que han sido citados en este
decreto, como también lo ha hecho la comisién de docencia universitaria de pre y
postgrado del Senado Universitario.

13. Lo dispuesto en el inciso 2° articulo 1° de la
Ley 18.434, articulos 30 inciso 3° del D.F.L. N° 14 de 2023 y Decreto Supremo N°
163/2022, ambos del Ministerio de Educacién y Decretos Exentos Nos 1652/2024,
0026/2025, 2039/2024 y 0657/2025, todos de Rectoria.

DECRETO:

APRUEBASE, a contar de la total tramitacion del
presente decreto, la creacion de la carrera de TECNICO EN ADMINISTRACION
PUBLICA, conducente al titulo de TECNICO/A DE NIVEL SUPERIOR EN
ADMINISTRACION PUBLICA, su PLAN DE ESTUDIO, MALLA CURRICULAR, PERFIL
DE EGRESO y MATRIZ DE TRIBUTACION, para las promociones gue ingresen a contar
del afio 2026, de conformidad al proyecto presentado por la Vicerrectoria Académica,
cuyos textos se transcriben a continuacion:
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TECNICC EN ADMINISTRACION PUBLICA

Semestre 1 Semesire 2 Semestre 3 Semestre 4 ! Semestre 5
s Bin Herramientas Digitales| L:név..n:n“Exl:mnjcru oraly i
e i E:;:"’ Aplicadas a la escrita (Inglés}- Nivel Sello UPLA
! 3 Administracidn Publica Elemental !
R s 3 i o i
. T Acce izacis sér
Comunicacién Oraly ran?parencla, : 50 Modernizacion del Proyeccin laboral &
] e enaral 4 la Informaciony Estado y Gobierno Innovacién en el Sector
j Gobierno Abierto Digital Publico
g 3 3 3
Marco Legal y Procesos Gestion y Analisis de Etica, Probidad e
Normativo de la Administrativos en el Datos para la Integridad en la
Administracién Publica Sector PUblico Administracidn PUblica Funcion Pdblica
5 6 4 4
G:f;:g:;:;:::g;v Administracion Publica Politicas Publicas y Taller de Proyectos - Formacion
Etado Regional y Municipal Desarrello Social Pablicos y Sociales - complementacia
4 4 4 4 2
: : Compras Publicas
Matematica de Presupuesto Contabilidad :
3 | € St .v iz Licitaciones y Gestién Trabajo de Titulacién
Nivelacion Finanzas Publicas Gubernamental
Documental
& 4 5 4 7
Administracion en L Planificacién y Control Practica de.!mrvqudn ',
Organizaciones i de Gestion ‘Supervisuda i iz
4 4 5 6 15

Primero Hito de
Evaluacion Integrada

x|

| 24

Segundo Hito de
Evaluacién Integrada

| " 24

Tercer Hito de Evaluacién
Integrada

Integrada

L = I

Cuarto Hito de Evaluacién

T

Area Formacién General |

| sello institucionalfinstrumental

Area Formacion

Formacién Disciplinar Espedfica

Disciplinar

Formadion Practicas y Emplezbilidad

Programa correspondiente al Ciclo Inidal de Formacion en ES
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VICERRECTORA
ACADEMICA

MATRIZ DE TRIBUTACION: CARRERA TECNICO EN ADMINISTRACION PUBLICA

! Asignatura | CE1 | CE2 | CE3 | CE4  CGl ' CGZ |
) SEMESTRE [ - ‘ _ _

| TIC para a Vida Académica ol x b x| |
Comunicacion Oral y Escrita en Espafiol | | _ X X

| Marco Legal y Normativo de la Administracién Pablica PoX i PX L
Gobierno, Estructura y Funcionamiento del Estado 0, LA X | X

| Matematica de Nivelaeion . | t X i i X

_Administracion en Organizaciones )

SEMESTRE Il

_Herramientas Digitales Aplicadas 2 |2 Administracion Publica
| Transparencia, Acceso z Ja Informadién y Gobiermo Abierto
Procesos Administrativos en el Sector Piblico

| Administracién Publica Regional y Muricipal

Presupuesto y Finanzas Publicas ere o I
E Gestion de Personas
Asignatura (CEl CE2 [ CE3 CEA  CG1 | CGZ |
SEMESTRE Il _

i Lengua Extranjers G nglés) aral y escrita - Nh:eﬁ Elemental
"Modernizacion del Estado y Gobierno Digital

: Cestion y Anslisis de Datos para la Administracion Publica

Politicas Publicas y Desarrollo Secial

! Contabilidad Cubernamental
[Flanificacion y Control de Gestion

i SEMESTRE [V

| Sello UPLA

‘ Proyeccion laboral e Innovacidn en el Sector Publico
Etica, Probidad e Integridad en 2 Funcion PUblica

' Taller de Proyactos Publicos y Sociales

| Compras Publicas, Licitaciones y Gestion Documental

| Prictica de Intervencién Supervisada

: Asignatura | CE1 ' CE2 i CE3 ! CE4  CG1 : CG2
SEMESTRE V¥ ' ]

' Formacion Complementaria i 1y P T X Vx|

__il-'r;bajo dET]tuIéEién R X x| x x | x

| Practica Profesional X X b X X X [ X
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B\ Universidadde | PRODUCTOS CURRICULARES
: CIRECCION DE ESTUDIOS e S i
Playa Ancha| Exscamcin crmmeunis Fecha de Emision: _30 (7 2003

_ PERFILDEEGRESO
CARRERA TECNICO EN ADMINISTRACION PUBLICA

Equipe Desarrolio Curricular ITEC:
Miguel Sagredo Gallardo — Secretario Académico

VALPARAISO, JULIO 2025
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Un'v iﬁa d‘ d ' PRODUCTOS CURRICULARES
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| aya NCNA| emwovscién curricuse.

1. DESCRIPCION PERFIL DE EGRESO
Perfil de Egreso Carrera TNS en Administracién Publica

Elfla Téenicofa de Nivel Superior en Administracion Puablica de la Universidad de Playa Ancha ejecuta,
gestiona y supervisa procesos administrativos, financieros y de gestién documental en organismos del
Estado, servicios plblicos y municipalidades, asegurando el cumpiimiento de la normativa vigente y de
los principios éticos y de probidad que rigen la funcion publica. Aplica herramientas digitales y
metodologias de andlisis de datos para la modemizacion del Estado y la toma de decisiones informada.
Participa en la formulacién, ejecucion y evaiuacién de politicas publicas y proyectos sociales,
gestionando recursos, promoviendo la participacion ciudadana y la transparencia. Demuestra
autonomia, pensamiento critico, capacidad de trabajo en equipo y compromiso con la mejora continua y
la calidad en la gestion plblica, contribuyendo a fortalecer la institucionalidad y el desarrollo sostenible
del pais.

Perfil Genérico Carreras Técnicas ITEC-UPLA

Elfla Técnicofa de Nivel Superior en Administracion Pablica es una persona integra, responsable y
comprometida con el servicio pdblico, capaz de aplicar, coordinar y supervisar procedimientos
administrativos, financieros y de gestion en el ambito estatal y municipal. Utifiza herramientas digitales,
recursos tecnoldgicos y estrategias de trabajo colaborativo para resolver problematicas del sector
piblico, comunicarse de forma efectiva y contribuir 2 una gestién pablica eficiente, transparente,
inclusiva y orientada al bien comin, en coherencia con los principics de probidad, equidad y desarrollo
sostenible.

1. COMPETENCIAS DiSCIPLINARES Y GENERICAS
Competencias de Egreso Disciplinares

CE1. Supervisa procesos administrativos y de apoyo a la administracion pablica, planificando,
organizando y controlando recurses, tareas y documentacion conforme a la normativa vigente v a los
principios de probidad y transparencia, asegurando eficiencia, trazabilidad y calidad en organismos y
servicios del Estado.

CE2. Gestiona recursos financieros, presupuestarios y de abastecimiento en el sector plblico,
aplicando principios de contabilidad gubernamental, normativas de finanzas publicas y procedimientos
de compras, para garantizar el uso eficiente, legal y transparente de los fondos estatales.

CE3. Administra herramientas digitales, sistemas de informacion y metodologias de andlisis de datos
para apoyar la modemizacion del Estado, la toma de decisiones y la mejora continua del desempefic
institucional en la administracion plblica.

CE4. Coordina Ia formulacion, ejecucién y evaluacién de politicas piblicas, proyectos y programas
sociales, integrando enfoques de ética, probidad, transparencia, inclusién y participacion ciudadana,
para contribuir al desarrollo sostenible y al fortalecimiento institucional.
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Competencias de Egreso Genéricas
Comunicacion efectiva y Tecnologias digitales

CG1. Expresa sus ideas y opiniones en espafiol y en una lengua extranjera, tanto en modalidad oral

escnita y mulimedal, haciendo uso de recursos digitales y tecnologias, en diversas siluaciones del
ambito académico, profesional y social.

Responsabilidad Saocial con Enfoque de Derechos

CG2. Demuestra capacidad para identificar, analizar y transformar problematicas de su entorno

asumiendo principios éticos de responsabilidad social enmarcados en un enfoque de derechos
humanos, equidad, justicia y bien comudn.

REGISTRESE POR CONTRALORIA UNIVERSITARIA Y COMUNIQUESE,

A DE L

o2 Firmado digitalmente
% por Carlos lvan

é Gonzélez Morales
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TECNICO EN ADMINISTRACION PUBLICA

Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5
Herramientas Digitales j !
TIC para la Vida : 24 Lengua Extranjera _n?ral vy
Nas A Aplicadas a la escrita (Inglés)- Nivel Sello UPLA
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MATRIZ DE TRIBUTACION: CARRERA TECNICO EN ADMINISTRACION PUBLICA
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_ PERFILDEEGRESO
CARRERA TECNICO EN ADMINISTRACION PUBLICA

Equipo Desarrollo Curricular ITEC:
Miguel Sagredo Gallardo — Secretario Académico

VALPARAISO, JULIO 2025
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|. DESCRIPCION PERFIL DE EGRESO
Perfil de Egreso Carrera TNS en Administracién Piblica

El/la Técnico/a de Nivel Superior en Administracion Plblica de la Universidad de Playa Ancha ejecuta,
gestiona y supervisa procesos administrativos, financieros y de gestion documental en organismos del
Estado, servicios publicos y municipalidades, asegurando el cumplimiento de la normativa vigente y de
los principios éticos y de probidad que rigen la funcién publica. Aplica herramientas digitales vy
metodologias de andlisis de datos para la modernizacién del Estado v la toma de decisiones informada.
Participa en la formulacién, ejecucién y evaluacién de politicas publicas y proyectos sociales,
gestionando recursos, promoviendo la participacién ciudadana y la transparencia. Demuestra
autonomia, pensamiento critico, capacidad de trabajo en equipo y compromiso con la mejora continua y
la calidad en la gestién publica, contribuyendo a fortalecer la institucionalidad y el desarrollo sostenible
del pais.

Perfil Genérico Carreras Técnicas ITEC-UPLA

El/la Tecnico/a de Nivel Superior en Administracion Publica es una persona integra, responsable y
comprometida con el servicio publico, capaz de aplicar, coordinar y supervisar procedimientos
administrativos, financieros y de gestién en el ambito estatal y municipal. Utiliza herramientas digitales,
recursos tecnolégicos y estrategias de trabajo colaborativo para resolver problematicas del sector
publico, comunicarse de forma efectiva y contribuir 2 una gestidén publica eficiente, transparente,
inclusiva y orientada al bien comun, en coherencia con los principios de probidad, equidad y desarrolio
sostenible.

Il. COMPETENCIAS DISCIPLINARES Y GENERICAS
Competencias de Egreso Disciplinares

CE1. Supervisa procesos administrativos y de apoyo a la administracion publica, planificando,
organizando y controlando recursos, tareas y documentacion conforme a la normativa vigente y a los
principios de probidad y transparencia, asegurando eficiencia, trazabilidad y calidad en organismos y
servicios del Estado.

CE2. Gestiona recursos financieros, presupuestarios y de abastecimiento en el sector publico,
aplicando principios de contabilidad gubernamental, normativas de finanzas publicas y procedimientos
de compras, para garantizar el uso eficiente, legal y transparente de los fondos estatales.

CE3. Administra herramientas digitales, sistemas de informacion y metodologias de analisis de datos
para apoyar la modernizacidn del Estado, la toma de decisiones y la mejora continua del desempefio
institucional en la administracién publica.

CE4. Coordina la formulacion, ejecucién y evaluacién de politicas publicas, proyectos y programas
sociales, integrando enfoques de ética, probidad, transparencia, inclusién y participacién ciudadana,
para contribuir al desarrollo sostenible y al fortalecimiento institucional.
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Competencias de Egreso Genéricas

Comunicacion efectiva y Tecnologias digitales

CG1. Expresa sus ideas y opiniones en espafiol y en una lengua extranjera, tanto en modalidad oral,
escrita y multimodal, haciendo uso de recursos digitales y tecnologias, en diversas situaciones del
ambito académico, profesional y social.

Responsabilidad Social con Enfoque de Derechos

CG2. Demuestra capacidad para identificar, analizar y transformar problematicas de su entorno

asumiendo principios éticos de responsabilidad social enmarcados en un enfoque de derechos
humanos, equidad, justicia y bien comun.
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Comision N° 3
Docencia Universitaria: Programa de pre y postgrado

Constancia
018/2025

La Presidenta de la Comisiéon permanente N°3 “Docencia Universitaria” del Senado
Universitario, que suscribe, deja constancia que en la sesién N° 19, de fecha 11 de
septiembre del 2025, revisé la documentacidn en base a la normativa vigente de la
propuesta de la Carrera de Técnico Nivel Superior en Administracion Publica presentada

por la Vicerrectoria Académica, y otorga su conformidad a la misma para su presentacién

en la sesion del Senado Universitario que corresponda.

Se extiende esta constancia a la Mesa del Senado para ser presentada en la instancia

correspondiente.

Dra. Verdai gn valenzuela
Presidenta
Comisién N° 3: Docencia Universitaria de pre y postgrado
Senado Universitario

Valparaiso, 12 de septiembre de 2025.

VPC/CCM

Escaneado con CamScanner
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MEMORANDUM N° 22/2025

De: Dr. Rodrigo Ruay Garcés
Director de Estudios e Innovacion Curricular

A: Cecilia Correa Arriagada
Vicerrectora Académica

Ref: Disefio curricular de |a carrera Técnico de Nivel Superior en Administracién
Plblica.
Fecha: Valparaiso, 13 de agosto 2025

Estimada Vicerrectora:

Junto con saludarla y en referencia a los productos curriculares enviados el 04 de agosto del presente
afio, en el cual presenta la documentacion para el redisefio curricular de |la carrera de Técnico de Nivel
Superior en Administracion Piblica, que adjunta los siguientes documentos: perfil de egreso, distribucidn de

horas del plan de estudio, malla curricular, matriz de tributacion, acta de reunién de carrera.

Esta Direccion, atendiendo a los principios curriculares de pertinencia, coherencia, consistencia interna,
equilibrio y articulacion, que se deben cautelar en los disefios y redisefios curriculares; ademas de las
orientaciones contenidas en la Ley de E.S. 21.091; el Modelo Educativo actualizado (D.E 1552/2024), D.E
0026/2025 y D.E 0645/2024; manifiesta lo siguiente:

1. Del Perfil de egreso resumido vy listado de competencias:
El perfil resumido se presenta con la extensién requerida de un méximo de 200 palabras; 4 competencias
formacién disciplinar, 1 competencia sello instrumental y 1 competencia sello UPLA (documento que se

adjunta)

2. Del Plan de estudios en formato institucional:
Se ajusta a 120 SCT distribuidos en 05 semestres y con actividades curriculares que establecen prerrequisitos

(documento que se adjunta).
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3. De la Malla curricular:
Es la expresion grafica del plan de estudios y contiene todas las dreas formativas definidas en el Modelo

Educativo y es coherente y consistente con el Plan de estudio de la carrera y la matriz de tributacién

(documento que se adjunta).

4. De |la Matriz de tributacion:

Presenta todas las actividades curriculares del Plan de estudio y los niveles de tributacién a las competencias

del perfil de egreso definidas en cada ciclo formativo (documento que se adjunta).

5. Acta de aprobacidn de Consejo de carrera

Da cuenta de la aceptacion y participacion del cuerpo académico en el consejo de carrera.

En atencién a lo anteriormente sefialado, se da V°B a la carrera de Técnico de Nivel Superior en
Administracién Publica y se recomienda la evaluacién, seguimiento y monitoreo sistematico del proyecto

formativo en funcién del aseguramiento integral de la calidad interna de los procesos formativos.
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ACADEMICA
MEMORANDUM N° 151/2025
DE : CECILIA ARRIAGADA CORREA
VICERRECTORA ACADEMICA
A : MARIA SOLEDAD HOCHSTETTER SANTIS
SECRETARIA GENERAL
REF. : REMITE PROPUESTA NUEVA CARRERA TECNICO DE NIVEL

SUPERIOR EN ADMINISTRACION PUBLICA

FECHA : VALPARAISO, agosto 14 de 2025

Estimada Secretaria General:

Mediante el presente y junto con saludarla muy cordialmente, me permito
solicitar a usted gestionar la presentacion ante el Senado Universitario, para su revision y
aprobacion, de la nueva Carrera Técnico de Nivel Superior en_Administracion Publica.

Adjunto al presente los siguientes documentos:

Memorandum Nro. 022/2025 DEIC
Perfil de egreso

Plan de estudio

Malla curricular

Matriz de tributacién

Acta reunion equipo de gestion

Sin otro particular, saluda cordialmente a usted,

CAC/rgg
Inel.: Lo indicado
Archivo
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ACTA REUNION DE EQUIPO DE GESTION ITEC UPLA, VALPARAISO

Fecha: 23.07.2025

N°14-2025

Hora inicio: 19:20

Hora término: 21:10

Lugar: Sala de reuniones ITEC, Sede Independencia

Participantes:

Mauricio Herndndez

Director General

Javier Bravo

Coordinador carrera Técnico en
Administracién de Recursos
Humanos y Técnico en
Administracion Logistica / Encargado
de VCM

Rodrigo Alarcén

Coordinador de Practicas

Profesionales

Claudio Sanchez

Coordinador carrera Técnico en
Contabilidad General

INSTITUTO
=Playa AnchalTEcNOLGGICO

Carla Vergara

Coordinadora carrera Técnico en
Educacidn Parvularia

Nelson Ortiz

Coordinador carrera Técnico en
Interpretacion de Lengua de Sefias

Miguel Sagredo

Secretario Académico
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Tema Unico: presentacidn y aprobacidn nuevas carreras técnicas

Desarrollo:

Se deja constancia que el equipo de coordinacién de carreras técnicas del Instituto Tecnoldgico de
la Universidad de Playa Ancha, sede Valparaiso, en sesidn realizada en esta fecha, ha revisado y
aprobado para su remision a la Direccién de Estudios e Innovacién Curricular los siguientes
componentes de |as nuevas carreras presentadas para revisién y posible oferta académica 2026:

Perfil de egreso
Plan de estudio
Malla curricular
Matriz de tributacién

Las carreras consideradas en esta aprobacion son:

Técnico de Nivel Superior Asistente de la Educacién
Técnico en Anélisis Quimico

Técnico en Mecénica Industrial

Técnico en Administracién Publica

Se autoriza a remitir estos documentos a la Direccién de Estudios e Innovacion de la Universidad

No habiendo otros puntos que tratar, se cierra la presente acta, la que firma para constancia



@ Universidad de SECRETARIA
Playa Ancha| sevesat
SENADO UNIVERSITARIO
CERTIFICADO
085 /2025

La Secretania General de la Universidad de Playa Ancha, certifica que en la sesion
extraordinaria N°8, celebrada con fecha 7 de noviembre de 2025, el Senado Universitario
tomo conocimiento de la solicitud efectuada por el Instituto Tecnoldgico Universidad de
Playa Ancha para la creacién de la carrera de Técnico en Administracién Piblica, lo
que fue revisado, aprobado y presentado al Senado por la Comisién N°3 del Senado
Universitario “Docencia Universitaria: Programas de pre y post grado™.

El Senado Universitario acordé lo siguiente:

Aprobar la creacion de la carrera de Técnico en Administracion Puablica,
conducente al titulo de Técnico(a) de Nivel Superior en Administracién Piiblica, su
plan de estudio, malla curricular, perfil de egreso y matriz de tributacién, que regira
para las promociones que ingresen a contar del afio 2026.

Acuerdo adoptado por la unanimidad de los integrantes presentes del Senado
Universitario.

Se extiende el presente certificado para ser presentado a las instancias que
corresponda.
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VALPARAISO, 7 de noviembre de 2025.
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MEMORANDUM N° 089 /2025

DE: MARIA SOLEDAD HOCHSTETTER
SECRETARIA GENERAL

A: CONSTANZA ZAVALA SOTO
DIRECTORA JURIDICA

VALPARAISO, 7 de noviembre de 2025

De mi consideracion:

Adjunto envio a usted Certificado N°085/2025, de esta Secretaria
General, que da cuenta del acuerdo del Senado Universitario en su Sesiéon Extraordinaria
N°8/2025, relativo a la creacion de la carrera Técnico en Administracién Publica,
conducente al titulo de Técnico(a) de Nivel Superior en Administracién Piblica, su
plan de estudio, malla curricular, perfil de grado y matriz de tributacién, que regira para
las promociones que ingresen a contar del afio 2026.

Lo anterior, para efectos de dictar el decreto aprobatorio

correspondiente.
Saluda atentamente a usted.
R '&GHA U"' C/ Prswarnss by Firma electrénica avanzada
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Adj.: Certificado 085/2025 S.U. y antecedentes
c.c.: Archivo.
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Remite Memorandum N°089/2025 - carrera Técnico en Administracion Publica

Secretaria General <secretaria.general@upla.cl> 7 de noviembre de 2025, 19:03
Para: Pamela Carolina Zamora Baez <pamela.zamora@upla.cl>, Asesoria Juridica <juridica@upla.cl>
Cc: Maria Soledad Hochstetter <soledad.hochstetter@upla.cl>, Constanza Zavala Soto <constanzazavala@upla.cl>

De mi consideracion:

Junto con saludar, por encargo de la secretaria general, adjunto remito Memorandum N°089/2025, relativo a la creacién
de la carrera Técnico en Administracion Publica, conducente al titulo de Técnico(a) de Nivel Superior en
Administracién Publica, su plan de estudio, malla curricular, perfil de grado y matriz de tributacion, que regira para las
promociones que ingresen a contar del afio 2026.

Saluda cordialmente.

Ginette Bobillier Pérez
ﬁ Universidad de Secretaria
Ptaya AﬂCha Secretaria General
Chile secretaria.general@upla.cl
. Teléfono: +56322205173

Anexo: 5173
Siguenos:
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