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REF.: ASIGNA FUNCIÓN DE COORDINADORA
DE COMISIÓN TÉCNICA DE LA

DIRECCIÓN DE EQUIDAD E IGUALDAD

DE GÉNERO A DOÑA MARÍA

FERNANDA BÓRQUEZ SILVA.

DECRETO EXENTO N°

1239/2025

VALPARAISO, 14 de octubre de 2025.

VISTOS Y CONSIDERANDO:

1. Que por Decreto Exento N° 0491/2023
de Rectoría, se asignó función de Coordinadora de Comisión Técnica de la Dirección de

Equidad e Igualdad de Género a doña Katherine Vidal Arancibia.

2. Que doña Katherine Vidal Arancibia, ha

presentado una licencia médica por el período comprendido entre el 07 y el 20 de

octubre de 2025, según lo informado por la Dirección de Administración de Recursos
Humanos.

Directora

3. Memorándum N° 65/2025

de Equidad e Igualdad de Género, al Rector.

de la

4. Correo electrónico de fecha 09 de

octubre de 2025, de Margarita Baxman Muñoz, secretaria de Rectoría, a la Directora
Jurídica.

5. Lo dispuesto en el inciso 2º artículo 1°

de la Ley 18.434, artículo 30 inciso 3° del D.F.L. N° 14 de 2023 y Decreto Supremo No

163/2022, ambos del Ministerio de Educación.

DECRETO:

ASÍGNASE a doña MARÍA FERNANDA

BÓRQUEZ SILVA, RUT N° 19.082.272-9, profesional, grado 12, contrata, la función de
Coordinadora de Comisión Técnica de la Dirección de Equidad e Igualdad de Género de la

Universidad, por el período comprendido entre el 07 y el 20 de octubre de 2025, y
mientras dure la licencia médica de doña KАТНЕRINE VIDAL ARANCIBIA.
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