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VALPARAISO, enero 16 de 2024.

De mi consideracion:

Contraloria Interna ha dado curso al Decreto Exento N°
42/2024 de Rectoria, que aprueba convenio de colaboracion suscrito con Centro Renal
SpA, por los motivos que a continuacién se indican.

Al respecto, cabe hacer presente que, si bien en la cldusula
sexta se informa que forman parte del contrato las disposiciones contenidas en la Ley N°
21.369 que regula el acoso sexual, la violencia y discriminacién en el ambito de la educacion
superior, se ha omitido mencionar los Decretos Exentos N° 923/2022 y 924/2022 de
Rectoria, ambos emitidos al alero de dicho cuerpo legal y que, igualmente, deben
entenderse incorporados al contrato que por este acto se cursa.

En efecto, mediante el Decreto Exento N° 923/2022 se
aprueba la politica integral ante el acoso sexual, la violencia y discriminacién de género y
diversidades sexo genéricas al interior de la institucién, mientras que por el Decreto Exento
N®924/2022, se aprueba el protocolo para prevenir, investigar, sancionar y reparar el acoso,
discriminacion, hostigamiento, violencia de género y contra diversidades sexo genéricas de
la Universidad.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted,

] BORK \ﬂEGA
CONTRALOR INTERNO

AL SENOR

CARLOS GONZALEZ MORALES
RECTOR

UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
PRESENTE

LBV/CGZS/obo.
c.c.: segun distribucion del decreto - archivo
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ENTRE LA UNIVERSIDAD DE PLAYA
ANCHA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
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DECRETO EXENTO N° /

| CURSADO CON ALCANCE |
orc NE
BC/QCL\/ | VALPARAISO, 10 de enero 2024.

i

{ CONTRALORIA INTERNA

VISTOS Y CONSIDERANDO:

s Correo electronico de fecha 3 de enero
de 2024 de Paulina Salvador Pinilla, Coordinadora de la Unidad de Relaciones
Institucionales de la Direccién General de Vinculacién con el Medio, a Asesoria Juridica.

2. Correo electrénico de fecha 9 de enero
de 2024 de Margarita Baxman Mufioz, secretaria de Rectoria, a Asesoria Juridica.

3. La necesidad de regularizar por medio
del presente Decreto, el Convenio de Colaboracién suscrito, entre la Universidad de
Playa Ancha de Ciencias de la Educacion y el Centro Renal SPA.

4. Lo dispuesto en el inciso 2° articulo 1°
de la Ley 18.434, articulo 34 letra c) del D.F.L. N°2 de 1986 y Decreto Supremo N°
163 de 2022, ambos del Ministerio de Educacién. /

DECRETO:

APRUEBASE el Convenio de Colaboracién suscrito
entre la UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION v el
CENTRO RENAL SPA., cuyo texto se transcribe a continuacion:
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE PLAYA
ANCHA CIENCIAS DE LA EDUCACION

Y
CENTRO RENAL SPA

En Valparaisc a 03 de enero de 2024, enfre la UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION de Valparaiso, RUT: 70.754.700-6, representada por su
Rector don Carlos Gonzalez Morales, cédula de identidad N° 6.620.952-0, ambos
domiciliados para estos efeclos en Avenida Playa Ancha N° 850, comuna de Valparaiso, en
adelante la “Universidad”, y Centro Renal SpA., RUT: 89.524.030-0, representada por su
Representante Legal, don René Francisco Clavero Sénchez, cédula de identidad N°
9.192.670-8, ambos con domicilio en Calle Arturo Prat N° 960, Quilpué, acuerdan celebrar el

siguiente convenio:

CONSIDERANDO:

1. La primera sede de Centro Renal, fue fundada en la ciudad de Quilpué el 2 de
agosto de 1999, por iniciativa de tres Nefrélogos de la zona: Drs. Tatiana Aldunate,
Beatriz Tapia, y René Clavero, quienes decidieron acercar la Terapia de Hemodialisis
a pacientes residentes de ciudades como Quilpué y Villa Alemana, que debian viajar
a Vifia del Mar para realizarse su terapia de didlisis. El objetivo fundamental fue ser
capaces de eniregar una atencion integral a los pacientes que padecen Enfermedad
Renal Cronica Terminal, y que deben someterse a terapias de reemplazo de su
Funcitn Renal. Por ello, en el afio 2002, se abre la Unidad de Peritoneo Didlisis en la
misma sede de Quilpué, con el fin de ofrecer a los pacientes de toda la

V Region, ofra opcién de terapia de sustitucion renal, distinta y complementaria a la
Hemodialisis. En el afic 2005 se inaugura una nueva sede en la ciudad de Vifia del
Mar con capacidad para 84 pacientes. Posteriormente, en el afio 2007 se construye e
inaugura una tercera sede en la ciudad de Villa Alemana con capacidad para 108
pacientes. Las principales fortalezas de Centro Renal son entregar un servicio de alta
calidad con un equipc humano altamente capacitado y molivado. Su misién es ser una
institucion de Salud Privada, que entrega servicio de dialisis a la poblacion adulta del
Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota, portadora de Insuficiencia Renal Crénica
Terminal para cubrir sus necesidades de acceso, atencién médica, resolucion de
comorbilidades intra dialisis, informacion, apoyo emocional y autocuidado, brindando
une atencién segura, eficiente vy oportuna a través de las actividades de didlisis,
educacién, administracion de medicamentos, atencion nutricional y médica, colacion,

toma de examenes, actividades recreativas y en el caso de peritoneo didlisis,
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provisidn de insumos, visita domiciliaria, seguimiento, supervision y capacitacion

en la técnica”.

2 La Universidad ¢e Playa Ancha de Ciencias de la Educacion es una Institucién de
Educacion Superior del Estado, que se reconoce como organismo autdnome, con
personalidad juridica y psirimonio propios, cuyos fines esenciales son el cultiva,
transmision e incremento del saber. Su campo especial de atencion es la Docencia, la
Investigacion y la Extension de disciplinas relacionadas con la Educacion y la Cultura.
Todas las areas se complementan y potencian mutuamente en el desarrcllo de Ia
Docencia de Pregrado y Posigrado, la Investigacién v Vincutacién con ¢! Medio. Si
bien la docencia de pregrado ccupa un papel central en las actividades de la
Universidad, ella esta concebida como una entidad compleja por su compromiso can
el desarrollo de la Regién de Valparaiso. En la formacion de postgraduados/as,
profesionales y técnicos, se privilegia la calidad y esta orientada a que sus
egresados/as logren adaptarse a contextos diversos y dinémicos a través de un perfil
humanista, analitico, critico y creativo. La generacién de conocimienfo es entendida
en el concepto mas amplio de investigacion, desamollo e innovacion y de creacion
artistica como un medic de desamolio cultural. La Universidad promueve la
construccion de una sociedad mas inclusiva y democratica, evidenciando una
importante vecacion social en sus tareas propias.

3.Que ambas instituciones tienen interés en impulsar la realizacién de practicas

profesionales en pregrado por la Universidad.

4. Que ambas instiluciones tienen interés en promover las vocaciones profesionales
y/o técnicas, orientadas a favorecer ef desarrolio académico de estudiantes, a fin de
contribuir a la realizacion de sus propics objetivos, politicas y planes de desarrolio
institucional.

SE ACUERDA:

PRIMERO:

El objetc del presente Convenio es establecer las condiciones generales entre El Centro
Renal y la Universidad de Playa Ancha, Facultad de Ciencias de fa Salud (Carreras de
Terapia Ocupacional, Nutricion vy dietética y Enfermeria), con el objetivo de promover la
Educacion, la Ciencia, la Tecnologia y la Salud, en la regién de Valparaiso a través de

estudiantes que se encuentren en préacticas curriculares y practica profesional.

En las Pre-Practicas o Practicas Curriculares, el estudiante aplica el conocimiento asociado

a una asignatura, logrando refacionar el conocimiento tedrico con el quehacer propio del
>
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area. Estas se realizan durante ef desarrolio del ptan de estudios de las carreras de la salud,

en jomada diurna y parcial y bajo supervisién permanente de un docente definido por Ias

carreras correspondientes.

Por otra parte, la asignatura de Practica Profesional, contempla una permanencia en iomada
de lunes a jueves y de 9 horas diarias de duracion o segin coresponda. Esta practica
profesional, esta bajo la tutoria o guia del profesional correspondiente a la profesion y bajo la
supervision de un docente de la Universidad.

Actividades de Practicas Profesionales

1. La Practica sera desarrcilada durante el periodo académico de los estudiantes,
dividido en médulos o rotativas de 9 semanas cada uno o menos, a cargo de un profesional
guia y, la coordinacion de dichas précticas profesionales estara a cargo de la Coordinacion
de Practica de la carrera, quien determinard para cada madulo, los estudiantes v sus
respectivos supervisores.

2. Las Practicas de los estudiantes, se regiran por el Reglamento de Practicas de la
Facultad de Salud, que se anexara a este convenio.

3. Los estudiantes, seran supervisados, durante su modulo o rotativa, por docentes —
supervisores de la Universidad, previa calendarizacion con el profesional guia del centro de
practica.

4. La Universidad entregara a cada estudiante en préctica, el seguro de accidenies que
establece la Ley 16.744.

Compromisos con las practicas profesionales

Asimismo, [as partes acuerdan privilegiar e impulsar acciones y objetivos tendientes a
fortalecerse mutuamente. Entre las acciones a realizar se incluyen actividades de vinculacion
académica a través de practicas, trabajos de sintesis yfo tesis, investigaciones vy
sistematizacion de experiencias.

Con el fin de favorecer la calidad de las actividades que se desarrollen a partir de esta alianza,
previo acuerdo de las partes, la institucion debe propiciar el préstamo de los espacios fisicos
para las actividades de practicas y docencia.

En base a ello se podran realizar intervenciones en los tres centros renales con los gue
cuenta la Institucidn (Vifia del mar, Quilpué y Villa Alemana), donde los/las estudiantes de i1a
facultad de ciencias de la salud de la Universidad de Playa Ancha y docente guia a cargo
podran tener acceso a un espacio fisico para las intervenciones a usuarios, espacio para
quardar objetos personales y herramientas de trabajo segin coresponda. También podran

acceder a espacios para recambio de vesiuario y espacios fisicos para colacionar.



. @\ Universidad de
YPlaya Ancha

Asesoria Juridica

Decreto Exento N° 0042/2024. Pagina 5.

Universidad de TS \X
. B/Playa Ancha

La institucion se compromete a entregar acceso a las fichas clinicas de los usuarios de los
fres centros renales para las adecuaciones del tfrabajo segun sean los casos  abordar por
los y las estudiantes en practicas y la/el docente guia, respetando los derechos y deberes de

los usuarios en materias de privacidad de sus antecedentes médicos.

SEGUNDO

A modo de colaboracion la Universidad, se compromete a integrar a dos profesionales de la
carrera de Nutricion y dietética de la Universidad de Playa con 22 horas semanales cada una
en apoyo &l proceso, quien cumplira el rol de académico/a guia en practicas profesionales y
curriculares de la camrera, lo cual queda sujeto a la autorizacion de los actos administrativos
que regulen y aprueben dicha circunstancia.

El profesional en retribucion, estara cumpliendo funciones en la Institucion a contar de marzo
hasta enero del afio siguiente, con receso en el mes de febrero y con sus dias de permiso

laboral correspondiente, dando previo aviso al representante de la Institucién.

TERCERO

Las partes acuerdan establecer un programa de colaboracion sistematica en materia de
préacticas curriculares y profesionales de las carreras de la Facultad de Salug impartida por
la Universidad. Contemplando también actividades de extension, investigaciones y
perfeccionamiento, para lo cual las partes acuerdan privilegiar e impulsar las siguientes
acciones:

a) Disefiar y ejecutar programas de practicas, las que se realizarén semestralmente en
las distintas sedes del centro renal. Para este efecto, ella Coordinador/a de Practicas de la
Facultad y/o Carmera, o bien, el/la directora/a de Carrera, concordara las caracteristicas,
objetivos y calendario de los mencionados programas con la Direccion de la Institucion, a fin

de concordar los procedimientos mas adecuados para su ejecucion.

b) Concordar dreas de colaboracion en materia de investigacion en conformidad a las
pricridades y politicas institucionales de ambas partes.

CUARTO

Para la puesta en marcha, control, seguimiento, y comunicacion de lo previsto en el presente,
cada parte designard formalmente un/a Coordinador/a General, que represente a la
respectiva institucién en este Convenio.

Los/as responsables deberan elaborar el Plan de trabaio anual y evaluar su cumplimiento.
Asimismo, deberan hacer seguimiento a los programas y actividades que las partes
acuerden, informando peridicamente a las auteridades acerca de los resultados obtenidos y
de las dificultades y obstaculos para la ejecucion del plan de trabajo.
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QUINTO

La Universidad, representada por el/la Coordinador/a de Practicas de la Carrera, o bien, elfla
Director/a de Carrera, emitira un documenio, solicitando los cupos alfia Directora/a de la
Institucion.

Ella Representante de la empresa o auforidad que éste designe para el efeclo, visara la
solicitud de practica para la autorizacion definitive, la emision de la resolucion y debida
ceordinacion con elfla Coordinador/a de Practicas de fa Carrera, o bien, elfla Director/a de
Carrera.

Elfla estudiante debera presentarse ai establecimiento con la Carpeta de Practica virtual ya
enviada a través de correo electronico por el/la coordinadora de practica al representante de
la escuela, la cual debera contener:

1) Copia de cédula de identidad vigente.

2) Cerfificado original de Alumno Regular.

3) Certificado de Antecedentes al dia.

4) Formulario de Declaracion Individual del Seguro de Accidente.
9) Cerfificados de vacunas al dia.

6) Ofro documento gue la institucion solicite.

SEXTO

Ambas partes confribuiran a una relacidn de cooperacion y respeto, reconociendo la
autonomia y autoridad de cada una, en sus respectivos ambitos de accién.

A fin de cumplir con lo anterior, la Institucién se compromete a que las personas que se
desempefen en &l, tengan o no la condicién de supervisor en el marco de este Convenio,
mantengan una conducta respetuosa de la dignidad de los y las esiudiantes, docentes o
profesionales de la Universidad que se desempefie en su institucién. La infraccion a esta
disposicién, sera causal suficiente para que la Universidad termine unilateralmente el
presente convenio.

Por su parte se entienden formar parie de este contrato las disposiciones de la Ley 21.369
que regula el acoso sexual, la violencia y la discriminacion de género en el ambite de la

Educacién Superior que sean pertinentes.

SEPTIMO

E! presente insirumento tendré una duracion de un afio, contado desde la total tramitacion
del acto administrativo que lo apruebe, pudiendo renovarse automaticamente por periodos de
igual duracion si ninguna de las partes resuelve ponerle témino. En caso de dar por
terminado el Convenio, el tramite debera iniciarse con al menos 60 dias de anticipacion a la

s
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fecha de vencimiento del plazo, & través de una carta certificada dirigida a la otra parte.

En todo caso la Universidad podré poner término al presente convenio, dando aviso con 30
dias habiles de anticipacién, si durante su vigencia no se han realizado actividades de
ninguna naturaleza al amparo del mismo, & través de una cara certificada dirigida a la otra
parte.

Sin perjuicio de lo anterior, los proyectos, programas o actividades que se encuentren en

ejecucion deberan realizarse integramente.

OCTAVO
Para los efectos del presente convenio las partes fijan su domicilio en Valparaiso,
sometiéndose a la competencia de sus Tribunales de Justicia.

NOVENO
El presente Convenio se suscribe en cuatro ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando

dos para cada una de las partes.

PERSONERIAS

La personeria del Rector de la Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educacion, don
Carles Gonzalez Morales, para representar a la UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION, consta en el Decreto Supremo N° 163 de 2022 del

Ministerio de Educacion.

La personeria del Representante Legal, don René Francisco Clavero Sanchez bara representar
al Centro Renal, consta en escritura publica del 20 de Julio de 2020, otorgada ante notario

puablico de Quilpué, Jorge Acufia Pérez.

or
e %% Firmado

- rY digitalmente por
fougrad by me:um;mmd: g‘ '&’cgrbslm
@S ecert coavenosacne El £Gonzalez Morales
2023.1227 1547130300 LA Fecha; 2024.01.09
Romm e 1738290300
RENE CLAVERQ SANCHEZ CARLOS GONZALEZ
REPRESENTANTE LEGAL RECTOR
CENTROC RENAL Universidad de Playa

Ancha de Ciencias de la
Educacion

Firmado
digitalmente por
Carlos Ivin
Gonzilez Morales
Fecha: 20240115
13:5247 0300

CARLOS GONZALEZ MORALES
RECTOR

A
m
2,
U3
=
v

Auditoria Interna/ Administracion y Finanzas/ Tesoreria/ Contabilidad/
. Vinc. con el Medio/ Oficinas de la Universidad/ Asesoria Juridica.

CGM/NIV/mmm.



Universidad de v J\K

=|Playa Ancha

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE PLAYA
ANCHA CIENCIAS DE LA EDUCACION

Y
CENTRO RENAL SPA.

En Valparaiso a 03 de enero de 2024, entre la UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION de Valparaiso, RUT: 70.754.700-6, representada por su
Rector don Carlos Gonzalez Morales, cédula de identidad N° 6.620.952-0, ambos
domiciliados para estos efectos en Avenida Playa Ancha N° 850, comuna de Valparaiso, en
adelante la "Universidad”, y Centro Renal SpA., RUT: 99.524.030-0, representada por su
Representante Legal, don René Francisco Clavero Sanchez, cédula de identidad N°
9.192.670-9, ambos con domicilio en Calle Arturo Prat N° 960, Quilpué, acuerdan celebrar el

siguiente convenio:

CONSIDERANDO:

1. La primera sede de Centro Renal, fue fundada en la ciudad de Quilpué el 2 de
agosto de 1899, por iniciativa de tres Nefrélogos de la zona: Drs. Tatiana Aldunate,
Beatriz Tapia, y René Clavero, quienes decidieron acercar la Terapia de Hemodialisis
a pacientes residentes de ciudades como Quilpué y Villa Alemana, que debian viajar
a Vifia del Mar para realizarse su terapia de dialisis. El objetivo fundamental fue ser
capaces de entregar una atencion integral a los pacientes que padecen Enfermedad
Renal Cronica Terminal, y que deben someterse a terapias de reemplazo de su
Funcién Renal. Por ello, en el afio 2002, se abre la Unidad de Peritoneo Dialisis en la
misma sede de Quilpué, con el fin de ofrecer a los pacientes de toda la

V Region, otra opcion de terapia de sustitucion renal, distinta y complementaria a la
Hemodiélisis. En el afio 2005 se inaugura una nueva sede en la ciudad de Vifa del
Mar con capacidad para 84 pacientes. Posteriormente, en el afio 2007 se construye e
inaugura una tercera sede en la ciudad de Villa Alemana con capacidad para 108
pacientes. Las principales fortalezas de Centro Renal son entregar un servicio de alta
calidad con un equipo humano altamente capacitado y motivado. Su misién es ser una
institucion de Salud Privada, que entrega servicio de didlisis a la poblacién adulta del
Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota, portadora de Insuficiencia Renal Cronica
Terminal para cubrir sus necesidades de acceso, atencidn médica, resolucién de
comorbilidades intra dialisis, informacion, apoyo emocional y autocuidado, brindando
una atencion segura, eficiente y oportuna a través de las actividades de diglisis,
educacion, administracién de medicamentos, atencion nutricional y médica, colacién,

toma de examenes, actividades recreativas y en el caso de peritoneo didlisis,
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provision de insumos, visita domiciliaria, seguimiento, supervisién y capacitacion

en la técnica”.

2.La Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educacién es una Institucion de
Educaciéon Superior del Estado, que se reconoce como organismo auténomo, con
personalidad juridica y patrimonio propios, cuyos fines esenciales son el cultivo,
transmision e incremento del saber. Su campo especial de atencion es la Docencia, la
Investigacion y la Extension de disciplinas relacionadas con la Educacion y la Cultura.
Todas las dreas se complementan y potencian mutuamente en el desarrollo de la
Docencia de Pregrado y Postgrado, la Investigacion y Vinculacién con el Medio. Si
bien la docencia de pregrado ocupa un papel central en las actividades de la
Universidad, ella esta concebida como una entidad compleja por su compromiso con
el desarrollo de la Regidn de Valparaiso. En la formacién de postgraduados/as,
profesionales y técnicos, se privilegia la calidad y estd orientada a que sus
egresados/as logren adaptarse a contextos diversos y dinamicos a través de un perfil
humanista, analitico, critico y creativo. La generacién de conocimiento es entendida
en el concepto mas amplio de investigacion, desarrollo e innovacion y de creacion
artistica como un medio de desarrollo cultural. La Universidad promueve la
construccion de una sociedad mas inclusiva y democratica, evidenciando una

importante vocacién social en sus tareas propias.

3.Que ambas instituciones tienen interés en impulsar la realizacion de practicas

profesionales en pregrado por la Universidad.

4. Que ambas instituciones tienen interés en promover las vocaciones profesionales
y/o técnicas, orientadas a favorecer el desarrollo académico de estudiantes, a fin de
contribuir a la realizacién de sus propios objetivos, politicas y planes de desarrollo

institucional.

SE ACUERDA:

PRIMERO:

El objeto del presente Convenio es establecer las condiciones generales entre El Centro
Renal y la Universidad de Playa Ancha, Facultad de Ciencias de la Salud (Carreras de
Terapia Ocupacional, Nutricion y dietética y Enfermeria), con el objetivo de promover la
Educacion, la Ciencia, la Tecnologia y la Salud, en la region de Valparaiso a través de

estudiantes que se encuentren en practicas curriculares y practica profesional.

En las Pre-Practicas o Practicas Curriculares, el estudiante aplica el conocimiento asociado

a una asignatura, logrando relacionar el conocimiento tedrico con el quehacer propio del
2
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area. Estas se realizan durante el desarrollo del plan de estudios de las carreras de la salud,

£

en jornada diurna y parcial y bajo supervisién permanente de un docente definido por las

carreras correspondientes.

Por otra parte, la asignatura de Practica Profesional, contempla una permanencia en jornada
de lunes a jueves y de 9 horas diarias de duracién o segun corresponda. Esta practica
profesional, esta bajo la tutoria o guia del profesional correspondiente a la profesién y bajo la

supervision de un docente de la Universidad.

Actividades de Practicas Profesionales

1. La Practica seré desarrollada durante el periodo académico de los estudiantes,
dividido en maodulos o rotativas de 9 semanas cada uno o menos, a cargo de un profesional
guia y, la coordinacién de dichas practicas profesionales estara a cargo de la Coordinacion
de Practica de la carrera, quien determinard para cada médulo, los estudiantes y sus

respectivos supervisores.

2. Las Practicas de los estudiantes, se regiran por el Reglamento de Practicas de la

Facultad de Salud, que se anexara a este convenio.

3. Los estudiantes, seran supervisados, durante su médulo o rotativa, por docentes —
supervisores de la Universidad, previa calendarizacion con el profesional guia del centro de
practica.

4. La Universidad entregaré a cada estudiante en préctica, el seguro de accidentes que
establece la Ley 16.744.

Compromisos con las practicas profesionales

Asimismo, las partes acuerdan privilegiar e impulsar acciones y objetivos tendientes a
fortalecerse mutuamente. Entre las acciones a realizar se incluyen actividades de vinculacién
académica a través de practicas, trabajos de sintesis y/o tesis, investigaciones y

sistematizacion de experiencias.

Con el fin de favorecer la calidad de las actividades que se desarrollen a partir de esta alianza,
previo acuerdo de las partes, la institucién debe propiciar el préstamo de los espacios fisicos

para las actividades de practicas y docencia.

En base a ello se podran realizar intervenciones en los tres centros renales con los que
cuenta la Institucién (Vifia del mar, Quilpué y Villa Alemana), donde los/las estudiantes de la
facultad de ciencias de la salud de la Universidad de Playa Ancha y docente guia a cargo
podran tener acceso a un espacio fisico para las intervenciones a usuarios, espacio para
guardar objetos personales y herramientas de trabajo segln corresponda. También podréan

acceder a espacios para recambio de vestuario y espacios fisicos para colacionar.
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La institucion se compromete a entregar acceso a las fichas clinicas de los usuarios de los

tres centros renales para las adecuaciones del trabajo segun sean los casos a abordar por
los y las estudiantes en practicas y la/el docente guia, respetando los derechos y deberes de

los usuarios en materias de privacidad de sus antecedentes médicos.

SEGUNDO

A modo de colaboracién la Universidad, se compromete a integrar a dos profesionales de la
carrera de Nutricion y dietética de la Universidad de Playa con 22 horas semanales cada una
en apoyo al proceso, quien cumpliré el rol de académico/a guia en practicas profesionales y
curriculares de la carrera, lo cual queda sujeto a la autorizacion de los actos administrativos

que regulen y aprueben dicha circunstancia.

El profesional en retribucién, estara cumpliendo funciones en la Institucion a contar de marzo
hasta enero del afio siguiente, con receso en el mes de febrero y con sus dias de permiso

laboral correspondiente, dando previo aviso al representante de la Institucion.

TERCERO

Las partes acuerdan establecer un programa de colaboracion sistematica en materia de
practicas curriculares y profesionales de las carreras de la Facultad de Salud impartida por
la  Universidad. Contemplando también actividades de extension, investigaciones vy
perfeccionamiento, para lo cual las partes acuerdan privilegiar e impulsar las siguientes

acciones:

a) Disefiar y ejecutar programas de practicas, las que se realizaran semestralmente en
las distintas sedes del centro renal. Para este efecto, el/la Coordinador/a de Préacticas de la
Facultad y/o Carrera, o bien, el/la directora/a de Carrera, concordara las caracteristicas,
objetivos y calendario de los mencionados programas con la Direccion de la Institucién, a fin

de concordar los procedimientos mas adecuados para su ejecucion.

b) Concordar areas de colaboracion en materia de investigacion en conformidad a las

prioridades y politicas institucionales de ambas partes.

CUARTO

Para la puesta en marcha, control, seguimiento, y comunicacién de lo previsto en el presente,
cada parte designara formalmente un/a Coordinador/a General, que represente a la
respectiva Institucion en este Convenio.

Los/as responsables deberan elaborar el Plan de trabajo anual y evaluar su cumplimiento.
Asimismo, deberan hacer seguimiento a los programas y acfividades que las partes
acuerden, informando peridédicamente a las autoridades acerca de los resultados obtenidos y

de las dificultades y obstaculos para la ejecucion del plan de trabajo.
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QUINTO

La Universidad, representada por el/la Coordinador/a de Practicas de la Carrera, o bien, el/la
Director/a de Carrera, emitird un documento, solicitando los cupos al/la Directora/a de la
Institucién.

El/la Representante de la empresa o autoridad que éste designe para el efecto, visara la
solicitud de practica para la autorizacion definitiva, la emisién de la resolucion y debida
coordinacion con el/la Coordinador/a de Practicas de la Carrera, o bien, elfla Director/a de

Carrera.

El/la estudiante debera presentarse al establecimiento con la Carpeta de Practica virtual ya
enviada a través de correo electrénico por elfla coordinadora de practica al representante de

la escuela, la cual debera contener:
1) Copia de cédula de identidad vigente.
2) Certificado original de Alumno Regular.

3) Certificado de Antecedentes al dia.

4) Formulario de Declaracion Individual del Seguro de Accidente.
5) Certificados de vacunas al dia.

6) Otro documento que la institucién solicite.

SEXTO

Ambas partes contribuirdn a una relacion de cooperacién y respeto, reconociendo la
autonomia y autoridad de cada una, en sus respectivos ambitos de accion.

A fin de cumplir con lo anterior, la Institucion se compromete a que las personas que se
desempefien en él, tengan o no la condicion de supervisor en el marco de este Convenio,
mantengan una conducta respetuosa de la dignidad de los y las estudiantes, docentes o
profesionales de la Universidad que se desempefie en su institucion. La infraccion a esta
disposicién, sera causal suficiente para que la Universidad termine unilateralmente el
presente convenio.

Por su parte se entienden formar parte de este contrato las disposiciones de la Ley 21.369
que regula el acoso sexual, la violencia y la discriminacion de género en el &mbito de la

Educacion Superior que sean pertinentes.

SEPTIMO

El presente instrumento tendra una duracién de un afio, contado desde la total tramitacién
del acto administrativo que lo apruebe, pudiendo renovarse automaticamente por periodos de
igual duracién si ninguna de las partes resuelve ponerle término. En caso de dar por
terminado el Convenio, el trémite debera iniciarse con al menos 60 dias de anticipacion a la

5
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fecha de vencimiento del plazo, a través de una carta certificada dirigida a la otra parte.

En todo caso la Universidad podra poner término al presente convenio, dando aviso con 30
dias habiles de anticipacion, si durante su vigencia no se han realizado actividades de
ninguna naturaleza al amparo del mismo, a través de una carta certificada dirigida a |a otra
parte.

Sin perjuicio de lo anterior, los proyectos, programas o actividades que se encuentren en

ejecucion deberén realizarse integramente.

OCTAVO

Para los efectos del presente convenio las partes fijan su domicilio en Valparaiso,

sometiéndose a la competencia de sus Tribunales de Justicia.

NOVENO

El presente Convenio se suscribe en cuatro ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando

dos para cada una de las partes.

PERSONERIAS

La personeria del Rector de la Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educacion, don
Carlos Gonzalez Morales, para representar a la UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION, consta en el Decreto Supremo N° 163 de 2022 del

Ministerio de Educacion.

La personeria del Representante Legal, don René Francisco Clavero Sénchez para representar
al Centro Renal, consta en escritura publica del 20 de Julio de 2020, otorgada ante notario

publico de Quilpué, Jorge Acuna Pérez.

&
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11/1/24, 15:25 Correo de Universidad de Playa Ancha - FIRMADO Convenio Centro Renal

@)\ Universidad de
R | Cclaya Ancha Asesoria juridica <juridica@upla.cl>
== Correo Institucional

FIRMADO Convenio Centro Renal

Margarita Cristina Baxman Mufioz <mbaxman@upla.cl> 9 de enero de 2024, 17:39
Para: Nicole Sunset Johnson Vicencio <nicole.johnson@upla.cl>, Asesoria Juridica <juridica@upla.cl>, Pamela Carolina
Zamora Baez <pamela.zamora@upla.cl>

Estimada Nicole,

junto con saludar remito firmado el Convenio con Centro Renal SPA, para su tramitacion.
Atte.
Margarita Baxman M.

Estimada Margarita se da VB a Convenio con Centro Renal SPA
Atentamente,

Prof.: Carlos Gonzalez Morales
Rector
Universidad de Playa Ancha

-——--- Forwarded message ——--——

De: Margarita Cristina Baxman Mufioz <mbaxman@upla.cl>
Date: mar, 9 ene 2024 a las 16:48

Subject: Convenio Centro Renal

Estimado don Carlos,
junto con saludar remito Convenio con Centro Renal SPA, para su autorizacién de firma.

(Gracias Nicole, acuso recibo.)
Atte.
Margarita Baxman M.

————— -- Forwarded message ——---—

De: Nicole Sunset Johnson Vicencio <nicole.johnson@upla.cl>

Date: mar, 9 ene 2024 a las 15:50

Subject: Fwd: Revision y VB® Convenio Centro Renal

To: Margarita Cristina Baxman Mufioz <mbaxman@upla.cl>

Ce: Juridica@Upla. Cl <juridica@upla.cl>, Maria Soledad Hochstetter Santis <soledad.hochstetter@upla.cl>, Pamela
Carolina Zamora Baez <pamela.zamora@upla.cl>, Constanza Zavala <constanzazavala@upla.cl>, Camila Cofré Castro
<camila.cofre@upla.cl>, ANAIZA VANNIA ESPINACE ESPINOZA <anaiza.espinace@upla.cl>, Paulina Salvador Pinilla
<paulina.salvador@upla.cl>

Estimada Margarita.
Adjunto Convenio con V°B® de esta Unidad para gestionar la firma de Rector,

Gracias,
Saludos,

----- -- Forwarded message =———--—

De: Camila Cofré Castro <camila.cofre@upla.cl>

Date: lun, 8 ene 2024 a las 15:41

Subject: Re: Revision y VB® Convenio Centro Renal

To: Nicole Sunset Johnson Vicencio <nicole.johnson@upla.cl>

Cc: Paulina Natalia Salvador Pinilla <paulina.salvador@upla.cl>, ANAIZA VANNIA ESPINACE ESPINOZA

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=f4a1f1 976f&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:1787646772677809334&simpl=msg-f:1787646772677809334 1/4



