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VALPARAISO, 12 de junio de 2023.

VISTOS Y CONSIDERANDO:

1. Que por Decreto N° 237/2002 se
establecié la planta del personal no académico de la Universidad, siendo objeto de
diversas adecuaciones, siendo la ultima de ellas la contenida en el Decreto N°
13/2020.

2. Que, mediante Decreto N° 06/2021 y
sus modificaciones por Decretos N° 20/2021, 12/2022 y 15/2022, todos de Rectoria,
se aprob6 el texto refundido y sistematizado de la planta del personal no académico,
estableciéndose la planta actualmente vigente y en la cual existen cargos
disponibles.

3. Que, mediante Decreto N° 22/2021
de Rectoria, se modificé el Decreto N° 06/2021, que contiene el texto refundido y
sistematizado de la planta del personal no académico de la Universidad de Playa
Ancha de Ciencias de la Educacién, en el sentido de incorporar el articulo 1°
transitorio, el que establece, de forma excepcional, los requisitos que deberan
cumplir los funcionarios/as no académicos/as para formar parte del proceso de
traspaso a la planta que por este acto se pretende materializar.

4. Que, los requisitos establecidos
tienen caracter de transitorio y excepcional, vinculados Unicamente al proceso de
traspaso que se llevara a cabo en dos etapas o grupos, verificandose en este acto,
la primera de ellas.

5. Que, existe la necesidad de llenar
los cargos disponibles en la planta vigente, de conformidad con los Decretos N°
06/2021, 20/2021, 12/2022 y 15/2022, pues esta Universidad cuenta con suficientes
funcionarios no académicos a contrata, que cumplen los requisitos estipulados para
servirlos.

6. Que, lo anterior sélo podra lograrse
mediante el traspaso excepcional de aquellos funcionarios desde la modalidad a
contrata a la calidad de planta, para lo cual se cuenta con autonomia universitaria
suficiente.
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7. Que, de conformidad con el articulo
1° de la Ley N° 18.434, que crea la Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la
Educacion; los articulos 2, 32, 34, 58 y 60 del Decreto con Fuerza de Ley N° 2 de
1986, del Ministerio de Educacion, que fija sus estatutos; y el articulo 2° de la Ley
N° 21.094, sobre Universidades Estatales, esta institucién cuenta con autonomia
académica, administrativa y econdmica, teniendo el Rector las facultades
necesarias para dirigir y supervisar la marcha académica, administrativa y financiera
de la Universidad, como asimismo, coordinar las funciones de docencia,
investigacion y extensién que ésta realice; aprobar las plantas del personal y sus
modificaciones; y todas aquellas que hagan posible la adecuada direccién y
supervision de las actividades universitarias, respectivamente.

8. Asi, corresponde al Rector de esta
casa de estudio supervisar la marcha administrativa de la misma, incluyendo lo que
a creacion y modificaciones de la planta de funcionarios/as no académicos/as se
refiere, de conformidad a lo dispuesto en las letras a), e) y ) del articulo 34 del D.F.L.
N° 2, que aprueba el estatuto de la Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la
Educacion.

9. Dictdmenes N° 18.264 y 89.950,
ambos de 2016, y 34.492 de 2014, todos de la Contraloria General de la Republica,
en los cuales se reconoce la autonomia de las Universidades y, por tanto, el derecho
que poseen de autorregularse, de conformidad a sus “...estatutos, en todo lo
concerniente al cumplimiento de sus finalidades, tanto en lo econémico, como en lo
académico y administrativo”.

10. Que, es voluntad de esta casa de
estudio efectuar el traspaso a la planta de funcionarios/as no académicos/as de
quienes cumplen con los requisitos estipulados en el nuevo articulo 1° transitorio
aprobado por Decreto N° 22/2021.

11. Que, tal como se sefialara mas
adelante, este traspaso incluye a todos aquellos funcionarios/as que, cumpliendo
las exigencias estipuladas, al 08 de noviembre de 2019 y actualmente, se
encuentran en el grado de inicio de su respectivo escalafén.

12. Que, esta casa de estudio, dentro de
sus compromisos, tiene como objetivo ir mejorando y estableciendo una planta de
personal acorde con la realidad de sus funcionarios/as, permitiendo asi una
adecuada carrera funcionaria conforme al articulo 5 del Estatuto Administrativo.

13. Que, por Decreto N° 09/2022 de
Rectoria, se efectuaba traspaso en los términos que se indicaban respecto del
personal no académico de la Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la
Educacién; acto administrativo que fue representado por la Contraloria Regional de
Valparaiso, mediante Oficio ES N° 83593, de fecha 15 de febrero de 2023, por los
motivos que alli se indican y que son subsanados en el presente decreto.

14. Certificado de fecha de 09 de junio
de 2023, del Fiscal.

15. Certificado N° 50/2023, de fecha 09
de junio de 2023, de la Directora de Administracion de Recursos Humanos.
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16. Memorandums N° 038/2023 vy
044/2023, ambos de la Directora de Administracion de Recursos Humanos.

17. Anexo “Listado detallado de
funcionarios/as no académicos/as”.

18. Lo dispuesto en el inciso 2° articulo
1° de la Ley 18.434; articulo 34 letras a), e) y |) del D.F.L. N° 2 de 1986 y Decreto
Supremo N° 163/2022, ambos del Ministerio de Educacion; Ley N° 18.834 sobre
Estatuto Administrativo; Ley N° 21.094 sobre Universidades Estatales; y Decretos
N° 06/2021, 20/2021, 22/2021, 12/2022 y 15/2022, todos de Rectoria.

DECRETO:

1. APRUEBASE Certificado N° 50/2023 de
fecha 09 de junio de 2023, de la Directora de Administracion de Recursos Humanos
de la Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educacion.

2. EFECTUASE de forma excepcional y por
Unica vez, el traspaso del personal no académico que cumple los requisitos
establecidos en el articulo 1° transitorio del Decreto N° 06/2021 de Rectoria, a los
cargos de planta y segun el detalle que a continuacién se indica:

a) Escalaféon Profesionales:

PUNTAJE FINAL
N° RUT DV FUNCIONARIO GRADO HORAS | CALIFICACIONES
2018-2019
1 13.231.144 | 7 | AGUERO OLSEN EVELYN ASCHLEY 12 44 100
2 15.763.834 | 3 | ALCAINO MUNOZ ESTEBAN MAURICIO 12 a4 100
3 13.023.040 | 7 | ALVAREZ BUSTOS AINTZANE VALESKA 12 a4 83
4 15.974.326 | 8 | ALVAREZ CASTRO MARIA SOLEDAD 12 a4 100
5 10.139.844 | 7 | ANTINOPAI RODRIGUEZ JORGE ANDRES 12 44 98
6 12.755.121 | 9 | AUCAPAN MILLAQUIPAI RAFAEL PATRICIO 12 44 %
7 13.877.162 | 8 | BALLADARES RAIL EVELYN ANDREA 12 44 %
8 12.097.660 | 5 | BRUNET ZUNIGA LORENA ANDREA 12 44 99
9 13.452.143 | 0 | CALFUCURA GALDAMES KAREN ANDREA 12 44 100
10 13.635.884 | 7 | FARIASVELIZ LORETO ALEJANDRA 12 44 91
11 10.802.897 | 1 | FRANQUE KESTERNICH MARCIA RENATTE 12 44 100
12 16.573.760 | 1 | GARCIA JORQUERA YESENIA ALEXANDRA 12 44 100
13 8.198.857 | 9 | GODOY VIDALLEONOR ALEJANDRA 12 44 100
14 12.849.442 | 1 | GONZALEZ TELLO MARITZA INGRID 12 44 %
15 15.829.495 | 8 | HERRERA SOCIAS FELIPE JAVIER 12 a 97
16 15.179.099 | 2 | MONTOYA GARRIDO RODRIGO ALEJANDRO 12 44 89
17 16.776.837 | 7 | MORALES CASTILLO KAREN NICOLS 12 a 100
18 13.427.854 | 4 | OLIVARES ESPINOZA MARIA LORETO 12 a4 100
19 14.448517 | 3 | PACHECO GALLARDO PABLO MANUEL 12 a4 100
20 14.519.768 | 6 | PEDRERO OJEDA RODRIGO ARTURO 12 a4 98
21 15.740.123 | 8 | PEREZ CHEUQUENAO RODRIGO IVAN 12 a4 100
22 13.635.550 | 3 | PEREZ ESCOBAR MARIA ANGELICA 12 44 100
23 16.182.840 | 8 | RETAMAL CANTO PAULA ANDREA 12 a4 100
24 13.188.327 | 7 | RIVAS GOMEZ MARGARITA DEL CARMEN 12 44 95
25 13.650.677 | 3 | ROSALES MUNOZ CAROLINA ANDREA 12 a 100
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PUNTAIJE FINAL
N° RUT DV FUNCIONARIO GRADO HORAS | CALIFICACIONES
2018-2019
26 16.103.682 K ROSAS SANCHEZ PABLO ESTEBAN 12 44 100
27 15.079.456 0 SILVA CRUZ AMERICA BERENICE 12 44 99
28 14.238.559 7 SILVA ORTIZ MARIA PILAR 12 44 100
29 12.623.298 5 TASSARA MANRIQUEZ CLAUDIA ANDREA 12 44 100
30 8.560.236 5 lzljl{_gilsl :JOHANSEN ALEJANDRO MARCO 1 2 100
31 13.998.999 6 VARGAS VILLANUEVA KAREN LESLIE 12 44 96
32 10.442.203 9 VEGAINOSTROZA ALEJANDRO ANDRES 12 44 100
33 15.062.702 8 ZAPATA OLIVARES HUMBERTO ENRIQUE 12 44 100
34 13.994.010 5 ZUNIGAROCHA ROSA VIVIANA 12 44 100
b) Escalafén Técnicos:
PUNTAJE FINAL
N° RUT DV FUNCIONARIO GRADO HORAS CALIFICACIONES
2018-2019
1 9.428.888 6 AHUMADA DIAZ ARTURO ORLANDO 16 44 100
2 8.745.570 K ARREDONDO ITURRIETA ELIASDELTRANSITO 16 44 100
3 15.717.152 6 ARRIAGADA VALVERDE JOSE ALBERTO 16 L4 97
4 13.227.337 5 BRIONES ARISMENDI ALVARO JAVIER 16 44 98
S 14.237.551 6 CABRERA PARDO CRISTIAN GONZALO 16 44 100
6 13.430.201 1 CARVAJALARAYAHUGO ALEJANDRO 16 44 100
7 16.754.958 6 CELEDON ANASCO JOYCE LISBETH 16 44 95
8 17.993.028 5 CORTEZ MUNOZ CARLOS ANDRE 16 44 89
9 12.223.095 3 ESPINOSA VILLALON JESSICAIRIS 16 44 98
10 15.080.025 0 GAGIORIO VILLARROEL MARIOELISEO 16 44 100
11 9.423.646 0 GODOY ZULETA ORLANDO ALBERTO 16 44 100
12 8.269.787 K GONZALEZ DAWSON SONIA GERALDINE 16 44 98
13 15.740.541 1 GUTIERREZ BRUNA ISMAEL ADRIAN 16 44 86
14 10.014.962 1 HELLEC CORALES MARITZASILVIA 16 44 100
15 11.825.556 9 INFANTE LOPEZ LORENA DEL CARMEN 16 44 100
16 15.716.749 9 JOHNSON . VICTOR LUIS 16 44 100
17 16.483.031 4 ;(')\;:)E;ESSAAVEDRA DIEGO ALEJANDRO 16 4 %0
18 11.399.949 7 MEZA MENDEZ ELENA DEL CARMEN 16 44 100
19 17.207.967 9 MIRANDA REYES ERICCHARLIE 16 44 95
20 11.223.650 3 ORTEGA VILLALON RONALD MAURICIO 16 44 94
21 18.033.712 1 PIZARRO JOHNSON FERNANDO ALBERTO 16 44 95
22 16.776.930 6 SALINAS GARRIDO FELIPE ANDRES 16 44 100
23 14.238.131 1 SUAZO OLIVARES NATALIA IVONNE 16 44 93
24 8.106.015 0 TAPIA MARTINEZ ANAROSA 16 44 89
25 12.229.730 6 TOLEDO CALISTO NELSON ANDRES 16 44 100
26 11.099.453 2 VELIZ ESPINOSA MARCELA PATRICIA 16 44 100
27 17.356.035 4 VERGARAVASQUEZ FELIPE MATIAS IGNACIO 16 44 91
28 15.717.077 5 VIDALROJELJORGE ALEJANDRO 16 44 100
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c) Escalaféon Administrativo:

— PUNTAJE FINAL
N° RUT DV FUNCIONARIO HORAS | CALIFICACIONES
2018-2019
1 18.032.955 2 ABALLAY GUTIERREZ NICOLE CAROL 20 44 100
2 9.148.517 6 AHUMADA MONTENEGRO MIGUEL ANGEL 20 44 100
3 11.401.367 6 ALMARZA MANRIQUEZ JESSICA DEL PILAR 20 44 100
4 16.231.763 6 ALVAREZ PIZARRO MARIA LORENA 20 44 100
5 12.954.198 9 BERRIOS ROBLES ANDREA ELENA 20 44 100
6 10.724.612 6 BRAVO VERGARA ROSA DEL CARMEN 20 44 9%
. - 5 EQEEMREES MENDOZA CATHERINE DEL o 5 a5
. 1265558 5 f\ﬁjsTElt?s) MALDONADO BETSABEL DE LOS 55 - 15
9 8.897.113 2 CHELLEW DIAZ VALERIE ERNA 20 44 97
10 11.401.210 6 CONTRERAS GOMEZ AUGUSTO OCTAVIO 20 a4 99
11 9.800.336 3 DIAZ LETELIER PATRICIA DEL CARMEN 20 44 100
12 12.952.361 1 GONZALEZ HERNANDEZ SOLEDAD CAROLINA 20 a4 100
13 15.080.359 4 GONZALEZ SANTANA CARLA ANDREA 20 44 100
14 10.851.821 9 HELLEC CORALES MAURICIO GUILLERMO 20 a4 100
15 9.452.392 3 HINOJOSA MIRANDA LIRA DE LAS MERCEDES 20 a4 100
16 12.228.202 3 IBANI RAMIREZ GELLINE JUVITHSA 20 a4 100
17 16.601.380 1 ISLA LARA JONNATHAN ALEJANDRO 20 44 100
18 9.725.807 4 LOPEZ DANERI ANNAMARIA 20 44 100
19 13.183.531 0 LOPEZ ESTAY GRACIELA ALEJANDRA 20 44 9%
20 18.564.779 K MANCILLA SANCHEZ DANIELA NICOLE 20 44 97
21 10.684.808 4 NURNEZ RIQUELME DANIEL MAURICIO 20 44 100
22 9.309.720 3 OYANEDEL RAMIREZ IGNACIA DEL CARMEN 20 44 100
23 12.228.547 2 SALAZAR ARAVENA PAOLA FRANCISCA 20 44 100
24 8.163.522 6 SALINAS AVENDARNO PEDRO MAURO 20 44 93
25 14.595.559 9 SEGOVIA MOLINA CAROLINA FRANCISCA 20 44 98
26 14357562 | 4 SILVA CASTILLO MARCELA CAROLINA 20 a4 99
27 15.949.400 | 4 VALENCIA SEGURA KARINA DANIELA 20 44 100
28 14.279.760 7 VARGAS LOYOLA LORENA ALEJANDRA 20 44 100
29 12.848.202 | 4 VARGAS ZURNIGA JORGE ENRIQUE 20 a4 100
30 17.806.420 7 VIDAL YANEZ VANESSA KARINA 20 44 97
31 9.936.133 6 VILCHES LEIVA YOSELIN CECILIA 20 a4 100
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PUNTAIJE FINAL

N° RUT DV FUNCIONARIO GRADO HORAS CALIFICACIONES
2018-2019
1 13.018.910 5 ALLEN GONZALEZ JIMENA ANDREA 20 44 99
2 10.432.543 2 ASTETE VELASQUEZ LEYLAEUGENIA 20 44 100
3 10.580.026 6 AVALOS STUARDO VALENTINA ANGELICA 20 44 97
4 12.076.450 0 BERMUDEZ QUEZADA SANDRA VALERIA 20 44 93
5 14.500.436 5 BRUNALEIVAYOHANA FABIOLA 20 44 100
6 17.808.210 8 CAMPUSANO GONZALEZ MARIA FRANCISCA 20 44 100
7 13.432.629 8 COLLAO SEGOTA ALEJANDRA PATRICIA 20 44 81
8 9.692.924 2 CONTRERAS AGUILAR BERTA ELIANA 20 44 100
9 12.625.096 7 CORTES MUNOZ MARJORIE DEL CARMEN 20 44 100
10 10.361.605 0 FLORES VILLARROEL CLAUDIA PAOLA 20 44 96
11 10.650.697 3 :Léir:_iﬁ['sl&A MUNOZALEIANBRA 20 44 100
12 10.579.340 5 GONZALEZ GUZMAN MARIANELA PAULA 20 44 100
13 11.827.900 K HERMOSILLA PARRA ANGELICA MABEL 20 44 100
14 11.623.274 K HERNANDEZ PAREDES PAOLA ANDREA 20 44 99
15 10.704.705 0 HOFFMANN NARVAEZ KATHERINE PRISCILLA 20 44 99
16 12.874.937 3 Q“L;EI:ICC}-{AULLAN HUENCHULLAN NATALIA 20 a4 o3
17 13.431.588 1 JORQUERAJORQUERA MEYBIS MAYRA 20 44 100
18 11.399.443 5 LAZCANO HANSEN EVELYN JOYCE 20 44 100
19 15.752.731 2 LETELIER BRAVO YORDIANA BEATRIZ 20 44 100
20 9.248.474 2 LOBOS ABARCA ANA MARIA 20 44 97
21 10.748.511 2 MONSALVE LEIVAANDREA 20 44 97
22 13.227.424 K NUNEZ CRUZ TRINIDAD ISABEL 20 44 100
23 14.001.778 7 PAREDES LEON LORENA PATRICIA 20 44 100
24 13.432.682 4 ROMERO ROMERO MARIA ALEJANDRA 20 44 100
25 13.428.904 K SILVAROBLES JAZMIN ELENA 20 44 100
26 10.968.885 1 VALENZUELA LIZANA ALEJANDRA ELIANA 20 44 97
27 15.094.669 7 VALENZUELA PEREZ GLORIA ALEJANDRA 20 44 100
28 13.633.046 2 VEGAZAMBRANO SUSAN KATHERINE 20 44 100
29 10.951.924 3 VERAVALENZUELA YASMINA HAYDEE 20 44 100
30 12.844.770 9 YEPSEN PACHECO PATRICIA ALEJANDRA 20 44 100
31 13.075.476 7 ZAMORA BAEZ PAMELA CAROLINA 20 44 100
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v | owr | oov FUNCIONARIO (RADO || HORAS | C,linicacones
2018-2019

1 14.578.273 2 ABURTO GONZALEZ SERGIO ABRAHAM 22 44 100
2 8.263.526 2 ALMARZA SALINAS ANA LEONOR 22 44 92
8 13.992.657 8 ARAVENA CANETE SERGIO SEBASTIAN 22 44 87
4 13.561.188 3 BARRIGA ORELLANA MARIA PAOLA 22 44 100
5 10.973.762 3 BORBARAN SALDIVIA ELIASDANIEL 22 44 95
6 7.351.379 0 BUSTAMANTE COLOMBO EMILIANO ANDRES 22 44 90
7 13.021.267 0 CANO LOYOLA CHRISTIAN RODRIGO 22 44 100
8 8.708.686 0 CARRILLO FLORES ROSAVERONICA 22 44 97
9 13.289.817 0 COFREJILBERTO MARIA ELENA 22 44 92
10 9.541.098 7 CONTRERAS ALARCON MARIA LIDIA EUGENIA 22 44 100
11 14.002.185 7 CORREA FIGUEROA NAYADET ANDREA 22 44 88
12 7.650.174 2 DEVIA ARAVENA VICTOR ENRIQUE 22 44 100
13 11.331.067 7 DIAZ ALTAMIRANO CARMEN GLORIA 22 44 100
14 13.635.688 74 DIAZ VALENZUELA RODRIGO MAURICIO 22 44 96
15 10.838.785 8 ESCALONA MADARIAGA PATRICIO AUGUSTO 22 44 83
16 11.829.236 7 ESPINDOLA MATTA KAREN ANDREA 22 44 89
17 13.652.599 9 FIGUEROA VALENZUELA GREGORY ANDRES 22 44 100
18 9.119.902 5 HERNANDEZ FARIASJOSE JORGE 22 44 95
19 9.204.834 9 IBAR AROS CESAR ALEJANDRO 22 44 93
20 9.881.857 K LANFRANCO TAPIALUISA MARGARITA 22 44 96
21 8.903.751 4 LINEROS HORMAZABAL MARIO GUILLERMO 22 44 96
22 11.120.289 3 LOOS HENRIQUEZ GABRIEL FERNANDO 22 44 100
23 11.736.274 4 MANZO LARA JOSE MANUEL 22 44 95
24 9.761.036 3 MARTINEZ TORO LUIS SERGIO 22 44 82
25 6.575.787 7 MESIAS JARA ALEJANDRO PEDRO 22 44 100
26 14.453.355 0 MONTOYA ALVARADO DANILO ALBERTO 22 44 100
27 13.225.595 4 MORA MORENO FABIAN RODRIGO 22 44 83
28 10.093.765 4 MURNOZ ARREDONDO JUAN ESTEBAN 22 44 88
29 12.454.013 5 MURNOZ MARIN FABIOLA ANDREA 22 44 87
30 12.110.217 K MURNOZ URBINA INGRID SOLEDAD 22 44 86
31 8.988.149 8 MURNOZ VILLANUEVA MARTA DEL CARMEN 22 44 100
32 13.228.032 0 OLEA VERGARA ALBERTO ALEJANDRO 22 44 100
33 9.459.317 4 ORDENES CISTERNAS ALEJANDRO ENRIQUE 22 44 100
34 9.017.253 0 ORTEGA QUIROZ JUAN CARLOS 22 44 89,5
35 15.720.258 8 PAVEZ ESCUDERO MIGUELANGEL 22 44 85
36 7.655.504 4 PEREZ LETELIER JOELANIBAL 22 44 86
37 12.140.320 K RODRIGUEZCONTRERAS PABLO RODRIGO 22 44 87
38 13.024.392 4 ROJELSAAVEDRA DANIEL ANDRES 22 44 100
39 10.713.237 6 SALINAS PULGAR FERNANDO MANUEL 22 44 90
40 9.025.705 6 SEPULVEDA MEZA MARIO ALBERTO 22 44 98
41 8.582.312 4 VARGAS TRUJILLO LUISA ESTELA 22 44 93
42 12.832.274 4 VERA CODOCEDO TERESA ISABEL 22 44 100
43 12.079.320 9 YANEZ ALFARO SONIA COLOMBIA 22 44 100
44 10.331.085 7 ZAPATA ARAYA MAURICIO SELINDO 22 44 92
45 13.880.280 9 ZAVALAZAMORAIJIMY GLENN 22 44 89
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3. Se hace presente que, para los
efectos del traspaso que aqui se efectla, se ha tenido a la vista el Anexo “Listado
detallado de funcionarios/as no académicos/as”, antecedente que se adjunta y se
entiende formar parte integrante del presente decreto, el cual da cuenta de la unidad
a que pertenece cada funcionario/a, de la jornada, grado y estamento, tanto del afio
2019 como a la fecha.

4. Los funcionarios/as mencionados
previamente son traspasados a la modalidad de titular en planta en el grado de inicio
del respectivo escalafén y en jornada de 44 horas, manteniendo, en consecuencia,
el grado que actualmente sirven, suremuneracién y jornada. Ademas, se hace
presente que el grado, escalafén y jornada en que son traspasados es el mismo que
desempefiaban al momento de verificarse los requisitos estipulados para este
traspaso, es decir, al 08 de noviembre de 2019.

5. Los funcionarios mantendran Ila
antigliedad en la Universidad y conservaran el nimero de bienios y el tiempo de
permanencia en el grado.

6. El traspaso producira sus efectos a
contar de la total tramitacién del presente acto administrativo.

7. Del nombramiento en planta, debera
dejarse la respectiva constancia y/o registro en el Sistema de Informacién y Control
del Personal de la Administracion del Estado (SIAPER), de la Contraloria General
de la Republica.
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CERTIFICADO

JOSE LUIS CAMPS ZELLER, Fiscal, certifico que revisados los registros
universitarios al afio 2019 inclusive, los siguientes funcionarios no académicos no
habian sido sancionados en procesos disciplinarios.

ESCALAFON DE PROFESIONALES

N° RUT FUNCIONARIOS

1 13231144-7 AGUERO OLSEN EVELYN ASCHLEY

2 15763834-3 ALCAINO MUNOZ ESTEBAN MAURICIO

3 13023040-7 ALVAREZ BUSTOS AINTZANE VALESKA

4 15974326-8 ALVAREZ CASTRO MARIA SOLEDAD

5 10139844-7 ANTINOPAI RODRIGUEZ JORGE ANDRES

6 12755121-9 AUCAPAN MILLAQUIPAI RAFAEL PATRICIO

7 13877162-8 BALLADARES RAIL EVELYN ANDREA

8 12097660-5 BRUNET ZUNIGA LORENA ANDREA

9 13452143-0 CALFUCURA GALDAMES KAREN ANDREA

10 13635884-7 FARIAS VELIZ LORETO ALEJANDRA

11 10802897-1 FRANQUE KESTERNICH MARCIA RENATTE

12 16573760-1 GARCIA JORQUERA YESENIA ALEXANDRA

13 8198857-9 GODOQY VIDAL LEONOR ALEJANDRA

14 12849442-1 GONZALEZ TELLO MARITZA INGRID

15 15829495-8 HERRERA SOCIAS FELIPE JAVIER

16 15179099-2 MONTOYA GARRIDO RODRIGO ALEJANDRO

17 16776837-7 MORALES CASTILLO KAREN NICOLS

18 13427854-4 OLIVARES ESPINOZA MARIA LORETO

19 14448517-3 PACHECO GALLARDO PABLO MANUEL

20 14519768-6 PEDRERO OJEDA RODRIGO ARTURO

21 15740123-8 PEREZ CHEUQUENAO RODRIGO IVAN

22 13635550-3 PEREZ ESCOBAR MARIA ANGELICA

23 16182840-8 RETAMAL CANTO PAULA ANDREA

24 13188327-7 RIVAS GOMEZ MARGARITA DEL CARMEN

25 13650677-3 ROSALES MUNOZ CAROLINA ANDREA

26 16103682-K ROSAS SANCHEZ PABLO ESTEBAN

27 15079456-0 SILVA CRUZ AMERICA BERENICE

28 14238559-7 SILVA ORTIZ MARIA PILAR

29 12623298-5 TASSARA MANRIQUEZ CLAUDIA ANDREA

30 8560236-5 Xﬁ?gﬁ% JOHANSEN ALEJANDRO MARCO

31 13998999-6 VARGAS VILLANUEVA KAREN LESLIE

32 10442203-9 VEGA INOSTROZA ALEJANDRO ANDRES

33 15062702-8 ZAPATA OLIVARES HUMBERTO ENRIQUE

34 13994010-5 ZUNIGA ROCHA ROSA VIVIANA
ESCALAFON DE TECNICOS

N° RUT FUNCIONARIO

9428888-6 AHUMADA DIAZ ARTURO ORLANDO
8745570-K ARREDONDO ITURRIETA ELIAS DEL TRANSITO
3 |[15717152-6 | ARRIAGADA VALVERDE JOSE ALBERTO







