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REF.: APRUEBA CONVENIO MARCO DE
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DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION Y LA  SOCIEDAD DE
INVERSIONES Y SERVICIOS CAMPOMAR
LTDA.
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DECRETO EXENTO N° /

VALPARAISO, 13 de junio de 2023.

VISTOS Y CONSIDERANDO:

1. Correo electréonico de fecha 13 de junio
de 2023 de la Secretaria del Rector, dofia Margarita Baxman Mufioz, a Asesoria Juridica.

2. Lo dispuesto en el inciso 2° articulo 1°
de la Ley 18.434, articulo 34 letra c) del D.F.L. N°2 de 1986 y Decreto Supremo N°
163 de 2022, ambos del Ministerio de Educacidn y articulo 52 de la Ley 19.880.

DECRETO:

APRUEBASE el Convenio Marco de Colaboracién
firmado con fecha 13 de junio de 2023, entre la UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION y la SOCIEDAD DE INVERSIONES Y SERVICIOS
CAMPOMAR LTDA., cuyo texto se transcribe a continuacion:
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En Valparaiso a 13 de junio 2023, entre la UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION de Valparaiso, RUT: 70.754.700-6, representada por su
Rector don CARLOS GONZALEZ MORALES, RUT: 6.620.952-0, ambos domiciliados para
estos efectos en Avenida Playa Ancha N° 850, comuna de Valparaiso, en adelante la
“Universidad™, y SOCIEDAD DE INVERSIONES Y SERVICIOS CAMPOMAR LTDA, RUT:
76.335.857-7, representada por su Representante Legal, don Jorge Ortega Gutiérrez,

R.U.T. 9.882.809-5, ambos con domicilio en Avenida Uruguay 385, Valparaiso, acuerdan

celebrar el siguiente convenio:

CONSIDERANDO:

1. LA SOCIEDAD DE INVERSIONES Y SERVICIOS CAMPOMAR LTDA es una
sociedad de servicios integrales, la cual se encuentra destinada principalmente al
servicio de alimentacién y cafeteria en diferentes sectores del drea privada, tanto
como en universidades, empresas, entre otros.

2. La Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educacion es una
Institucion de Educacidn Superior del Estado, que se reconoce como organismo
auténomo. con personalidad juridica y patrimonio propios, cuyos fines esenciales son
el cultivo, transmisidn e incremento del saber. Su campo especial de atencién es la
Docencia, la Investigacién y la Exiensidn de disciplinas relacionadas con la
Educacion y la Cultura. Todas las areas se complementan y potencian mutuamente
en el desarrcilo de la Docencia de Pregrado y Postgrado, la Investigacion y
Vinculacion con el Medio. Si bien la docencia de pregrado ocupa un papel central en
las actividades de la Universidad, ella esta concebida como una entidad compleja
por su compromiso con el desarrollo de la Regidn de Valparaiso. En la formacién de
postgraduados/as, profesionales y técnicos, se privilegia la calidad y esta orientada
a que sus egresados/as logren adaptarse a contextos diversos y dinamicos a través
de un perfil humanista, analitico, critico y creativo. La generacion de conocimiento
es entendida en el concepto mas amplio de investigacion, desarrcllo e innovacién y
de creacidn artistica como un medio de desarrollo cultural. La Universidad promueve
la construccién de una sociedad mas inclusiva y democratica, evidenciando una

importante vocacién social en sus tareas propias.
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3. Que ambas instituciones tienen interés en impulsar la realizacidn de practicas

profesionales del area de la nutricion en pregrado por la Universidad.

4. Que ambas instituciones tienen interés en promover las vocaciones
profesionales yfo técnicas. orientadas a favorecer el desarrolic académico de
estudiantes, a fin de contribuir a la realizacién de sus propios objetivos, politicas y
planes de desarrollo institucional.

SE ACUERDA:

PRIMERO:

El objeto del presente Convenio Marco de Colaboracién es establecer las condiciones
generales entre ambas instituciones con el objetivo de promover la Educacién, la Ciencia,
la Tecnologia y la Salud, en la regidn de Valparaiso a través de estudiantes que se
encuentren en practica profesional en los servicios de alimentacion colectiva en los campos
clinicos de CAMPOMAR LTDA. Ademas, seran materia del presente convenio las

practicas profesionales del drea de la nutricién impartida por la Universidad.

Las partes acuerdan privilegiar e impulsar acciones y objetivos tendientes a fortalecerse
mutuamente. Entre las acciones a realizar se incluyen actividades de vinculacién
académica a través de practicas, trabajos de sintesis y/o tesis, investigaciones y

sistematizacion de experiencias.

Con el fin de favorecer la calidad de las actividades que se desarrollen a partir de esta
alianza de colaboracién, previo acuerdo de las partes, ambas pueden propiciar el préstamo
del uso de espacios fisicos para actividades de docencia como otras qué, de comtn
acuerdo consideren pertinentes para el desarrolio de las actividades previamente

acordadas.

SEGUNDO:

Los programas y acciones a emprender se desarrollaran posteriormente, en sus aspectos
concretos, mediante acuerdos singularizados denominados “Protocolos Especificos”
referidos a cada una de las dreas prioritarias de actuacidén, que se incorporaran
progresivamente, a medida que se vayan formalizando, y formarén parte inseparable del

presente convenio, como anexos del mismo.

I\
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Los Protocolos Especificos mediante los cuales se pondré en practica el presente

convenio, asumirén la forma de Anexos, en los que se determinaran los siguientes

aspectos:
a) Definicion de los objetivos y alcances del presente convenio de colaboracion.
b) Aportes de trabajo al convenio de colaboracién tanto por parte de la Universidad

como del Servicio Campomar Lida.

c) Descripcién del programa de trabajo, con identificacion de las distintas fases,
actividades y su cronograma.

d) Designacion de un coordinador o una coordinadora, de cada una de las partes

firmantes del Protocolo, lo cual se informara por carta.

TERCERO:

No obstante, lo sefialado en la clausula precedente, para los efectos de la implementacién
y posteriar ejecucion del presente convenio, las partes acuerdan establecer un programa
de colaboracién sistematica en materia de practicas profesionales de la carrera de
Nutricién y dietética impartida por la Universidad. Contemplando también actividades
de extensidn, investigaciones y perfeccionamiento, para lo cual las partes acuerdan

privilegiar e impulsar las siguientes acciones:

a) Disenar y ejecutar programas de practicas, las que se realizaran semestralmente en
las distintas centrales de alimentacién colectiva de la empresa Campomar LTDA.. Para este
efecto, elfla Coordinadorfa de Practicas de la Facultad y/o Carrera, o bien, elfla directorala
de Carrera, concordard las caracteristicas, objetivos y calendario de los mencionados
Programas con la Direccidn del Centro de Educacion yfo la Unidad Téenico Pedagégica, u
otro organismo interno que se determine, a fin de concordar los procedimientos mas

adecuados para su ejecucion.

b) Concordar areas de colaboracién en materia de investigacién en conformidad a las
prioridades y politicas institucionales de ambas partes.

CUARTO:

Para efectos de las practicas, las partes acuerdan designar, cada una, unfa Coordinador/a
de Practicas, los cuales seran informadosfas a través de carta formal.

Para efectos de la buena ejecucién del Convenio o para dirimir las eventuales controversias

que se verifiquen entre las partes, respecto de la ejecucién o aplicacién del presente
convenio, se estara a lo que las partes resuelvan mediante acuerdo directo.
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QUINTO:

La Universidad, representada por el/la Coordinador/a de Practicas de la Facultad yfo
Carrera, o bien, elfla Directorfa de Carrera, emitira un documento -carta- solicitando el
campo de formacion al/la Directorafa del Centro de practica. Ella Representante del
Centro de Educacion o autoridad que éste desighe para el efecto, visara la solicitud de
practica y la enviara al/la directorfa de la empresa para la autorizacién definitiva, la emisién
de la resolucién y debida coordinacion con elfla Coordinador/a de Practicas de la Facultad
yfo Carrera, o bien, elila Director/a de Carrera.

Ellla estudiante debera presentarse al establecimiento u otro campo de practica con la

Carpeta de Practica, la cual debera contener:

1) Certificado original de Alumno Regular, indicando la carrera y nivel de la practica,

carga horaria, fecha inicio y termino de la practica.

2} Certificado de Antecedentes al dia.

3) Certificado de Inhabilidad para trabajar con menores de edad
43 Formularic de Declaracion Individual del Seguro de Accidente.
5} Ficha delfla estudiante con sus datos personales, segun formato que el Centro de

Educacidén considere necesarios.

SEXTO:
La Universidad otorgara a los/las profesoresias o profesionales Guias de Practicas

Profesionales, los siguientes beneficios adicionales:

a) Acceso al material bibliografico existente en las colecciones del Sistema de
Bibliotecas (SIBUPLA), a través de la modalidad de convenio de Préstamo
Interbibliotecario como usuario/a externofa, segtin reglamento del SIBUPLA. Para estos
efectos, elfla Coordinador/a de Practicas de la Facultad yio Carrera, o bien, elfla Director/a
de Carrera, remitird a la Direccidn de Bibliotecas la ndmina actualizada de losllas
profesoresfas y profesionales guias, u ofros, que tendran tal beneficio para ser
ingresados/as en la base de datos de la biblioteca de la Universidad. Los datos a enviar
seran: nombres, apellidos, cédula de identidad, domicilio particular, teléfono, e-mail y

nombre de la institucion de los/as beneficiariosfas.

b) Mediante este convenio, el Sistema de Bibliotecas de la Universidad, SIBUPLA, en
calidad de prestataria, se compromete con la Institucién a proceder con préstamos inter-
bibliotecarios, rigiéndose estrictamente por las normas y reglamentos del Sistema de
Bibliotecas de la Universidad y de la propia Universidad. Se deja constancia que el
Reglamento del Sistema de Bibliotecas formara parte integrante del presente convenio
especifico.
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SEPTIMO:

Para la puesta en marcha, confrol, seguimiento, y comunicacidn de lo previsto en el
presente Convenio Marco, asl como en los futuros Protocolos Especificos que al amparo
del mismo se celebren, cada parte designara formalmente un/a Coordinador/a General, que

represente a la respectiva Institucion en este Convenio.

Losfas Coordinadores/as Generales deberan elaborar €l Plan de trabajo anual y evaluar
su cumplimiento. Asimismo, deberan hacer seguimiento a los programas y actividades
que las partes acuerden, informando periddicamente a las autoridades acerca de los
resultados obtenidos y de las dificultades y obstaculos para la ejecucion del plan de trabajo.
Los proyectos que las partes acuerden deberan contemplar al menos los siguientes
elementos: descripcidn del proyecto, objetivos. destinatarios, duracién, responsables,
presupuestos y fuentes de financiamiento, en el caso de que las actividades o acciones que

se desarrollen lo requieran.

OCTAVO:
Ambas partes contribuirén a una relacion de cooperacién y respeto, reconociendo la

autonomia y autoridad de cada una, en sus respectivos ambitos de accién.

A fin de cumplir con lo anterior, la Institucidn se compromete a que las personas que se
desempenen en €|, tengan o no la condicidn de supervisor en el marco de este Convenio,
mantengan una conducta respetuosa de la dignidad de los v las estudiantes, docentes o
profesionales de la Universidad que se desempene en su institucién. La infraccién a esta
disposicién, serd causal suficiente para que la Universidad termine unilateralmente el
presente convenio.

Por su parte se entienden formar parte de este contrato las disposiciones de la Ley 21.369
que regula el acoso sexual, la viclencia y la discriminacién de género en el ambito de la

Educacién Superior gue sean pertinentes.

NOVENO:

El presente Convenio Marco no conlleva ningtin gasto para las partes.

Sin perjuicio de lo anterior, los aportes econémicos que genere la colaboracién, seran
evaluados y acordados, por los drganos competentes de las dos Instituciones, para cada
uno de los Protacolos Especificos en que ésta se concrete, y siempre respetando el marco
normativo que rige a las Instituciones Pblicas.

Para posibilitar la ejecucién de los acuerdos singularizados en las distintas areas, las partes
firmantes podran recabar ayudas, subvenciones y colaboraciones de otras entidades,

ptblicas y privadas.

j1
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DECIMO:
El presente instrumento tendra una duracién de un afic, contado desde la total tramitacién

del Gltimo acto administrativo que lo apruebe, pudiendo renovarse automaticamente por
periodos de igual duracién si ninguna de las partes resuelve ponerle término. En caso de
dar por terminado el Convenio, el tramite debera iniciarse con al menos 60 dias de
anticipacion a la fecha de vencimiento del plazo, a través de una carta certificada dirigida a
la otra parte.

Sin perjuicio de lo anterior, los proyectos, programas o actividades gue se encuentren en

ejecucion deberan realizarse integramente.

UNDECIMO:
Para los efectos del presente convenio las partes fijan su domicilic en Valparaiso,

sometiéndose a la competencia de sus Tribunales de Justicia.

DUODECIMO:
El presente Convenio se suscribe en cuatro ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando

dos para cada una de las partes.

PERSOCNERIAS

La personeria del Rector de la Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educacién,
don Carlos Gonzalez Morales, para representar a la UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION. consta en el Decreto Supremo N° 163 de 2022 del

Ministerio de Educacion.

La personeria del Representante Legal. don Jorge Pedro Ortega Gutiérrez, para
representar a la EMPRESA SOCIEDAD DE |NVERSIONES Y SERVICIOS CAMPOMAR | TDA, consta

de una escritura publica del aho 2013, inscrita a fojas 1964 vuelta nimero 1980 del Registro

de Comercio.
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Y
SOCIEDAD DE INVERSIONES Y SERVICIOS CAMPOMAR LTDA

En Valparaiso a 13 de junio 2023, entre la UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION de Valparaiso, RUT: 70.754.700-6, representada por su
Rector don CARLOS GONZALEZ MORALES, RUT: 6.620.952-0, ambos domiciliados para
estos efectos en Avenida Playa Ancha N° 850, comuna de Valparaiso, en adelante la
“Universidad”, y SOCIEDAD DE INVERSIONES Y SERVICIOS CAMPOMAR LTDA, RUT:
76.335.857-7, representada por su Representante Legal, don Jorge Ortega Gutiérrez,
R.U.T. 9.882.809-5, ambos con domicilio en Avenida Uruguay 385, Valparaiso, acuerdan

celebrar el siguiente convenio:

CONSIDERANDO:

1. LA SOCIEDAD DE INVERSIONES Y SERVICIOS CAMPOMAR LTDA es una
sociedad de servicios integrales, la cual se encuentra destinada principalmente al
servicio de alimentacién y cafeteria en diferentes sectores del area privada, tanto

como en universidades, empresas, entre otros.

2. La Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educaciéon es una
Institucion de Educacién Superior del Estado, que se reconoce como organismo
auténomo, con personalidad juridica y patrimonio propios, cuyos fines esenciales son
el cultivo, transmisién e incremento del saber. Su campo especial de atencién es la
Docencia, la Investigacién y la Extensiéon de disciplinas relacionadas con la
Educacion y la Cultura. Todas las dreas se complementan y potencian mutuamente
en el desarrollo de la Docencia de Pregrado y Postgrado, la Investigacion y
Vinculacién con el Medio. Si bien la docencia de pregrado ocupa un papel central en
las actividades de la Universidad, ella estd concebida como una entidad compleja
por su compromiso con el desarrollo de la Region de Valparaiso. En la formacién de
postgraduados/as, profesionales y técnicos, se privilegia la calidad y esta orientada
a que sus egresados/as logren adaptarse a contextos diversos y dinamicos a través
de un perfil humanista, analitico, critico y creativo. La generacién de conocimiento
es entendida en el concepto méas amplio de investigacion, desarrollo e innovacion y
de creacion artistica como un medio de desarrollo cultural. La Universidad promueve
la construccion de una sociedad mas inclusiva y democratica, evidenciando una

importante vocacién social en sus tareas propias.
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3. Que ambas instituciones tienen interés en impulsar la realizacién de practicas

profesionales del area de la nutricion en pregrado por la Universidad.

4, Que ambas instituciones tienen interés en promover las vocaciones
profesionales y/o técnicas, orientadas a favorecer el desarrollo académico de
estudiantes, a fin de contribuir a la realizacién de sus propios objetivos, politicas y

planes de desarrollo institucional.

SE ACUERDA:

PRIMERO:

El objeto del presente Convenio Marco de Colaboracion es establecer las condiciones
generales entre ambas instituciones con el objetivo de promover la Educacion, la Ciencia,
la Tecnologia y la Salud, en la regién de Valparaiso a través de estudiantes que se
encuentren en practica profesional en los servicios de alimentacion colectiva en los campos
clinicos de CAMPOMAR LTDA. Ademas, seran materia del presente convenio las

practicas profesionales del area de la nutricién impartida por la Universidad.

Las partes acuerdan privilegiar e impulsar acciones y objetivos tendientes a fortalecerse
mutuamente. Entre las acciones a realizar se incluyen actividades de vinculacion
académica a través de practicas, trabajos de sintesis y/o tesis, investigaciones y

sistematizacion de experiencias.

Con el fin de favorecer la calidad de las actividades que se desarrollen a partir de esta
alianza de colaboracion, previo acuerdo de las partes, ambas pueden propiciar el préstamo
del uso de espacios fisicos para actividades de docencia como otras qué, de comun
acuerdo consideren pertinentes para el desarrollo de las actividades previamente

acordadas.

SEGUNDO:

Los programas y acciones a emprender se desarrollaran posteriormente, en sus aspectos
concretos, mediante acuerdos singularizados denominados “Protocolos Especificos”
referidos a cada una de las éreas prioritarias de actuacién, que se incorporaran
progresivamente, a medida que se vayan formalizando, y formaran parte inseparable del

presente convenio, como anexos del mismo.
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Los Protocolos Especificos mediante los cuales se pondra en practica el presente

convenio, asumiran la forma de Anexos, en los que se determinaran los siguientes

aspectos:
a) Definicién de los objetivos y alcances del presente convenio de colaboracion.
b) Aportes de trabajo al convenio de colaboracién tanto por parte de la Universidad

como del Servicio Campomar Ltda.

c) Descripcion del programa de trabajo, con identificacion de las distintas fases,

actividades y su cronograma.

d) Designacion de un coordinador o una coordinadora, de cada una de las partes

firmantes del Protocolo, lo cual se informara por carta.

TERCERO:

No obstante, lo sefialado en la clausula precedente, para los efectos de la implementacion
y posterior ejecucion del presente convenio, las partes acuerdan establecer un programa
de colaboracion sistematica en materia de practicas profesionales de la carrera de
Nutricién y dietética impartida por la Universidad. Contemplando también actividades
de extension, investigaciones y perfeccionamiento, para lo cual las partes acuerdan

privilegiar e impulsar las siguientes acciones:

a) Disefar y ejecutar programas de practicas, las que se realizaran semestralmente en
las distintas centrales de alimentacion colectiva de la empresa Campomar LTDA.. Para este
efecto, el/la Coordinador/a de Practicas de la Facultad y/o Carrera, o bien, el/la directora/a
de Carrera, concordara las caracteristicas, objetivos y calendario de los mencionados
Programas con la Direccién del Centro de Educacion y/o la Unidad Técnico Pedagdégica, u
otro organismo interno que se determine, a fin de concordar los procedimientos mas

adecuados para su ejecucion.

b) Concordar areas de colaboracion en materia de investigacion en conformidad a las

prioridades y politicas institucionales de ambas partes.

CUARTO:

Para efectos de las practicas, las partes acuerdan designar, cada una, un/a Coordinador/a
de Practicas, los cuales serdn informados/as a través de carta formal.

Para efectos de la buena ejecucion del Convenio o para dirimir las eventuales controversias

que se verifiquen entre las partes, respecto de la ejecucién o aplicaciéon del presente

convenio, se estara a lo que las partes resuelvan mediante acuerdo directo.
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QUINTO:

La Universidad, representada por el/la Coordinador/a de Practicas de la Facultad y/o
Carrera, o bien, el/la Director/a de Carrera, emitira un documento -carta- solicitando el
campo de formacion al/la Directora/a del Centro de practica. El/la Representante del
Centro de Educacién o autoridad que éste designe para el efecto, visara la solicitud de
practica y la enviara al/la director/a de la empresa para la autorizacion definitiva, la emision
de la resolucién y debida coordinacion con el/la Coordinador/a de Practicas de la Facultad

y/o Carrera, o bien, el/la Director/a de Carrera.

El/la estudiante debera presentarse al establecimiento u otro campo de practica con la

Carpeta de Practica, la cual debera contener:

1) Certificado original de Alumno Regular, indicando la carrera y nivel de la practica,

carga horaria, fecha inicio y termino de la practica.

2) Certificado de Antecedentes al dia.

3) Certificado de Inhabilidad para trabajar con menores de edad
4) Formulario de Declaracion Individual del Seguro de Accidente.
5) Ficha del/la estudiante con sus datos personales, segtin formato que el Centro de

Educacion considere necesarios.

SEXTO:
La Universidad otorgara a los/las profesores/as o profesionales Guias de Practicas

Profesionales, los siguientes beneficios adicionales:

a) Acceso al material bibliogréfico existente en las colecciones del Sistema de
Bibliotecas (SIBUPLA), a través de la modalidad de convenio de Préstamo
Interbibliotecario como usuario/a externo/a, segin reglamento del SIBUPLA. Para estos
efectos, el/la Coordinador/a de Practicas de la Facultad y/o Carrera, o bien, el/la Director/a
de Carrera, remitira a la Direccién de Bibliotecas la ndmina actualizada de los/las
profesores/as y profesionales guias, u otros, que tendran tal beneficio para ser
ingresados/as en la base de datos de la biblioteca de la Universidad. Los datos a enviar
seran: nombres, apellidos, cédula de identidad, domicilio particular, teléfono, e-mail y

nombre de la institucion de los/as beneficiarios/as.

b) Mediante este convenio, el Sistema de Bibliotecas de la Universidad, SIBUPLA, en
calidad de prestataria, se compromete con la Institucién a proceder con préstamos inter-
bibliotecarios, rigiéndose estrictamente por las normas y reglamentos del Sistema de
Bibliotecas de la Universidad y de la propia Universidad. Se deja constancia que el
Reglamento del Sistema de Bibliotecas formara parte integrante del presente convenio

especifico.
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SEPTIMO:

Para la puesta en marcha, control, seguimiento, y comunicacion de lo previsto en el
presente Convenio Marco, asi como en los futuros Protocolos Especificos que al amparo
del mismo se celebren, cada parte designara formalmente un/a Coordinador/a General, que

represente a la respectiva Institucién en este Convenio.

Los/as Coordinadores/as Generales deberan elaborar el Plan de trabajo anual y evaluar
su cumplimiento. Asimismo, deberan hacer seguimiento a los programas y actividades
que las partes acuerden, informando periédicamente a las autoridades acerca de los
resultados obtenidos y de las dificultades y obstaculos para la ejecucién del plan de trabajo.
Los proyectos que las partes acuerden deberan contemplar al menos los siguientes
elementos: descripcidon del proyecto, objetivos, destinatarios, duracién, responsables,
presupuestos y fuentes de financiamiento, en el caso de que las actividades o acciones que

se desarrollen lo requieran.

OCTAVO:
Ambas partes contribuiran a una relacién de cooperacién y respeto, reconociendo la

autonomia y autoridad de cada una, en sus respectivos ambitos de accién.

A fin de cumplir con lo anterior, la Institucion se compromete a que las personas que se
desempernien en él, tengan o no la condicidn de supervisor en el marco de este Convenio,
mantengan una conducta respetuosa de la dignidad de los y las estudiantes, docentes o
profesionales de la Universidad que se desempefie en su institucion. La infraccion a esta
disposicién, sera causal suficiente para que la Universidad termine unilateralmente el
presente convenio.

Por su parte se entienden formar parte de este contrato las disposiciones de la Ley 21.369
que regula el acoso sexual, la violencia y la discriminacion de género en el ambito de la

Educacion Superior que sean pertinentes.

NOVENO:

El presente Convenio Marco no conlleva ningtin gasto para las partes.

Sin perjuicio de lo anterior, los aportes econémicos que genere la colaboracion, seran
evaluados y acordados, por los érganos competentes de las dos Instituciones, para cada
uno de los Protocolos Especificos en que ésta se concrete, y siempre respetando el marco
normativo que rige a las Instituciones Publicas.

Para posibilitar la ejecucién de los acuerdos singularizados en las distintas areas, las partes
firmantes podran recabar ayudas, subvenciones y colaboraciones de otras entidades,

publicas y privadas.



Universidad de

) A ol
1Playa Ancha
DECIMO:

El presente instrumento tendra una duracién de un afio, contado desde la total tramitacién
del dltimo acto administrativo que lo apruebe, pudiendo renovarse automaticamente por
periodos de igual duracién si ninguna de las partes resuelve ponerle término. En caso de
dar por terminado el Convenio, el tramite debera iniciarse con al menos 60 dias de
anticipacion a la fecha de vencimiento del plazo, a través de una carta certificada dirigida a

la otra parte.

Sin perjuicio de lo anterior, los proyectos, programas o actividades que se encuentren en

ejecucion deberan realizarse integramente.

UNDECIMO:
Para los efectos del presente convenio las partes fijan su domicilio en Valparaiso,

sometiéndose a la competencia de sus Tribunales de Justicia.

DUODECIMO:
El presente Convenio se suscribe en cuatro ejemplares del mismo tenor y fecha, quedando

dos para cada una de las partes.

PERSONERIAS

La personeria del Rector de la Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educacién,
don Carlos Gonzalez Morales, para representar a la UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, consta en el Decreto Supremo N° 163 de 2022 del

Ministerio de Educacion.

La personeria del Representante Legal, don Jorge Pedro Ortega Gutiérrez, para
representar a la EMPRESA SOCIEDAD DE [NVERSIONES Y SERVICIOS CAMPOMAR LTDA, consta

de una escritura pablica del afio 2013, inscrita a fojas 1964 vuelta nimero 1980 del Registro

de Comercio.
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VINAe DELes MAR

9 Norte 623, Vifia del Mar - Chile, Fono: 032-2973444
Email: conservador@cbrvina.cl, Portal Web: www.cbrvina.cl

CARATULA N° 1712646.-

CERTIFICADO DE VIGENCIA

El Conservador que suscribe, certifica que no hay constancia que
la Sociedad denominada “SOCIEDAD DE INVERSIONES Y
SERVICIOS CAMPOMAR LIMITADA”, inscrita a fojas 1964 vuelta
Numero 1980 en el Registro de Comercio del afio 2013; haya
sido disuelta a la fecha, encontrindose dicha inscripcién vigente.-

D/Javier Molina
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9 Norte 623, Vifia del Mar - Chile, Fono: 032-2973444
Email: conservador@cbrvina.cl, Portal Web: www.cbrvina.cl

CARATULA N° 1712646.-

CERTIFICADO

El Conservador que suscribe, certifica que revisado el Registro de
Comercio respecto de la Sociedad denominada “SOCIEDAD DE
INVERSIONES Y SERVICIOS CAMPOMAR LIMITADA”, inscrita a
fojas 1964 vuelta Numero 1980 del Registro de Comercio del
afio 2013, consta que la Administracion y el uso de la Razén
Social correspondera al socio don Jorge Pedro Ortega Gutiérrez,

quien la representara judicial y extrajudicialmente.- D/Javier Molina
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Contraloria Interna

REF.: CURSA CON ALCANCE DECRETO EXENTO N°
0612/2023 DE RECTORIA, QUE APRUEBA
CONVENIO MARCO DE COLABORACION CON LA
SOCIEDAD DE |INVERSIONES Y SERVICIOS
CAMPOMAR LTDA., POR RAZON QUE INDICA.

292/ 2023
OFICIO N° /

VALPARAISO, junio 15 de 2023.

De mi consideracion:

Contraloria Interna ha dado curso al Decreto Exento N°
0612/2023, que aprueba convenio marco de colaboracién entre la Universidad de Playa
Ancha de Ciencias de la Educacién y la Sociedad de Inversiones y Servicios Campomar
Ltda., por cuanto se ajusta a derecho.

Que, sin perjuicio de lo anterior, en la clausula octava, que
contiene referencia a la Ley N° 21.369, debe entenderse igualmente incorporada Ila
normativa interna de la Universidad, contenida en el Decreto Exento N° 0923/2022, que
aprueba politica integral ante el acoso sexual, la violencia y discriminacion de género y
diversidades sexo genéricas al interior de la Universidad de Playa Ancha de Ciencias de
la Educacion; y en el Decreto Exento N° 0924/2022, que aprueba protocolo para prevenir,
investigar, sancionar y reparar el acoso, discriminaciéon, hostigamiento, violencia de
género y contra diversidades sexo genéricas de la Universidad de Playa Ancha de
Ciencias de la Educacion.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted,

"71401S BORK VB
CONTRALOR INYERNO

AL SENOR

CARLOS GONZALEZ MORALES
RECTOR

UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
PRESENTE

LBV/CGZS/obo.
c.c.. segun distribucién del decreto - archivo



