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RECURSOS ENTRE EL MINISTERIO DE
EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD DE
PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION, EN EL MARCO DE LA
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS
DENOMINADAS “FORMACION DE LOS
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0802 / 2022

DECRETO EXENTO N° /

VALPARAISO, 20 de septiembre de 2022.

VISTOS Y CONSIDERANDO:

1. Que por Decreto Exento N© 0868/2022 el
Ministerio de Educacién aprobd un convenio de colaboracidn y transferencia de recursos
suscrito con fecha 10 de junio de 2022 entre el Ministerio de Educacion y la Universidad
de Playa Ancha de Ciencias de la Educacién, en el marco de las asignaciones
presupuestarias denominadas “Formacidon de los Profesionales de Educacién Publica” y
“Formacién de los Profesionales de la Educacion”.

2. Que si bien el mencionado Decreto
Exento 0868/2022 del Ministerio de Educacidon, se encuentra totalmente tramitado por
este, resulta necesario que la Universidad lo apruebe internamente mediante decreto
exento.

3. Memorandum - N© 137/2022 de la
Vicerrectora Académica al Director Juridico.

4, Correo electronico de fecha 20 de
septiembre de 2022 de la Jefa del Departamento de Presupuesto a Asesoria Juridica.

5. Lo dispuesto en el inciso 2° articulo 1°
de la Ley 18.434, articulo 34 letra c) del D.F.L. N°2 de 1986 y Decreto Supremo N° 269
de 2018, ambos del Ministerio de Educacion.

DECRETO:

1. APRUEBASE el Decreto Exento N°
0868/2022 del Ministerio de Educacién, que a su vez aprueba un convenio de
colaboracién y transferencia de recursos, en el marco de las asignaciones presupuestarias
denominadas “Formacién de los Profesionales de Educacién Publica” y “Formacién de los
Profesionales de la Educacion”, suscrito con fecha 10 de junio de 2022, entre el
MINISTERIO DE EDUCACION y la UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS
DE LA EDUCACION, cuyo texto se transcribe a continuacién:
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APRUEBA

TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE EL MINISTERIO DE
EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION, EN EL MARCO DE LAS
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS DENOMINADAS
“F’ORMACIéN DE LOS PROFESIONALES DE EDUCACION

PUBLICA™ Y “FORMACION DE LOS PROFESIONALES DE LA
MIMSTERIO DE EDUCACION]  FSdCA X F

; ictudN° 230¢
DOCI/ENTO TOTALNENTE TRAMTACO SANTIAGO.

DECRETO EXENTO N°

0868 £EAT202)

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 21.395, de Presupuestos del Secior PUblico para el aio 2022, en su
Partide 09, Capitulo 01, Programa 04, Subtitulo 24, item 03, Asignacidn 054, Glosa 02
consigna recursos pare la Fermacién de los Profesioncles de Educacion Piblica y
en su Partida 0%, Capitulo 01, Programa 04, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 133,
Glosa 03. consignc recursos para la Formacion de los Profesionales de la
Educacion.

Lo glosa 02, establece gue estos recursos estén destinados para los programas de
formccion para el desarrollo de profesionales de la educacién que se desempefian
en aulas de establecimientos dependientes de municipalidades o corporacicnes
municipales, regidos por el D.F.L. {EG.] N° 2, de 1998 o dependientes de Servicios
Loccles de Educaccidn.

Por su parte, la glosa 03, establece que los recursos estédn destinados a los
programas de formecién para el desarrolio de profesionales e la educacién que
se desempefnan en aulas de establecimientos educaciconales regidos por el
Cecrelo con Fuerza de Ley N°2, ya individualizado ¢ por el Decreto Ley N°3.166, de
1980 ¢ dependientes los Servicios Loccles de Educacidn, en los niveles de
Educacidén Parvularia, Educacién General Bdsica v Educacidon Media, y en
establecimientos de educacién parvularia financiados por cportes regulares del
Estado. de acuerdo a lo dispuesto en el Titulo VI del D.F.L. [Ed.) N°1, de 1597,

Que, dichos recursos podrdn ejecutarse conforme al Decreto N° 44, de 2021, del
Ministerio de Educacién, que Aprueba Reglamento sobre Ejecucidn de los
Programaos de Formacion parc el Desarrollo Profesional Docente y deroga lcs
Decretos N° 113 y N° 234, ombos de 2004, del Ministerio de Educacién, que en su
articulo 3°, seficia que los programas, cursos y actividedes de formacion se podran
llever a cabo en modalidad presencial, semi presencial o virtual, de acuerdo con
las lineas de formacidn: 1 .- Fortalecimiento para el Desarrolio Profesional Docenie”
y "2.- Actualizacién para la Formacién Continua de Profesionales de la Educacion”.

Que, en el articulo 5° de dicho decreto, dispone que la linea de Actualizacidn para
la Formacion Continua de Profesionales ce la Educacion. contempla el disefio y/o
ejecucidn de programas, cursos o actividedes de formacién que tienen por objeto
oforgar a los prefesionales de io educacion, oportunidades de desarrollo
profesional relativas al conocimiento pedagdgico, didactico y disciplincrio para la
cctualizacicn, innovacién y mejora continua de la ensefianzc y dentro de ellg,
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pueden identificarse los focos formatives de actuglizaciéon considerando ios
necesidades del sistema educativo y las necesidcdes teritoriales.

Que, asimismo, el articulo 8°. inciso primero, del citado Decretc N° 44, de 2021,
establece para el desarrollo de ias lineas de formacidn cnies citados, la
Subsecreicria de Educacidn podrd celebrar contratos o convenics con
instituciones pUblicas ¢ privadas, gue cumplan con los requisitos establecidos en el
resenado inciso cuarto del ariiculo 12 ter del Estatuto Docente.

Que, el inciso cuario del articuic 12 ter del D.F.L. N° 1, de 1994, del Ministerio de
Educacion, que fija el texto refundido, coordinado v sistematizado de la Ley N°
19.070 que oprobo el estatuto de los profesionales de la educccién, y de las leyes
qgue la complementan y modifican, establece que el Centro de
Perfeccionamiento, Experimentacién e investigaciones Pedogégica deberd
reclizar, de manera directc o mediante la colaoboracidn de universidades
acreditadas o instituciones sin fines de lucro cerfificadas por este de acuerdo al
articulo 12 quater, programas, cursos y actividades especificas para los grupos de
profesionales que indica.

Que. el Ministerio de Educacidn se encuentra implementando una Politica de
Reactivacion Educaoiiva Integral, denominada “Seamos Comunidad” cuyo
objetivo es cborder Ics efectos de la pandemia en las comunidades desde una
mirada sistémica, integral, contextualizada y estrctégica, poniendo énfasis en
temdtficas de cuidodo, bienestar, recuperacidn y reactivacién en distintas
dimensiones de la vide educctiva.

Que. en esie contexio, el Ministerio de Educacidn a iravés del Centro de
Perfeccionamiento, Experimentacién e Investigaciones Pedagdégices, en el
descrrollo profesional docente de los profesionales de la educacién y docentes
directivos con horas de aulo, ha determinado necesario enfregarles herramientas
para desarroliar una buena ceonvivencia, asi como propiciar la salud mental y el
cdescrrollo secioemocional de los actores educativos, en especial en habilidades
sccioemocionales, estrategias de cuidado emocional, entre ofros.

Que, conforme con lo antes sefAclado, se requiere desarrollar tolleres en distintas
comunas del pais en las temdéticas antes enunciadas y en colaboraciéon con
universidades, elegidas particularmente, segun la presencia teritorial de cada una
de ellas y coordinandoe con ellas ef trabajo necescrio que demandard el disedo y
la realizacion de dichos talleres cuyo fin es proporcionar al profesorado y directivos,
con horas de aula, del sisterna subvencionado, municipat y Servicios Locales de
Educacidon PUblica, incluyendo los estoblecimienios de educacion parvularia
fincnciados por aportes regulares del Estcdo. de acuerdo con lo dispuesto en el
Titulo Videl D.F.L. N1, de 1997, del Ministerio de Educacion, herramientas de frabagijo
para desarrollar en sus comunidades educativas unc buena convivencia, propiciar
la sclud mental y el cutocuidade, vy forialecer el desarroilo socioemocional de los
actores educativos.

Que, la Universidad de Playa Ancha de Clencias de la Educacién es una institucion
formadora de profesionales de lo educacién, con catorce programas de pregradc
en Valparaiso y ires en su sede de San Felipe, cinco programas de magister y un
postitulo, todos en educacién, asi come una destacada revista de investigacion
en materias educativas, como es Ig Revista de Orientacién Ecucacional. Cabe
mencionar que lc Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educacién
también imparte lo carrerc de psicologia, teniendo presente la formacién de
profesionales para que contribuyan a lo salud psicologica, el bienestar y al
desarrollo integral de las personas de la provincia, Regidn y del pais v, asimismo, la
universidad realiza publicaciones sobre su disciplina, confermada por un cuerpo
de académicos y estudiantes que reflexionan sobre las diversas disciplincs
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ascciadas y cfines a la psicologia presenta revistas, como es la Revista F@ro,
constatande su actividad no sclo en ias aulas sino en la investigacion y pertenencia
ai territorio. Conforme con elio, cuenta con la ideneidad, capacidad profesional y
conocimiento del territorio que o habilitan pera ser porte en la ejecucién de los
talleres que realizarén dentro de la Polifica de Reactivacién Educativa Integral,
denominada "Seamos Comunided”, que es llevada adelante por el Ministerio de
Educacion.

Que, en virtud a lo antes sefialade, en consideracién a la confianza que la
Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educacién brinda a esta Secretaria
de Estcdo, producio de su frayectoric, frabgjo conjunto. especializaciéon en el drea
de la educacion y despliegue territorial, el Ministerio de Educacion ha suscrito, con
fecha 10 de junio de 2022, un convenic de colaboracién y iransferencia de
recursos con esta, acuerdo que requiere su aprobacién administrativa; y

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N°18.956, que reestructurd el Ministeric de Educacion, vy sus
rmodificaciones; en la Ley N°21.395, de Presupuestos del Sector PUblice para el afic
2022: en lc Ley N°20.903, gue crea e! Sistema de Desarrclio Profesional Docente v
modifica otras normas; en el D.F.L. N° 1, de 1994, de! Ministerio de Educacién, que
fiic el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 19.070 gue aprobd
el estatuio de ios profesionales de la educacidn, y de los leyes que la
complementan y modifican, en el Decreto N° 44, de 2021, del Ministerio de
gducacidon, que Apruebc Reglamento sobre Ejecucidn de los Programas de
Formacién para el Desarrollo Profesional Docente y deroga los Decretos N° 113y N°
234, ambos de 2004, del Mministerio de Educacion; en el oficio ORD. N° 10/491, de
2022, de ic Jefa del Centro de Perfeccionamiento, Experimentacién e
investigaciones Pedagdgicas; v en las Resoluciones N°7. de 2019 y N°16, de 2020,
ambas de la Contraioria General de la Repiblica.

DECRETC:

ARTICULO PRIMERO: Apruébase convenio de colaboracién y transferencia de
recursos, entre el Ministerio de Educacion y la Universidad de Playa Ancha de
Cienclas de la Educacion, cuyo texio es el siguiente:

“CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y

UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

En Santicgo, Chile, a 10 de junio ce 2022, entre el MINISTERIO DE EDUCACION, RUT
N°60.901.000-2, representado por el Subsecretorio de Educacién, don NICOLAS
CATALDO ASTORGA, domiciliade en Avenida Libertador Bernardo O'Higgins N°1371,
piso 6, comuna de Santiago, Regidén Metropolitana, en adelanie e indistintamente
el MINISTERIO. y por la ofra, o UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION, RUT N°70.754.700-4. en adelante la INSTITUCION, representada por su
Rector, don PATRICIO JOSE SANHUEZA VIVANCO, domiciliado para estes efectos en
Avenida Playa Ancha N°850, comuna de Vaiparaiso, Regidén de Valparaiso, en
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adelante denomincdos colectiva e indistintamente las partes, han convenido lo
siguiente:

PRIMERA: ANTECEDENTES GENERALES.

Lo Ley N° 20.903, que crea el Sistema de Desarrollo Profesional Docente, estcblece
que los profesionales de la educacion tienen derecho o formacién gratuitc vy
pertinente para su desorrcllo profesional y lo mejorc continua de sus saberes v
competencias pedagdgicas.

La Ley N° 21,395, de Presupuestos del Sector PUblico parc el afic 2022, en su Partide
0%. Capitule 01, Programa 04, Subtitulc 24, item 03, Asignacion 054, Glosa 02
consigna recursos para la Formacion de los Profesionales de Educacion Pdblica y
en su Partida 09, Capitulo 01, Progromo 04, Subtiiulo 24, item 03, Asignacién 133,
Glosa 03 consigna recursos para la Formacion de los Profesionales de la Educacién.

La glosa 02 establece que estos recursos estdn destinados para los programas de
formacion para el desarrollo de profesionales de la educacion, que se
desempenan en culas de establecimientcs dependientes de municipalidades o
corporaciones municipales. regidos por el Decreto con Fuerza de Ley N° 2, de 1998,
o por el Decreto Ley N°® 3.164, de 1980, ambos del Ministerio de Educacién o
dependientes de Servicios Loccles de Educacion.

Por su parte, la glosa 03, establece que los recursos estdn destinades a los
programas de formacién para el desarrolio de profesioncles de la educacién qu
se desempefan en aulas de establecimientos educccionales regidos por el
Decreto con Fuerza de Ley N°2, ya individualizado o por el Decreto Ley N°3.164, de
1980 ¢ dependientes los Servicios Locales de Educacion, en los niveles de
Educacion Parvularia, Educacidén General Bdsica y Educccién Media, vy en
establecimientos de educacion parvularia financiados por aportes regulares del
Estado. de ccuerdo a lo dispuesio en el Titulo VI del D.F.L. [Ed.) N°1, de 1997.

Los recurscs senalados precedentemente, podrdn ejecutarse conforme al Decreto
N°44, de 2021, del Ministerio de Educccién, que Aprueba Reglamento sobre
ejecucién de los Programas de Formacion para el Desarrollo Profesional Docente v
deroga Decretos N° 113y N° 234, ambos de 2004, del Ministerio de Educacién, cuyo
objeto es regular los contenidos y la ejecucidon de los programas, cursos y
cctividades de formacidn dirigido a los profesionales de la educocién que ejerzan
funciones de cula en los establecimientos educacionales ya referidos.

El Decreto N°44, ya citado. en su articulo 3°, sefcla que los programas, cursos y
cclividaces de formacién se podrdn llevar a cabo en modaiidad presencial, semi
presencial o virtual, de acuerdo con las lineas de formacidn que indico, a saber: 1.-
“Fortalecimiento para el Desarrclio Profesional Docenie™: y, 2.- "Actualizacién parc
la Formacién Continua de Profesionales de Ia Educacién™.

Por su parte el articulo 5° del referido decreto, ai referirse ¢ Ic linea de Aciualizacién
para la formacién continua de profesionales de la educacion, sefala que el disefio
y/C ejecucion de programas. cursos o actividades de formacién tienen por objeto
otorger ¢ los profesionales de lo educacidon, oportunidades de desarrolic
profesional relativas al cenocimiento pedagdgico, ciddctico y disciplinario para la
actualizacion, innovacién y mejora continua de I ensefanza; y dentro de dicha
linea, pueden identificarse los focos formativos de actualizacion considerando Ias
necesidades del sistema educativo y las necesidades territoriales.

En dicho contexto, el inciso cuarto del articulo 12 ter del DFL N° 1, de 1996, cei
Ministerio de Ecucccién, que fijo el texto refundido. coordinado y sistematizado de
la Ley N® 19.070 que aprobd el estatuto de los profesionales de la educacion, y de
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las leyes que la complementan y modifican, establece que el Centro deberd
reclizar, de mcnera directa o mediante la colcboracidon de universidades
acreditadas o instituciones sin fines de lucro certificadas por este de acuerdo al
articulo 12 quéter, programas, cursos y actividades especificas para los siguientes
grupos de profesionoies que indica.

Sobre el particular, el articulo 8°, inciso primero, dei referido Decreto N° 44, de 2021,
establece para el descrrolic de las lineas de formacién, la Subsecretaria ce
Educacion podrd celebrar coniratos o convenios con instituciones pUblicas o
privadas, que cumplan con los requisitos establecidos en el resefiado inciso cuarto
del articuio 12 ter del Estatuto Docente.

Anade este articulo 8° que los convenios, ademds, deberdn considerar el nUmero
mdéximo de cupos disponibles para los programas, cursos o actividades de
formacién, la linea de formacidn de que se trata, o modalidad en la gue se
impartirdn, su duracidn y lc coordinacion técnica con el Cenitre de
Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigaciones Pedagdgicas, para lo
debida implementacidn de éstos.

Dado que la pendemic cdel Covid-19 ha tenide un impacto enorme en la
educacion y la vida de los y las estudiantes, asi como en sus docentes y
comunidades escolares, es que el Ministerio de Educacidn se encuenirc
implementando una Politica de Reactivacion Educctive Integral, denominada
“Seamos Comunidad”. Esta politica propone abordar los efectos de la pandemia
en tos comunidades desde una mircda sistémica, integral, contextualizada vy
estratégica. poniendo énfasis en tematicas de cuidado, bienesiar, recuperacién y
reactivecidn en distintas dimensiones de la vida educativa.

La suspension prolongada de las clases presenciales profundizé las desigualdades
educatives y generd efectos de lorgo plaze en multiples dimensiones. Pese a los
enormes esfuerzos de los equipos de las comunicades escolares, existen
importantes dificultades en los aprendizajes, la salud mental, el bienester integral,
la vinculacion y continuidac en las trayectorias educativas de una gran proporcidn
del estudiantado y cel cuerpe docente y de frabajadores/as de la educacion.

En ese orden de ideas y considerando el rol que tiene el Centro de
Perfeccionamiento, Experimentacién e Investigaciones Pedagdgices, en adelante
el "Ceniro” o “CPEIP", en el descrrolle profesional docente de los profesionales de
la eCucacion y docentes directivos con horas de aula, resulta necesario entregarles
herramientos para desarroliar una buenc convivencia, asi como propicior la salud
mental y el desarrollo socioemocional de los actores educativos, en especial en
habilidades socioemocionales, esirategias de cuidado emocicnal, entre otros.

En dicho contexio, este proyecto propene desarrollar talleres en distiintas comunas
cel pais en los temdticas antes enunciadas v en colaboraciéon con universidades,
elegidas particularmente, segin la presencia teritoricl de cada una de ellas Y
coordinondo con ellas ef trebajo necesario que demandard el disefio y o
realizacién de cichos talleres cuyo fin es proporcionar al profesorado y directives,
con hores de aulc, del sistema subvencionado, municipal v Servicios Locales de
Educacidon Plblica, incluyendo los establecimientos de educacidn parvularia
finonciados por aportes reguiares del Estado, de acuerdo con lo dispuesto en el
Titule Vi del DFL N°1, de 1997, del Ministerio de Educacién , herramientas de frabajo
para desarroliar en sus comunidades educativas uno buena convivencia, propiciar
la sclud menial y el autccuidado. y fortalecer el desarrolio socioemocional de los
actores educativos.

Por su parte, la Universidad de Playa Ancha, es reconocida por su decidida
contribucion ol desarrolic de la regién de Valparafso, por su rol social y por la
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cclidad de sus aclividades docentes, de investigacion, ce creacidn artistica y de
vinculacién con el medio. A su vez, en su misidn instifucional declara que es una
institucidn cuténoma del Estado, con tradicién en el Grec de la educacién y que
desarrolla también las ciencias, humanidades, tecnologia y artes. El érea
tradicicnal y los demdés dreas se complementan y potencian mutuamente en el
desarrollo de ic docencia de pregrado y postgrado, la investigacidn y vinculacion
con el medio. En la formacion de postgraduados, profesionales y técnicos se
priviegia la calidad y estd orientada a que sus egresados logren adapiarse a
contexics diverscs y dindmicos a través de un perfil humanista, analitico, critico vy
creativo. La universidad promueve lc consiruccidn de una sociedad maés inclusiva
y democrdtica, evidencionde una imperiante vocacion social en sus toreas
propias. Con ello su misidn y visién dan cuenta de una mirada territorial que resulta
importante pcra ser parie en la ejecucién de los talleres que realizarén dentro de
la Politica cde Recctivecion Educctiva Infegral.  denominada  “Seamos
Comunidad", que es llevada adelante por el Ministerio de Educacién.

Ccbe destacar que o Universidad de Playa Ancha es una institucion formadora de
profesionales de la educacidn, con catorce programes de pregrado en Velparaiso
y fres en su sede de San Felipe, cinco programes de magister y un postitulo, todos
en educccién, asi como unc destocada revista de investigacion en materias
educativas, como es la Revista de Orientacion Educacional. Todo ello da cuenta
de la idoneided, capocidad profesional y conocimiento del teritoric que o
habilitan para ser parte dei presente convenio de colaboracion. Por Ultimo, cabe
mencionar que la Universidad de Playa Ancha también imparte la carrera de
psicolegia, teniendo presente la formacién de profesionales para gue contribuyan
a la salud psicolégica, el bienestar v ol descrrollo integral de las personas de la
provincia, Regién y del pais y, asimismo, la universidad realiza publicaciones sobre
su disciplina, conformada por un cuerpo de ccadémices y estudiantes que
reflexionan sobre los diversas disciplinas csociadas y afines a la psicologia presenta
revistas, como es la Revista F@ro. constatando su actividad no solo en las aulas sino
en la investigacion y pertenencic al ferritorio.

SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO.

El presente convenio tiene por objeto el disefio vy la implementacidn, en
colaboracion entre las partes, de tolieres presenciales, para comunaes de la regidn
de Valparaiso, que tendrdn foco en la salud menial, bienesiar sociocemocional y
cutocuidado, y la convivencia escolar, gue contribuycn al desarroilo de la Politica
de Reactivacion Educativa Integral, “Secmos Comunidad™ en el senfido de
beneficiar a aquellos profesionales de la educacidn, asistentes de la educacidn y
directives/as. con horas cula, gue se desempefen en establecimienios
educacionales dependientes de municipalidades o corporaciones municipales, en
establecimientos regidos por el Decreto Ley N° 31664, de 1980, y en Servicios Locales
de Educacidn PUblica, en los niveles de Educacién Parvularic, Educacién General
Bdsica y Educacidn Medic, y en establecimientos de educacién paorvularia
financiados por aportes regulares del Estado.

Al iérmino de lo ejecucion de los talleres, los v los participantes contardn con
herramientas para desarrollar ambientes educativos orientados ¢ la buena

convivencic, salud mentcl y autocuidado, v el desarrollo secioemocional de la
comunidad escolar.

TERCERA: DE LOS OBJETIVOS GENERALES Y OBJETIVOS ESPECIFICOS.

3.1. Objetivo general.

El presente convenio esié orientado al disefio y ejecucion de taileres presenciales
dirigidos a profesionales de la educacién, asistenfes de la educccién y
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directivos/as, que se desempefien en establecimienics educacionales
dependientes de municipalidades o© corporaciones  municipales,  en
establecimientos regidos por el Decreto Ley N° 3146, de 1980, y en Servicios Locales
de Educccidn Piblica, en los niveles de Educacidn Parvulcria, Educacion General
B&sica y Educacion Media, y en establecimientos de educacién parvuiaria
finoncicdos por aportes regulcres del Estado, en los comunas de la regidn de
Valparaisc, en el marco de la Politica de Reoctivacién Educativa integral "Seamos
Comunidad”. Dichos ialleres deberdn abordar fres dreas tematicas que
constituyen un foco urgente de afender: (i} salud mental, (i) el bienestar
socioemocional y autocuidedo, v {iil] la convivencio escolar.

Los ialieres contemplados en el presente convenio seran disefados v ejecutados
colaborativemente entre ia institucidn y el Ministerio, o fravés del Centro de
Perfeccioncmiento, Experimentacion e Investigaciones Pedagdgicas.

Asimismo, dichos talieres estén destinados al fertalecimiento y actualizaciéon de los
competencias y habilidades profesionales, ya que se insertan, temdaticamente, en
el estdndar de desempeiio profesional, desarrollado con base en los dominios
contenidos en el Marco para lo Buena Ensefanza gue especifica el articulo 19J, del
DFL N° 1, de 1997, cel Ministerio de Ecucacion, particularmente el contenicdo en su
letra b} “La creccidn de un ambiente propicio pora el aprendizcie de los
estudiantes”, el que considera, entre olos aspectos, el respeto, la buenc
cenvivencia, el desarrollo socioemocional v la formacidn ciudadana de kas v los
estudiantes de todos y cada uno de los niveles educativos.

3.2. Objetivos especificos.
Los cbjetivos especificos del convenio serdn los siguientes:

A) Disefar e implementar colaborativamente un (i} talier sobre las temdticas
sclud menicl y el bienestar socioemocional y cutocuidado, para ser

implementcdo en los comunas de la regidn de Valparaiso.

B) Disefiar e implementar colaborativamente un (1] taller sobre la temdtica de
convivencia escolar, para ser implementado en las comunas de la regidn
de Vclpaeraiso.

C) Reglizar un proceso de seguimiento y acompafamiento de los aprendizajes
Intencionades en los talieres disefiados e implemeniadocs.

Los talieres se ejecutaran en treinta {3C) oportunidades. con un mdaximo de sesenta
(é0) participantes para cada una de los versiones que se redlice y tendrdn una
duracién de ocho {8) horas cronoldgicas y se impartird en modalidad presencial.
CUARTA: DE LOS TALLERES.

4.1. Disefio de los Talleres.

Los talleres deberdn abordar las siguienies tematicas:

A. Taller 1: Sobre la temdtica de salud mental y el bienestar socioemocional y
autocuidado.

Este talier se implementard en comunas de lc regién de Valparaiso, con urn maxime
de 60 participantes en cada version que se redlice, segun el Pian de Trabgje
respectivo. Este taller tendrd una duracién de 8 horas cronolégicas.

B. Taller 2: Sobre la temdtica de convivencia escolar.
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Este taller se implementard en comunas de la regidon de Valparaiso, con un méximo
de 40 participantes en cada version gue se reclice, segun el Plan de Trabajo
correspondiente. Este taller tendrd una duracion de 8 horas cronolégicas.

Los centenidos, metodologia y proceso de accmpanomiento de cada taller serdn
parte de la etapa de diseio.

Todos los recursos. fanto matericles de lecturc, matrices de trabajo. presentaciones
de PowerPoint y ofros, deberdn entregarse ¢l Ministerio de Educacién a través del
CPEIP en el formato correspondiente a su creacion y en los formaios requeridos
para su ejecucion.

Los talleres considerados en la letra A, y B. tendrén una duracion de 8 horas
cronolégicas presenciales y deberdn ser ejecutados en colaboracién con el
Ministerio @ fravés de CPEIP. Parc el disefio de Ios talleres se destinardn 4 horas
cronolégicas. En caso de que lo cantidad de horas exceda lo sefAalado, esto no
implicard una modificacién del monto del presenie convenio.

4.2. Ejecuclidn de los Talleres.

Los talleres se ejecutarén en treinta {30) oportunidades, segun el Plan de Trabgjo
respectivo, tendrén una duracidn de ocho {8) horas cronoldgicas presenciales vy
deberdn ser ejecutcdos, en colaborccidn con el Ministerio de Educacién a través
del CPEIP.

Los talleres se llevaran a efecto en forma presencicl y en dependencics
localizados en la misma regién donde se redlice, las que deberén cumplir ias
condiciones matericies minimos parc su cdecuado desarrolic, cuyo detalle se
informaré en el Plan de Trabgjo.

Caoda ejecucion estd asociodo a la realizacion de ccciones, como la inscripcion
de participantes, actos de incuguracién y clausura, control de asistencia y otras,
en la que representantes de las partes participardn en las formas acordadas en el
Plen de Trabagjo. De igual forma, en el eventc de ser posible, se prevé la presencia
de funcionarios del Ministerio, en actividades especificas, en la ejecucién de los
talleres, por ejemplo: actividades de lanzamiento de los talleres, de clausura u
otras.

4.3. Proceso de Acompanamiento.

Los talleres culminarén con un proceso de ccompcofiamiento pesterior a su
ejecucidén. el cual deberd ser implementado en formato virtual sincrénice en dos
versiongs ejecuiadas en distintas fechas, las cucles deberdn ser fijadas por la Mesa
Técnica e informadas oporiunamente. Cada sesidn de acompafamiento deberd
tener una durccién de tres {3) horas cronoldgicas.

Lainstitucién deberd cumplir con las horas de acompaiamiento post ejecucion de
cada taller, segun lo recomendado por la Mesa Técnica.

QUINTA: DE LA MESA TECNICA.

Luego de la suscripcion del cenvenio, los Partes deberén constituir una Mesa
Técnica, en adelonfe e indistintamente la “Mesa”, integrado por el Ministerio a
través de la Jefa del CPEIP o el funcionario pUblico o contratado a honorarios en
calidad de agente publico que designe para dichos efectos y un represeniante de
la institucion, quien serd el responsable del proyecto. El representante de la
Institucion deberd ser un funcionario o funcioncria de esta. Cada parte comunicard
su representante por medio de un correo electrédnico. Sin perjuicio de fo anterior,






