
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Dirección de Prevención de Riesgos junto al Instituto de Seguridad del Trabajo, en el contexto de la 

actual emergencia sanitaria y teniendo  presente la importancia de la construcción colectiva de 

nuestras acciones de cuidado, hemos sistematizado una serie de acciones desarrolladas por Comités 

Paritarios de Higiene y  Seguridad con el fin de compartir las prácticas de cuidado frente al CoVid-19, a 

modo de  ejemplos.  

 

Prácticas Organizacionales Rol CPHS 

Toma de temperatura. 
Integrantes del comité organizan toma de 
temperatura  diaria. 

Instalación cinta adhesiva en casino para el 
correcto  distanciamiento entre personas. 
 

Comisión de seguridad instala cintas. 
 

Instalación de afiches de correcto lavados 
de manos, uso  de mascarillas e 
información relacionada a COVID-19. 

Comisión de promoción publica afiches en 
diarios  murales. 
 

Campaña de trueques de libros, música y 
películas para  “quedarse en la casa”. 
 

Promociona y ejecuta la campaña de trueques de 
libros,  música y películas, colocando afiches y 
donando libros. 

Realización de análisis técnico (mapa de 
riesgo), para  identificar a los trabajadores 
por grupo de exposición. 
 

Ayuda en la recolección de información para crear la  base 
de datos del análisis técnico (consultar al personal  si tiene 
preexistencia, que medio de transporte utilizan  y su 
tiempo de traslado hacia el trabajo). 

Capacitación de los trabajadores en 
relación con el  COVID-19. 
 

Realiza charla por videoconferencia sobre el 
correcto uso  de mascarillas, guantes e información 
sobre CoVid-19. Promueve ver cápsula informativa 
“Aprendiendo del  CoVID-19 y sus medidas 
preventivas” en  http://www.ist-educa.cl/) 
 

Estación de lavado de manos en ingreso y 
dispensadores  de alcohol gel. 

Los integrantes del CPHS realizan confección 
de  infografías instaladas en las estaciones de 
lavado de  manos. 
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