A. ANTECEDENTES DE IDENTIFICACIÓN DEL/A POSTULANTE

POSTULANTE N°_____

	NOMBRE
	EDAD
	NACIONALIDAD
	GENERO
	EMAIL
	FONO CONTACTO

	
	
	

	
	
	



B. ANTECEDENTES LABORALES DE LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS

I. ESTUDIOS, PERFECCIONAMIENTO Y CAPACITACIÓN (ponderación del total al 35%)

Puntaje Máximo= 140 puntos 
Estudios (100 puntos) +Perfeccionamiento (30 puntos) + Capacitación (10 puntos)

	TITULO PROFESIONAL
	20

	LICENCIATURA
	20

	MAGISTER
	40

	DOCTORADO
	60



Posteriormente para la jerarquización: 
	1
	El perfeccionamiento se reconocerá en toda su extensión sólo en la primera jerarquización y, posteriormente, se reconocerá el perfeccionamiento adquirido entre jerarquizaciones

	2
	El puntaje de cursos de posgrado asignado a perfeccionamiento se pierde una vez obtenido el grado

	3
	La suma del perfeccionamiento no debe superar, en puntaje ponderado, al asignado al grado de Magister

	4
	El perfeccionamiento debe ser en la disciplina que cultiva el académico

	5
	Estudios se lo pondera en un 70% y el perfeccionamiento en un 30% 








PERFECCIONAMIENTO Y/O CAPACITACIÓN 
 Puntaje máximo: 40 puntos= Perfeccionamiento 30 puntos y Capacitación: 10 puntos
	INSTITUCIÓN
	CURSO/ PROGRAMA
	N° DE HORAS/ DURACIÓN
	AÑO CERTIFICACIÓN

	

	
	
	

	

	
	
	


**Agregar las filas que sean necesarias


II. DOCENCIA UNIVERSITARIA (30%)  
Puntaje Máximo: 60 puntos

	PREGRADO

	INSTITUCIÓN
	CARRERA/
PROGRAMA
	ASIGNATURA /PROGRAMA FORMATIVO
	AÑO

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	



	POSTGRADO

	INSTITUCIÓN
	PROGRAMA
	ASIGNATURA /PROGRAMA FORMATIVO
	AÑO

	
	
	
	



	
	
	
	





Nota: Pregrado 40 pts + 20 pts postgrados= 60 pts  




III. EXPERIENCIA PROFESIONAL (20%)  
Puntaje Máximo 60 puntos  
	INSTITUCIÓN
	CARGO/FUNCIÓN
	AÑO

	

	
	

	

	
	

	

	
	



	NOTAS
	
	
	

	1
	Los años de experiencia de quien postula no pueden exceder los 20 puntos.

	2
	La experiencia en su disciplina sólo hasta 30 puntos y la experiencia en campos afines con máximo de  10 pts.

	3
	Para la experiencia profesional en Programas de Posgrado, se contabilizará cada uno de los cursos realizados. 



IV. DIRECCIÓN DE TESIS (5 %) 
Puntaje Máximo 20 puntos (Pregrado: 10 puntos+ Postgrado: 10 puntos)

A. PREGRADO
	INSTITUCIÓN
	PROGRAMA
	TÍTULO TESIS
	AÑO

	
	
	
	

	
	
	
	



B. POSTGRADO
	INSTITUCIÓN
	PROGRAMA
	TÍTULO TESIS
	AÑO

	
	
	
	

	
	
	
	



V. PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA  5% 
PUNTAJE MÁXIMO =100 PUNTOS: (A+B1+B2) 
A. Proyectos de investigación= Puntaje Máximo: 30 puntos
	PROYECTO DE INVESTIGACIÓN/TITULO
	TIPO
	FUENTE DE
FINANCIAMIENTO
	ROL  O CARGO EN EL PROYECTO
	AÑO

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



B. Publicaciones: Puntaje Máximo: 40 puntos
B.1 Publicaciones (Publicaciones ISi/Publicaciones Scielo/Publicaciones Latindex) 25 Puntos
	AUTOR/ES
	AÑO
	TÍTULO DE LA PUBLICACIÓN
	ESTADO PUBLICACIÓN
	ISSN
	FACTOR DE IMPACTO DE REVISTA SI ES PERTINENTE

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



B.2 Otras Publicaciones: Puntaje Máximo :30 puntos
LIBROS, CAPÍTULOS DE LIBROS, REVISTAS CON REFERATO
	AUTOR
	AÑO
	CAPÍTULO O TÍTULO DEL LIBRO
	[bookmark: _GoBack]EDITORIAL
	ESTADO

	

	
	
	
	



VI. ACTIVIDADES ACADÉMICAS DE VINCULACIÓN CON EL MEDIO (5%)  
Puntaje Máximo: 40 puntos
	INSTITUCIÓN
	ACTIVIDAD
	AÑO

	
	
	

	
	
	



RESUMEN 
TABLA RUBROS EVALUADOS PONDERACIONES Y PUNTAJE
	I. ESTUDIOS, PERFECCIONAMIENTO Y CAPACITACIÓN (35%) 

	Puntaje Máximo: 140 pts.   
(ESTUDIOS 100 Y PERFECCIONAMIENTO Y CAPACITACIÓN 40  )

	II. DOCENCIA UNIVERSITARIA (30%)   

	Puntaje Máximo: 60 puntos

	III. EXPERIENCIA PROFESIONAL   (20 %)  
	Puntaje Máximo: 60 puntos


	IV. DIRECCIÓN DE TESIS (5%) 

	Puntaje máximo : 20 puntos= (10 pregrado+ 10 postgrado)

	V. PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA  (5%)
	Puntaje máximo : 100 puntos

	VI. ACTIVIDADES ACADÉMICAS DE VINCULACIÓN CON EL MEDIO (5%)

	Puntaje máximo :20 puntos

	Puntaje Total 100%
	400 pts.



Fecha de revisión de antecedentes __________
Firma de responsable de revisión de antecedentes _____________________
Firma de responsables de la comisión evaluadora:
	Nombre
	Firma

	
	

	
	

	
	

	
	



Fecha de evaluación: _____________________________________________________________	
Lugar en la nómina de preselección   _________________________________________________	

