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REF.: APRUEBA REGLAMENTO DEL COMITE
DE BIOSEGURIDAD DE LA UNIVERSIDAD
DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION.

0909/ 2018
DECRETO EXENTO N° /

VALPARAISO, 22 de octubre de 2018.

VISTOS Y CONSIDERANDO:

1. Que por Decreto Exento N° 2366/2012 fue
creado el Comité de Bioseguridad de esta Universidad, para llevar a cabo los procesos de
postulacion de proyectos vinculados con dicha materia a fondos concursables externos.

2. Que por Decreto Exento N° 0573/2018 fue
modificado el decreto sefialado precedentemente, en el sentido de nombrar nuevos
integrantes al Comité de Bioseguridad.

3. Memorandum N° 047/2018 del Vicerrector de
Investigacién, Postgrado e Innovacion, al Rector.

4. Lo dispuesto en el inciso 2° articulo 1° de la Ley
18.434, articulo 34 letra c) del D.F.L. N° 2 de 1986 y Decreto Supremo N° 269/2018,
ambos del Ministerio de Educacién y Decretos Exentos N°s 2366/2012 y 0573/2018,
ambos de Rectoria.

DECRETO:

APRUEBASE el siguiente Reglamento Interno del
Comité de Bioseguridad de la Universidad, cuyo texto se transcribe a continuacién:
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REGLAMENTO DEL COMITE DE BIOSEGURIDAD PARA LA INVESTIGACION DE LA
UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA (CBS-UPLA)

TiTuLO |
DEFINICIONES GENERALES,

ARTICULO 1. Se entiende por Bioseguridad la aplicacién sistematica de un conjunto de buenas
practicas y medidas que cautelan la proteccién de las personas y el medio ambiente, frente a
riesgos biolégicos, quimicos y fisicos que pudieran generarse en el conjunto de todas las
actividades de investigacién que se desarrollen en la Universidad de Playa Ancha, particularmente
aquellas que se efecttian en laboratorios de investigacion, debidamente institucionalizados.

ARTICULO 2. Todo proyecto de I+D+i y Creacién y/o de divulgacion cientifica presentado a
concursos de financiamiento interno y externo, asf como los proyectos de tesis de postgrado y de
lineas de investigacion con fondos propios, los cuales pueden implicar riesgo fisico, quimico y/o
bioldgico para las personas y el medio ambiente, debers ser sometido a evaluacién por el Comité
de Bioseguridad para la investigacién de la Universidad de Playa Ancha de Ciencias de Ia
Educacioén, en adelante CBS-UPLA.

ARTICULO 3. Serd responsabilidad de las autoridades de cada unidad académica, centro de
estudio, director de laboratorio, investigador o director de tesis, velar por el cumplimiento de las
condiciones de Bioseguridad de las actividades de investigacidn desarrolladas bajo su direccién y/o

gestion.

TiTuLo
OBIJETIVOS Y FUNCIONES DEL COMITE DE BIOSEGURIDAD PARA LA INVESTIGACION DE LA
UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA

ARTICULO 4. El CBS-UPLA dependera de la Direccién General de Investigacién (DGI) y tendra por
objeto:

a) Efectuar las acciones que sean necesarias para dar a conocer y fomentar el cumplimiento
de las normas nacionales e internacionales relativas a Bioseguridad.

b) Velar por el cumplimiento de lo estipulado en el articulo 2, a través de la emision de
certificaciones, constancias y recomendaciones.

c) Asesorar a las autoridades de la Universidad en el cumplimiento de las normas de
Bioseguridad.

d) Establecer prioridades en materias de Bioseguridad, fijando un pian anual de trabajo.

e} Promover actividades de capacitacién sobre temas relacionado con la Bioseguridad.
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f) Proponer las medidas técnicas para el desarrollo de procedimientos de Bioseguridad en
actividades de 1+D+i, mediante la interacciéon permanente v sistemética de los drganos
internos de prevencién de riesgos, gestién de infraestructura, gestién de la Investigacion y
de académicos especialistas.

El CBS-UPLA se regird por las normas nacionales y aquellas establecidas en el Reglamento de
Higiene y Seguridad de la Universidad y los manuales de Bioseguridad de CONICYT y de la UPLA, asi
como de protocolos internos que emanen de este Comité.

ARTICULO 5. El CBS-UPLA evaluaré todos los protocolos de investigacién llevados a cabo en la
Universidad y que impliquen lo sefialado en el articulo 2, Para ello los proyectos o actividades
desarrolladas en los laboratorios de Investigacién deberdn ser evaluados por el Comité de
Bioseguridad, previa solicitud emanada de los responsables para lo cual se dispondria de un
formulario especifico. Alternativamente la DGl y las decanaturas podrdn también, efectuar
solicitudes de este tipo.

ARTICULO 6. Para la evaluacién de los protocolos de investigacion, el CBS-UPLA deberd considerar:

a) La pertinencia del protocolo experimental con Ia Bioseguridad.

b) El uso del material bioldgico, quimico o radioactivo y las medidas que garanticen su uso.

c) Los desechos de residuos que se generen, su operacién, almacenaje, evacuacion y

disposicion final.

d) Losimpactos medioambientales.
El informe de cada proyecto o actividad especifica desarrollada en un'laboratorio de Investigacidn
deberd especificar las razones de su aprobacién, aprobacion con cambios y rechazo, asi como las
recomendaciones & los investigadores, a las unidades académicas y a la Direccidn General de

investigacion.

ARTICULO 7. Corresponderd al Comité Paritario de Higiene y Seguridad, fiscalizar el cumplimiento
de las normas y realizar el seguimiento de los proyectos y actividades, e informar al CBS-UPLA de
sus resultados acerca del desempefio del investigador.

TiTULO NI
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE BIOSEGURIDAD PARA LA INVESTIGACION
DE LA UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA

ARTICULO 8. EL CBS-UPLA es un componente funcional de la organizacién interna de la Direccidn
General de Investigacién, quien arbitrara las medidas de gestién para su buena marcha.

El CBS-UPLA estard conformado por el/la Director(a) General de Prevencion de Riesgos de la UPLA,
Director(a) General de Infraestructura y por dos investigadores(as) que tengan formacién
avanzada, asi como experiencia en investigacion con materiales biolégicos o quimicos o radiactivos
que exigen medidas de Bioseguridad y experiencia reconocida en alguna de las dreas de la
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Bioseguridad. Estos investigadores seran nombrados por la Vicerrectoria de Investigacidn,
Postgrado e Innovacidn y durardn un periodo de 3 afios, pudiendo ser reelegidos solo por un
nuevo periodo. Para efectos de suplencia la Vicerrectoria mencionada podrd nombrar un
académico cuando ello sea necesario. Para el caso de la Direccién General de Prevencién de
Riesgos y Direccién General de Infraestructura, se consideraran las suplencias de estos cargos,
cuando los titulares estuviesen impedidos de participar.

ARTICULO 8. Los integrantes del CBS-UPLA elegirén un(a) presidente y Secretario(a). El Presidente
del CBS-UPLA deberd convocar a reuniones periddicas, dirigirlas v efectuar la gestién de los
acuerdos. El/la secretario(a) deberd mantener actas, documentos y archivos del trabajo realizado
asi como las solicitudes de evaluacién de proyectos v actividades de |+D+i, y sus resoluciones. El
CBS-UPLA podra invitar a expertos internos o externos como consultores para participar de sus

sesiones o decisiones.

ARTICULO 10. La Universidad otorgarén las facilidades, con cargo a su actual nombramiento,
necesarias para que sus integrantes cumplan sus funciones de manera responsable y
comprometida. Para los efectos de la planificacién de las tareas encomendadas, la Direccién
General de Investigacion establecerd semestralmente un calendario de reuniones, tomando en
cuenta la programacién de concursos de proyectos de 1+D+i y otros requerimientos institucionales.

ARTICULO 11. La DGl otorgara condiciones de trabajo que garanticen el correcto funcionamiento y
la confidencialidad de las actuaciones del CBS-UPLA. De esta forma, el CBS-UPLA deberd disponer
de un espacio apropiado para la Secretarfa del Comité, para la realizacidn de las reuniones y para
el manejo v archivo de documentos confidenciales. Ademas, debe tener equipamiento informatico
con capacidad suficiente para manejar y transmitir toda informacién generada por el CBS-UPLA.

ARTICULO 12. La DGI en conjunto con los integrantes del CBS-UPLA buscard instancias de
perfeccionamiento, sea dentro o fuera de la Institucidn, a través de programas de capacitacién
segln sus necesidades. A su vez, los integrantes del CBS-UPLA deberan asistir a reuniones de
trabajo o capacitacion u otras a las que sean convocados por la DGI.

ARTICULO 13. Los integrantes del CBS-UPLA deberdn actuar libres de conflicto de interés %
comprometerse @ cumplir cabalmente su labor. De esta forma, si un integrante del CBS-UPLA
presenta solicitud para evaluar su protocolo de investigacion, se deberd inhabilitar.

ARTICULO 14. En los casos de certificaciones y constancias de proyectos u otras actividades de
I+D+i donde deban considerarse aspectos de Bioseguridad, la decisidn y recomendaciones seran
informadas a los investigadores, encargados de laboratorios, asi como a las decanaturas y DGI.

Eventualmente podrian ser incorporados nuevos antecedentes cuya consideracién por el CBS-
UPLA seran resueltos en un plazo méximo de 30 dias. Esta decision serd inapelable.
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ARTICULO 15. La aceptacién de protocolos de investigacidn tendra una duracidon acorde al
proyecto o actividad de investigacién. No obstante, cualquier enmienda al protocolo deberd ser

sometida a una nueva evaluacion.

ARTICULO 16. Los labaratorios de investigacidon, debidamente institucionalizados como tales en la
DG, deberdn efectuar reportes anuales en materias de Bioseguridad, de acuerdo a las actividades
que se desarrollen en ellos. Estos reportes seran presentados durante el mes de enerc de cada
afio al CBS-UPLA, para su aprobacién y la adopcién de medidas correctivas, cuando ello fuera
necesario. Del mismo modo someterdn al CBS-UPLA cualquiera actividad que pudiera significar
riesgos.

ARTICULO 17. £l CBS-UPLA informard de sus reuniones, considerando los llamados a concurse de
las distintas fuentes de financiamiento.

ARTICULO 18. El Comité deberd evaluar, al menos una vez al afio los laboratorios de investigacién,
asi como de proyectos y otras actividades de investigacién, considerando, entre otros, enmiendas
al protocolo y evaluacidn de situaciones de riesgo que puedan haber surgido durante el perfodo.
Para ello, deberd coordinarse con los Comités Paritarios de Higiene y Seguridad para verificar el
cumplimiento de las normas de bioseguridad aprobadas para cada proyecto. En caso de detectarse
una no conformidad, el CBS-UPLA deberd evaluar la situacién y solicitar al investigador los
descargos respectivos. En casos justificados, el CBS-UPLA recomendard mediante un informe al
Decano o autoridad respectiva, suspender la investigacion. Dichas autoridades tendran quince dias
corridos a contar de la fecha de emision del informe, para dar a conocer su decision.

TiTuLC iv
DEBERES Y DERECHOS

ARTICULO 18. Los miembros del CBS-UPLA deberdn respetar la confidencialidad de toda
informacién contenida en las materias sujetas a su andlisis y evaluacién.

ARTICULO 20. En caso necesario el CBS-UPLA podria requerir comprobar los antecedentes
presentados, para lo cual solicitard al Comité Paritario de Higiene y Seguridad correspondiente,
visitas de inspeccién a las instalaciones sometidas a evaluacién.

ARTICULO 21. Los contenidos de este Reglamento no excluyen la opcidn de normas especificas
sobre la materia, cuyos contenidos, en todo caso, deben ser congruentes con esta norma.
Cualquier aspecto no considerado en este Reglamento, serd resuelto por un grupo de trabajo ad
hoc formado por 3 miembros del Consejo Asesor de Investigacién, nombrados por el Vicerrector
de Investigacidn, Postgrado e Innovacion.

FRALORIA INTERNA Y COMUNIQUESE.

S ANHUEZA VIVANCO

RECTOR

78
HALFEERSD
DISTRIBUCION: Rectoria/ Prorrectoria/ Secretaria General/

ministracién y Finanzas/ Facultades (8)/ Vicerrectoria Académica errectoria de
8stigacion Postgrado e Innovacion/ Direccion General de Pregrado/ Gestién Curricular/
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REGLAMENTO DEL COMITE DE BIOSEGURIDAD PARA LA INVESTIGACION DE LA
UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA (CBS-UPLA)

TiTULO |
DEFINICIONES GENERALES.

ARTICULO 1. Se entiende por Bioseguridad la aplicacidn sistemdtica de un conjunto de buenas
practicas y medidas que cautelan la proteccién de las personas y el medio ambiente, frente a
riesgos bioldgicos, quimicos y fisicos que pudieran generarse en el conjunto de todas las
actividades de investigacion que se desarrollen en la Universidad de Playa Ancha, particularmente
aquellas que se efectlan en laboratorios de Investigacion, debidamente institucionalizados.

ARTICULO 2. Todo proyecto de I+D+i y Creacidn y/o de divulgacién cientifica presentado a
concursos de financiamiento interno y externo, asi como los proyectos de tesis de postgrado y de
lineas de investigacion con fondos propios, los cuales pueden implicar riesgo fisico, quimico y/o
biolégico para las personas y el medio ambiente, deberad ser sometido a evaluaciéon por el Comité
de Bioseguridad para la investigacion de la Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la
Educacion, en adelante CBS-UPLA.

ARTICULO 3. Serd responsabilidad de las autoridades de cada unidad académica, centro de
estudio, director de laboratorio, investigador o director de tesis, velar por el cumplimiento de las
condiciones de Bioseguridad de las actividades de investigacidn desarrolladas bajo su direccién y/o

gestion.

TiTuLo Il
OBIJETIVOS Y FUNCIONES DEL COMITE DE BIOSEGURIDAD PARA LA INVESTIGACION DE LA
UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA

ARTICULO 4. El CBS-UPLA dependera de la Direccién General de Investigacidon (DGI) y tendra por
objeto:

a) Efectuar las acciones que sean necesarias para dar a conocer y fomentar el cumplimiento
de las normas nacionales e internacionales relativas a Bioseguridad.

b) Velar por el cumplimiento de lo estipulado en el articulo 2, a través de la emision de
certificaciones, constancias y recomendaciones.

c) Asesorar a las autoridades de la Universidad en el cumplimiento de las normas de
Bioseguridad.

d) Establecer prioridades en materias de Bioseguridad, fijando un plan anual de trabajo.

e) Promover actividades de capacitacion sobre temas relacionado con la Bioseguridad.
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f) Proponer las medidas técnicas para el desarrollo de procedimientos de Bioseguridad en
actividades de 1+D+i, mediante la interaccién permanente y sistemdtica de los drganos
internos de prevencion de riesgos, gestién de infraestructura, gestion de la Investigaciony

de académicos especialistas.

El CBS-UPLA se regird por las normas nacionales y aquellas establecidas en el Reglamento de
Higiene y Seguridad de la Universidad y los manuales de Bioseguridad de CONICYT y de la UPLA, asi
como de protocolos internos que emanen de este Comité.

ARTICULO 5. El CBS-UPLA evaluard todos los protocolos de investigacidn llevados a cabo en la
Universidad y que impliquen lo sefialado en el articulo 2. Para ello los proyectos o actividades
desarrolladas en los laboratorios de Investigacion deberdn ser evaluados por el Comité de
Bioseguridad, previa solicitud emanada de los responsables para lo cual se dispondria de un
formulario especifico. Alternativamente la DGl y las decanaturas podrdn también, efectuar

solicitudes de este tipo.

ARTICULO 6. Para la evaluacion de los protocolos de investigacion, el CBS-UPLA deberd considerar:

a) La pertinencia del protocolo experimental con la Bioseguridad.

b) El uso del material bioldgico, quimico o radioactivo y las medidas que garanticen su uso.

c) Los desechos de residuos que se generen, su operacidn, almacenaje, evacuacion y

disposicién final.

d) Losimpactos medioambientales.
El informe de cada proyecto o actividad especifica desarrollada en un laboratorio de Investigacién
deberd especificar las razones de su aprobacién, aprobacion con cambios y rechazo, asi como las
recomendaciones a los investigadores, a las unidades académicas y a la Direccién General de
Investigacion.

ARTICULO 7. Corresponderd al Comité Paritario de Higiene y Seguridad, fiscalizar el cumplimiento
de las normas y realizar el seguimiento de los proyectos y actividades, e informar al CBS-UPLA de
sus resultados acerca del desempefio del investigador.

TiTULO Il
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE BIOSEGURIDAD PARA LA INVESTIGACION
DE LA UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA

ARTICULO 8. EL CBS-UPLA es un componente funcional de la organizacién interna de la Direccién
General de Investigacién, quien arbitrara las medidas de gestidn para su buena marcha.

EI CBS-UPLA estara conformado por el/la Director(a) General de Prevencion de Riesgos de la UPLA,
Director(a) General de Infraestructura y por dos investigadores(as) que tengan formacidn
avanzada, asi como experiencia en investigacién con materiales biolégicos o quimicos o radiactivos
que exigen medidas de Bioseguridad y experiencia reconocida en alguna de las dreas de la
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Bioseguridad. Estos investigadores seran nombrados por la Vicerrectoria de Investigacion,
Postgrado e Innovacién y duraran un periodo de 3 afios, pudiendo ser reelegidos solo por un
nuevo periodo. Para efectos de suplencia la Vicerrectoria mencionada podréd nombrar un
académico cuando ello sea necesario. Para el caso de la Direcciéon General de Prevencion de
Riesgos y Direccién General de Infraestructura, se consideraran las suplencias de estos cargos,
cuando los titulares estuviesen impedidos de participar.

ARTICULO 9. Los integrantes del CBS-UPLA elegirdn un(a) presidente y Secretario(a). El Presidente
del CBS-UPLA deberd convocar a reuniones periddicas, dirigirlas y efectuar la gestion de los
acuerdos. El/la secretario(a) deberd mantener actas, documentos y archivos del trabajo realizado
asi como las solicitudes de evaluacién de proyectos y actividades de 1+D+i, y sus resoluciones. El
CBS-UPLA podra invitar a expertos internos o externos como consultores para participar de sus
sesiones o decisiones.

ARTICULO 10. La Universidad otorgaran las facilidades, con cargo a su actual nombramiento,
necesarias para que sus integrantes cumplan sus funciones de manera responsable y
comprometida. Para los efectos de la planificacion de las tareas encomendadas, la Direccidn
General de Investigacion establecerad semestralmente un calendario de reuniones, tomando en
cuenta la programacion de concursos de proyectos de [+D+i y otros requerimientos institucionales.

ARTICULO 11. La DGI otorgara condiciones de trabajo que garanticen el correcto funcionamiento y
la confidencialidad de las actuaciones del CBS-UPLA. De esta forma, el CBS-UPLA debera disponer
de un espacio apropiado para la Secretaria del Comité, para la realizacién de las reuniones y para
el manejo v archive de documentos confidenciales. Ademas, debe tener equipamiento informatico
con capacidad suficiente para manejar y transmitir toda informacién generada por el CBS-UPLA.

ARTICULO 12. La DGI en conjunto con los integrantes del CBS-UPLA buscara instancias de
perfeccionamiento, sea dentro o fuera de la Institucidn, a través de programas de capacitacion
segun sus necesidades. A su vez, los integrantes del CBS-UPLA deberdn asistir a reuniones de
trabajo o capacitacion u otras a las que sean convocados por la DGI.

ARTICULO 13. Los integrantes del CBS-UPLA deberan actuar libres de conflicto de interés y
comprometerse a cumplir cabalmente su labor. De esta forma, si un integrante del CBS-UPLA
presenta solicitud para evaluar su protocolo de investigacion, se deberd inhabilitar.

ARTICULO 14. En los casos de certificaciones y constancias de proyectos u otras actividades de
I+D+i donde deban considerarse aspectos de Bioseguridad, la decisién y recomendaciones seran
informadas a los investigadores, encargados de laboratorios, asi como a las decanaturas y DGI.

Eventualmente podrian ser incorporados nuevos antecedentes cuya consideracion por el CBS-
UPLA seran resueltos en un plazo maximo de 30 dias. Esta decisién sera inapelable.
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ARTICULO 15. La aceptacién de protocolos de investigacién tendra una duracién acorde al
proyecto o actividad de investigacién. No obstante, cualquier enmienda al protocolo deberd ser

sometida a una nueva evaluacion.

ARTICULO 16. Los laboratorios de investigacién, debidamente institucionalizados como tales en la
DGI, deberédn efectuar reportes anuales en materias de Bioseguridad, de acuerdo a las actividades
que se desarrollen en ellos. Estos reportes serdn presentados durante el mes de enero de cada
afio al CBS-UPLA, para su aprobacion y la adopcién de medidas correctivas, cuando ello fuera
necesario. Del mismo modo someterdn al CBS-UPLA cualquiera actividad que pudiera significar

riesgos.

ARTICULO 17. El CBS-UPLA informara de sus reuniones, considerando los llamados a concurso de
las distintas fuentes de financiamiento.

ARTICULO 18. El Comité deberd evaluar, al menos una vez al afio los laboratorios de investigacion,
asi como de proyectos y otras actividades de investigacidn, considerando, entre otros, enmiendas
al protocolo y evaluacién de situaciones de riesgo que puedan haber surgido durante el periodo.
Para ello, debera coordinarse con los Comités Paritarios de Higiene y Seguridad para verificar el
cumplimiento de las normas de bioseguridad aprobadas para cada proyecto. En caso de detectarse
una no conformidad, el CBS-UPLA deberd evaluar la situacidon y solicitar al investigador los
descargos respectivos. En casos justificados, el CBS-UPLA recomendard mediante un informe al
Decano o autoridad respectiva, suspender la investigacién. Dichas autoridades tendran quince dias
corridos a contar de la fecha de emisién del informe, para dar a conocer su decisidn.

TiTULO IV
DEBERES Y DERECHOS

ARTICULO 19. Los miembros del CBS-UPLA deberan respetar la confidencialidad de toda
informacidn contenida en las materias sujetas a su analisis y evaluacién.

ARTICULO 20. En caso necesario el CBS-UPLA podria requerir comprobar los antecedentes
presentados, para lo cual solicitard al Comité Paritario de Higiene y Seguridad correspondiente,
visitas de inspeccidn a las instalaciones sometidas a evaluacidn.

ARTICULO 21. Los contenidos de este Reglamento no excluyen la opcién de normas especificas
sobre la materia, cuyos contenidos, en todo caso, deben ser congruentes con esta norma.
Cualquier aspecto no considerado en este Reglamento, sera resuelto por un grupo de trabajo ad
hoc formado por 3 miembros del Consejo Asesor de Investigacién, nombrados por el Vicerrector
de Investigacion, Postgrado e Innovacidn.



