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Presentacion.

Es grato para el Servicio de Bienestar del Personal de la
Universidad de Playa Ancha presentar a sus asociados la
presente Guia de Servicios y Beneficios en Convenio,
documento que articula las diversas prestaciones a las cuales
los afiliados y sus familias pueden acceder a través de una red
de organizaciones, que en su conjunto coadyuvan a
complementar los programas de asistencia social, de apoyo
econdmico y todas aquellas acciones que se orientan a
satisfacer necesidades culturales, recreativas, deportivas y de
integracion de sus asociados, conforme a la Vision de la
Universidad y al propdsito general de este Servicio.

Esta Guia se orienta a difundir e ilustrar acerca de los diversos
beneficios y servicios que -a través de convenios- Bienestar
del Personal otorga a sus afiliados y sus familias, explicando en
cada caso en qué se traducen y como acceder a cada
prestacion.

En la confianza que este trabajo sera de utilidad, enviamos un
fraternal saludo.

Servicio de Bienestar del Personal

www.Upla.ci/bienestar
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Seguro de Salud, Dental y Vida.

La empresa que se adjudico la

licitacion por el periodo octubre },B o

2013 a octubre 2015 es BCI C

Seguros, que ofrece las siguientes L I Segurog
prestaciones a los funcionarios y

sus grupos familiares:

Seguro de Salud Médica y Dental:

Beneficio orientado a proporcionar una plataforma de asistencia
econémica que coadyuve a cubrir los gastos de atencién en salud
médica y dental de los funcionarios y sus familias, otorgando las
siguientes prestaciones:

- Cobertura econémica por gastos de hasta UF 500 anuales por
cada grupo familiar en el area médica.

- Bonificacion de hasta UF 20 para la atenciéon dental de cada
integrante del grupo familiar.

-~ Cobertura adicional en caso de enfermedades catastréficas hasta
por UF 5.000 por cada familia.

Seguro de Vida:

Otorga a las personas designadas como beneficiarios por el
funcionario que fallece una indemnizacion de UF 100. No tiene costo
para el asociado.

Beneficios asociados:

— Farmacias Cruz Verde: el convenio permite
acceder a descuentos de hasta el 85% del valor
total en medicamentos en modalidad on line o
reembolso con presentacion de boletas. El maximo
es de UF 15 por beneficiario.

— Farmacias Salcobrand: el convenio permite
acceder a descuentos de hasta el 85% del valor  ASEEC
total en medicamentos en modalidad on line o | S
reembolso con presentacién de boletas. El maximo e
es de UF 15 por beneficiario.

www.upla.c/bienestar
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Fundacion Arturo Lopez Pérez (FALP).

El convenio con la F.A.L.P. esta
orientado a proporcionar un seguro *
oncolégico a los asociados y sus

grupos familiares en este reconocido F a ' p
centro clinico lider en acciones de

prevencion, deteccion precoz, Juntos contra el cancer
diagnostico y tratamiento de |la

enfermedad del cancer, con valores preferenciales y descuento
automatico por planilla de remuneraciones.

La Fundacion Arturo Lopez Pérez ofrece instalaciones y especialistas
capaces de abordar al paciente en su integralidad, con decisiones
terapéuticas asumidas por un comité médico multidisciplinario y de
excelencia.

Los valores vigentes en el afio 2014 son:

— Plan individual: $ 5.500 mensuales.

— Plan familiar: $ 11.000 mensuales.

— Persona adicional menor de 40 afos: $ 5.500 mensuales.
— Persona adicional menor de 40 aifos: $ 15.000 mensuales.

La Fundacion Arturo Lopez Pérez esta ubicada en calle Rancagua NO©
878, Providencia, Region Metropolitana.

Centro de Salud CAPREDENA:

El convenio con CAPREDENA SALUD de

Valparaiso permite a los asociados y sus “m C a re dena
grupos familiares acceder a los servicios I p

médicos y dentales que se indican, con

facilidades en el pago de la atencién de CENTROS DE SALUD Y REHABILITACION
salud hasta en 10 cuotas:

Especialidades médicas:

Cardiologia. — Medicina general.

Cirugia general. — Neurologia.

Dermatologia y venéreas. — Nutricién.

Endocrinologia. — Otorrinolaringologia.
Gastroenterologia. — Psiquiatria.

Oftalmologia. — Traumatologia y Ortopedia.
Geriatria. -~ Urologia.

Ginecologia y obstetricia.

www.upla.c/bienestar
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Especialidades dentales:

— Cirugia. -~ Ortodoncia.

-~ Disfuncion. —~ Laboratorio dental.
— Endodoncia. — Periodoncia.

- Rayos. - Proétesis removibles.
- Fisioterapia oral. - Protesis fijas.

-~ Odontopediatria. - Implantologia.

— Operatoria.

Otras especialidades:

- Psicologia. -~ Kinesiologia.

- Enfermeria. - Podologia.

El Centro de Salud CAPREDENA esta ubicado en Av. Brasil N© 1930,
Valparaiso.

Hospital de Nifios y Cunas.

Este convenio permite que las cargas
familiares de los asociados puedan acceder a
atencion de salud pediatrica de reconocida S

calidad, obteniendo algunas facilidades en el HOSPITAL DE NINOS

pago de las prestaciones médicas. Vina del Mar
El Hospital de Nifios y Cunas ofrece los siguientes servicios:

E ialidades médicas: Otras especialidades:

- Urgencias pediatricas. - Imagenologia.

-~ Cirugias. - Laboratorio Clinico.

— Traumatologia Infantil. - Kinesiologia.

- Otorrinolaringologia. - Vacunatorio.

1

Hospitalizacion.

El Hospital de Nifios y Cunas esta ubicado en calle Limache N° 1667, Vifia del
Mar.

Instituto de Seguridad del Trabajo I.S.T.

El I.S.T. es el organismo administrador para la
Universidad de Playa Ancha del Seguro Social
Obligatorio Contra Riesgos de Accidentes del

Trabajo y Enfermedades Profesionales.

www.upla.c/bienestar
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Ademads de lo anterior, el convenio con el I.S.T. tiene como finalidad
otorgar a los funcionarios de la Universidad y sus cargas familiares un
descuento de 10% sobre los aranceles vigentes en el valor del Dia-
Cama y en todos los pabellones quirurgicos.

El Instituto de Seguridad del Trabajo tiene presencia en la mayoria de
las comunas de la Region de Valparaiso, destacandose los siguientes
Centros:

— Valparaiso: Centro de Atencion Integral, Av. Errazuriz N° 1914,
— Vifa del Mar: Hospital Clinico, calle Alvarez N° 662.
— San Felipe: Centro de Atencion Integral, calle Merced N° 565.

Clinica Dental Playa Ancha

Este convenio permite a los funcionarios y CLINICA
sus cargas familiares acceder a atencién DErL'I'nI_
dental especializada, en una clinica ubicada

en Playa Ancha, muy cerca de la Universidad, ;ﬁ //@ 4 m f/ 4
y con aranceles 10% rebajados respecto de : ;”
los valores normales de atencion V

odontoldgica.
Adicionalmente, en situaciones especiales, se podra evaluar el pago de
la atencion a través de descuentos por planilla de remuneraciones.

Los servicios que proporciona Dental Playa Ancha son los siguientes:

— Cirugia bucal general. — Endodoncia.

— Implantologia. — Rehabilitacién oral.

— Ortodoncia. — Protesis fija y removible.
— Periodoncia. — Atencion de Urgencias.
— Maxilofacial. — Radiografias.

— Odontopediatria.

El Mercurio de Valparaiso

El Mercurio de Valparaiso, empresa lider
en el area periodistica y difusiéon en la
Quinta Regi6n, dispone de un valor
preferencial para aquellos funcionarios
de nuestra Universidad que deseen
suscribirse al Club de Lectores de
este diario, incorporando atractivas
promociones y beneficios.

l: U&C‘O‘F’

LEC(OrES

I Mercurio de Valnaralso

www.upla.c/bienestar
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Este convenio permite acceder a una suscripciéon preferencial con
un mes gratis cada aiio, e incluye la entrega diaria del periddico, el
regalo de un set de vinos ‘Patagonia’, las revistas mensuales Casa
Etc. y Club de Lectores, y ademds una revista de circulacién
mensual a eleccion: National Geographic, Conozca Mas, Muy
Interesante, Estilo y Decoracion, etc.

Adicionalmente, se entregaran dos tarjetas del Club de Lectores,
que permiten acceder a importantes descuentos en cines, museos,
restaurantes, centros de belleza, cursos y talleres, viajes y turismo.

Scuola Italiana de Valparaiso

La Scuola Italiana es un colegio de
reconocida calidad académica vy
presencia historica en Valparaiso. El
convenio suscrito con nuestra
Universidad permite acceder a
descuentos en la cuota de incorporacién

4 R\\ ITALTANA

@/\/ Arturo Dell’ Oro

y arancel del Colegio, equivalentes al 40% y 10% respectivamente.
La Scuola Italiana estda ubicada en Av. Pedro Montt N© 2447,
Valparaiso, y su sede de Vifia del Mar en calle Los Acacios N° 2202,
Miraflores.

Opticas Hammersley, Lens y Losada

Para proporcionar a los funcionarios y sus familias variedad en la
seleccion de soluciones Opticas, y colaborar en las alternativas de
pago, se han formalizado convenios con tres instituciones de
reconocido prestigio, que facilitan la adquisicion de lentes Odpticos
cancelando su valor en cuotas que pueden ser descontadas por
planilla de remuneraciones.

Las opticas son:

r

— Optica Hammersley, en Valparaiso se 7
encuentra ubicada en calle Esmeralda N° d |
1118, y en Vifia del Mar en la calle José Hamme
Francisco Vergara N© 172, local 12.

— Optica Lens, en Valparaiso se encuentra -_ o
ubicada en calle Esmeralda N© 1003, y en /&% Ormers
Vifia del Mar en calle Etchevers NO 268,
local 5.

rsley

www.upla.c/bienestar
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~ Optica Losada, en Valparaiso se encuentra - —
ubicada en calle Carlos Condell N° 1290, y R e T
en Vifa del Mar en calle Uno Norte N° 34,

Banco Corpbanca

Este convenio permite acceder a un plan |
de productos financieros sin costo de ,
mantencion de manera permanente. Lo .‘
anterior incorpora cuenta corriente, | : \
linea de sobregiro, tarjetas red-banc y fLelel {9\, [, ¢
red-compra, y tarjetas de crédito \ :
Américan Express y Mastercard.

A lo anterior se adiciona un programa de créditos (hipotecarios,
educacionales, de consumo) con condiciones preferenciales, planes
de inversiones y multiples beneficios asociados.

La agencia de Corpbanca se encuentra ubicada en calle Chacabuco
No 2731, sector Almendral, Valparaiso.

Servicios Finebres ‘Montalvan’.

El convenio con la empresa Montalvan permite
f'acceder a los asociados a serv_icios ft’mtlebres 7 = j’i'u}waria
integrales que contemplan el retiro y envio de | FM'likmm&m
personas fallecidas, gestibn de cuotas o
mortuorias y venta de urnas, todo con un
10% de descuento.

Funeraria Montalvan se encuentra ubicada en calle San Ignacio N°
614, Valparaiso, teléfono 2238998.

Coopeuch

El convenio con la Cooperativa de
Ahorro y Crédito de la Universidad de
Chile, Coopeuch, permite a sus ((‘ COO UCh
asociados acceder a servicios sociales y
financieros de calidad, entregados desde
una perspectiva que privilegia los principios cooperativistas.

COOPERATIVA DE AHORRQ Y CREDITO

www.upla.cy/bienestar
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Coopeuch ofrece al funcionario participar como socio de la
Cooperativa, y en esta calidad participar de las utilidades de la
misma, y acceder a variados beneficios financieros como cuentas de
ahorro, instrumentos de inversion vy distintas modalidades
crediticias. Lo anterior, ademas de postulaciones a beneficios
sociales, actividades culturales y descuentos en locales comerciales.
Los funcionarios asociados a Coopeuch, adicionalmente, pueden
acceder a los siguientes beneficios asociados:

— Supermercados Santa Isabel: descuento de 5% en el
total de compras realizadas en esta cadena de
supermercados. Algunos locales estan ubicados en:

o Valparaiso: Av. Brasil N° 1601, calle Levarte N° 840 (Playa
Ancha), Av. Pedro Montt N© 1845, Av. Uruguay N© 350.

o Vifa del Mar: calle Viana N° 1215, calle Quillota N°© 441, Av.
Valparaiso N° 740, calle Villanelo N° 236.

o San Felipe: Av. Yungay N© 1150, calle Merced N© 25.

— Farmacias Knop: descuento de 15% en todos los
productos de marca propia. Algunos locales estan
ubicados en:

o Valparaiso: calle Bellavista N© 409, Av. Pedro Montt N° 1842,
Av. Brasil N© 1302, Av. Argentina N© 241,
o Vifia del Mar: Av. Valparaiso N°© 329 y N© 622, Av. Libertad N°

1294,
o San Felipe: calle Arturo Prat N© 245,
— Clinica Valparaiso: descuento de 10% sobre copagos °
en hospitalizaciones, medicamentos e insumos. La c..;mf‘%%n+

Clinica Valparaiso se encuentra ubicada en Av. Brasil Valparaiso
N© 2350, Valparaiso.

— Hospital Clinico Vifla del Mar: descuento de 10%

sobre copagos en hospitalizaciones, medicamentos e L)
insumos. El Hospital Clinico se encuentra ubicado en  Hospima cunico

VINA DEL MAR

calle Limache N° 1741, Vifia del Mar.

— Preuniversitario Cpech: descuento de 15% sobre
precios de cursos vigentes. Las sedes se encuentran
en:

o Valparaiso: calle Victoria N° 3073.
o Vifa del Mar: calle 2 Norte N° 801.
o San Felipe: calle Combate Las Coimas N° 290.

www.upla.c/bienestar
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Mayores informaciones de beneficios asociados a Coopeuch pueden
ser obtenidos desde su pdgina web institucional www.coopeuch.cl o
directamente en sus oficinas ubicadas en:

o Valparaiso: calle Esmeralda N° 965.

o Vifa del Mar: calle Villanelo N© 166.

o San Felipe: calle Portus N© 1194,

Caja de Compensacion de Asignacion Familiar Los Andes.

La afiliacion colectiva a Caja Los Andes ha
sido realizada por nuestra Universidad en
virtud de lo estipulado en la Ley N© .
18.833, que faculta a las CCAF para Caja
otorgar a sus afiliados prestaciones LOS Andeg
legales, financieras y sociales.

De esta forma, Caja Los Andes ofrece a los funcionarios de la
Universidad de Playa Ancha los siguientes beneficios:

— Area Educacién: Caja Escolar, bonificacion por estudios,
estimulos a puntajes nacionales PSU, convenios con instituciones
educacionales, etc.

— Area Salud: reembolso en gastos médicos por atencién de parto,
convenios para atencion médica y dental, descuentos en compra
de medicamentos en farmacias Salcobrand y Cruz Verde, etc.

- Area Turismo, Viajes y Recreacion: centros vacacionales y
recreativos, programas de viajes nacionales e internacionales,
eventos deportivos y culturales.

— Area Financiera: ofrece una variedad de créditos, entre los que
destacan hipotecarios, de consumo, educacionales y para
microempresarios; adicionalmente la Caja dispone de programas
de ahorro, planes de seguros, etc.

— Area Apoyo Social: bonos y asignaciones por natalidad,
fallecimiento, nupcialidad, y otras prestaciones asociadas.

Mayores informaciones de beneficios asociados a Caja de
Compensacion de Asignacion Familiar Los Andes pueden ser
obtenidos desde su pagina web institucional www.cajalosandes.cl o
directamente en sus oficinas ubicadas en:

o Valparaiso: calle Esmeralda N° 953.

o Vifa del Mar: calle Viana N° 609.

o San Felipe: calle Salinas N° 295.

www.upla.c/bienestar



